
Depuis mars 2014, Business Mentoring est un membre du réseau M. acteur clé du mentorat pour entrepreneurs à 
l’international.
75% des entreprises dirigées par les anciens mentorés sont toujours en activité.
75% des mentorés ont connu un développement important de leur savoir-être au cours de leur relation 
mentorale. 
85% des mentorés ont atteint les objectifs qu’ils s’étaient xés avec leur mentor.

Le savoir être est une compétence comportementale de l’entrepreneur et non technique. Il désigne la capacité à 
s’adapter à des situations variées et à ajuster ses comportements en fonction des caractéristiques de 
l’environnement, des enjeux et du type d’interlocuteur en cause. 

... et en partenariat avec divers acteurs :

Un programme soutenu par la Chambre de Commerce, en collaboration avec le Gouvernement du Grand-Duché de Luxembourg...

Saviez-vous que...

Réalisations

INVITATION
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Présentation des mentorés



Mustapha Achlouji
Pierandrea Amedeo
Dan Arendt
David Barth
Michel Boufassa
Christian Billon
XXavier Buck
Candi Carrera

Carina Concalves De Jesus 
Veronique Coulon  

Charles-Antoine De Theux
Diana Diels
Claude Faber
Jean-Jean-Marc Fandel

François Genesteix
Marcel Goeres
Jérôme Grandidier
René Grosbusch
Marco Houwen
Roland Haber
LLuc Henzig 
Virginie Issumo
Marc Krier
Lucien Gindt
Luc Laget
Jean Lammar
Sharon March
CCarole Mitlgen

Stephan Peters
Thierry Pace
Daniel Rameau
Denis Richelle
Philippe Richelle
Laurent Schonckert
HubeHubert Schumacher
David Schrieberg
Guy Tabourin

Marie-Francoise Terlier
Robert Theissen
Renaud Trouvé
Nicolas Van Beek    

Le réseau des Mentors 
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