
Speed mentoring 
 
 
 
Concept 
 
Qu’est-ce que le « Speed Mentoring » ?  
Ce concept s’adresse à des dirigeants à la tête d’entreprise en phase de démarrage, 
développement et transmission ( futurs mentorés) qui souhaitent être accompagnés 
par un mentor ( chef d’entreprise expérimenté) et qui sont intéressés par le dispositif 
d’accompagnement BusinessMentoring. 
 

Principe 
Chaque candidat sélectionné dispose de 3 x 15 minutes pour rencontrer 
individuellement 3 mentors du Réseau BusinessMentoring et échanger avec eux.  
Chaque candidat est invité à présenter, de manière synthétique (en 10 minutes): 

     1. Les activités de son entreprise 
     2. Son parcours 
     3. Ses motivations à adhérer au programme   
 

Les 5 minutes restantes sont destinées à l’échange avec chaque mentor. 
 
Avantages 
Échanger avec des entrepreneurs ayant plus de 10 ans d’expérience, vivre une 
expérience enrichissante, diversifier ses contacts.   
 
Modalités pratiques 
Participation gratuite, avec inscription obligatoire en ligne.  
First-come, first-served… 

 
  
 
 
  



 
 
Déroulement  
 
Avant la séance 
 
 Les Futurs mentorés/participants doivent s’inscrire préalablement via le 

formulaire en ligne prévu à cet effet. 
 Les participants “surprise” ne seront pas acceptés. 
 Après s’être inscrit, le potentiel mentoré recevra un email de la part de l’équipe 

BusinessMentoring, lui demandant d’envoyer un résumé de ses activités par 
email. 

 La session de speed mentoring durera en tout 45 minutes par participant. 
 Les participants seront répartis en 2 groupes et les mentors en 2 groupes de 3 

mentors au minimum. 
 
Pendant la séance 
 
Les participants pourront s’entretenir avec 3 mentors, sous forme de sessions 
tournantes  de 10 minutes. 
 Le début et la fin de chaque entretien seront marqués par un signal sonore.  
 Trois mentors seront présents pour rencontrer chaque groupe de participants, 

et seront installés à des  tables individuelles. 
 Après avoir présenté votre entreprise et vos motivations à être mentoré en 10 

minutes au mentor, vous pourrez  échanger librement sur le mentorat pendant 
les 5 minutes restantes. 

  Quand le signal retenti, allez discuter avec un autre mentor jusqu’à ce que 
vous vous soyez entretenu(e) avec chacun des mentors présents. 

 
 
Après la séance 
 
 Une enquête de satisfaction sera envoyée aux mentors et participants pour 

connaître leurs impressions quant au déroulement de la séance de speed 
mentoring. 

 
 Les participants qui sont intéressés à devenir mentoré pourront déposer un 

dossier de candidature en ligne sur www.businessmentoring.lu, rubrique 
mentoré (3 types de formulaire : démarrage, développement, transmission). 

 
Remarque : Suite au speed mentoring, les mentors ne sont pas tenus de recontacter les potentiels mentorés 
rencontrés, mais ils pourront le faire s’ils le souhaitent. 
  

http://www.businessmentoring.lu/�


Speed mentoring sessions: how it works 

Concept 

What? 
Business mentoring describes a two-way relationship between an entrepreneur with 
much experience, skills and knowledge (a volunteer mentor) and a less experienced 
entrepreneur (the mentee). This process of accompaniment is aimed at supporting 
and encouraging entrepreneurs to manage their own learning in order to maximize 
their potential and improve their managerial skills. 

Who? 
Any “young” entrepreneur seeking mentorship, while developing his/her business and 
who is interested in the BusinessMentoring programme. The entrepreneur must be 
leading a company, which is either going through a starting, development or transfer 
phase, and which is located in Luxembourg. 

How? 
Speed-mentoring focuses on time-efficient networking and pursuit of a mentor. 
Participants will seek out mentoring relationships and will get a chance to interact 
with highly experienced business leaders (with up to 20 years’ experience).  
 

Where? 
Chambre de Commerce, 7 rue Alcide de Gasperi, Kirchberg 
 
 
Registration and terms of participation 

Free of charge- online registration is mandatory! 

First-come, first-served… 
 

  



Session Running 
 
Before the Session 
 Mentee/participants need to register in advance using the online application 

form. 
 There will not be time for drop-in participants. 
 After registering, the Businessmentoring team will ask the participants to send 

a summary of their activities per email. 
 The Speed Mentoring session will take about 45 minutes per 

mentee/participant. 
 There will be two groups of mentee/participants and two groups of 3 mentees. 
 Potential mentees are free to bring a professional card to the session, so that 

the mentors can keep their contact details afterwords. 
 
 
During the session 
 
Each mentee/participant can speak with up to three mentors in sequence, for up to 
15 minutes per talk. 
 At the start and end of each Speed Mentoring period during the session, a bell 

will ring.  
 There will be at least three mentors dedicated to a group of participants, each 

at a table. 
 After presenting your company and the reasons you are here in about 10 

minutes, you can speak freely with the mentor. 
 When the bell rings, move to another mentor until you have spoken with all of 

them.  
 
After the Session 

 
 Mentors and participants should reply to the follow up email asking feedback 

on how the speed mentoring went - so that we can expand and improve. 
 

 Participants who are interested in becoming a mentee can apply through the 
www.businessmentoring.lu website, through the mentee’s section (3 types of 
form: starting phase, development phase, transfer phase). 
 
The mentors do not have any obligation to follow up with their speed mentees (but they can if they want to). 
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