Projet de réglement grand-ducal portant modification du réglement grand-ducal modifié du 11 mai
2007 concernant les contributions aux frais de personnel et de fonctionnement du Commissariat

aux Assurances

Nous Henri, Grand-Duc de Luxembourg, Duc de Nassau,

Vu larticle 23 de la loi modifiée du 6 décembre 1991 sur le secteur des assurances;

Vu l'avis de Ia Chambre de Commerce;

Notre Conseil d'Etat entendu;

Sur le rapport de Notre Ministre des Finances et aprés délibération du Gouvernement en Conseil;

Arrétons :

Art. ler, Le reéglement grand-ducal modifié du 11 mai 2007 concernant les contributions aux frais de
personnel et de fonctionnement du Commissariat aux Assurances est modifié comme suit :

1. Le libellé de Particle 2 est remplacé par un libellé de ]a teneur suivante

« Art. 2.
1.

Toute entreprise d'assurances dont le siége social est établi au Grand-Duché de Luxembourg

ou qui opére au Grand-Duché de Luxembourg en régime d’établissement et dont le sidge est
établi en dehors de I’Espace économique européen est soumise 4 une taxe annuelle de:

10.000 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de l'exercice précédent a été
inférieur ou égal 4 5.000.000 euros;

15.000 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de I'exercice précédent a été
superieur a 5.000.000 curos et inférieur ou égal & 25.000.000 euros;

20.000 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de I'exercice précédent a été
supérieur & 25.000.000 euros et inférieur ou égal 4 75.000.000 euros:

25.000 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de l'exercice précédent a été
supérieur a 75.000.000 euros et inférieur ou égal & 150.000.000 euros;

30.000 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de I’exercice précédent a été
supérieur a 150.000.000 euros et inférieur ou égal a 250.000.000 euros;

5.000 euros supplémentaires lorsque le total des primes brutes émises au cours de l'exercice
précedent a €té supérieur a 250.000.000 euros pour chaque tranche ou partie de tranche de
250.000.000 euros.



Au cas o le total des provisions techniques & la cléture de 'exercice précédent dépasse le
décuple du total des primes brutes émises au cours de cet exercice, le montant des primes brutes
émises est remplacé par le dixiéme des provisions techniques pour 'application du baréme ci-
dessus.

Toute entreprise d’assurances dont le siége est établi au Grand-Duché de Luxembourg est
soumise pour chaque succursale établie en dehors du Grand-Duché de Luxembourg 4 une taxe
annuelle supplémentaire de 5.000 euros.

Toute entreprise d’assurances dont le siége social est établi dans un Etat membre de I’Espace
économique européen autre que le Grand-Duché de Luxembourg et qui opére au Grand-Duché de
Luxembourg en régime d’établissement est soumise & une taxe annuelle de 5.000 (cing mille)
euros.

Lors de la délivrance du premier agrément, toute entreprise d'assurances est en outre soumise a
une taxe unique de 5.000 euros.

Toute extension d'agrément est soumise a une taxe unique de 1.000 euros par branche
d'assurances supplémentaire,

Toute entreprise d’assurances dont le siége est établi au Grand-Duché de Luxembourg et qui
tombe sous les dispositions de la surveillance complémentaire en application du chapitre 8bis de
la loi modifiée du 6 décembre 1991 relative au secteur des assurances est soumise & une taxe
annuelie supplémentaire de 4.000 euros.

Tout transfert partiel ou total de portefeuille, toute fusion ou absorption de deux ou plusicurs
entreprises d’assurances, tout changement d’actionnariat autre quun changement d'actionnariat
intra-groupe et toute renonciation 4 1’agrément sont soumis & une taxe unique de 5.000 euros &
charge de 1'entreprise bénéficiaire de Popération.

Toute création d’une succursale en dehors du Grand-Duché de Luxembourg et tout changement
d’actionnariat intra~-groupe sont sowmis a une taxe de 2.500 euros.

Les travaux d’examen, d’approbation et de surveillance par le Commissariat aux assurances d’un
modeéle interne relatif au calcul de 'exigence de solvabilité donnent lieu & une taxe annuelle
supplémentaire déterminée comme suit

- 25% de la taxe visée au paragraphe 1 pour la surveillance d’un modeéle interne approuvé par
le Commissariat;

- 50% de la taxe visée paragraphe 1 pour Pexamen et I’approbation par le Commissariat du
dossier visant & I’application d'un modéle interne approuvé par une autorité compétente d*un
Etat membre soit au niveau du groupe soit pour une autre entreprise du groupe;

- 100% de la taxe visée au paragraphe 1 pour I’examen et Papprobation du dossier visant a
'application d’un modéle interne non approuvé par une autorité compétente d’un Etat
membre soit au niveau du groupe soit pour une autre entreprise du groupe. »

2. Le libellé de [article 3 est remplacé par un libellé de [a teneur suivante :

« Art. 3.

1.

Toute entreprise de réassurance dont le siége social est établi au Grand-Duché de Luxembourg ou
qui opere au Grand-Duch¢ de Luxembourg en régime d’établissement et dont le sidge est établi
en dehors de ’Espace économique européen est soumise 4 une taxe annuelle de

- 5.000 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de l'exercice précédent a été
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inférieur ou égal a 5.000.000 euros;

- 7.500 euros lorsque le totai des primes brutes émises au cours de l'exercice précédent a été
supérieur a 5.000.000 euros et inférieur on égal a 25.000.000 euros;

- 10.000 euros lorsque e total des primes brutes émises au cours de l'exercice précédent a été
supérieur & 25.000.000 euros et inférieur ou égal a 75.000.000 euros;

- 12.500 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de 'exercice précédent a été
supérieur a 75.000.000 euros et inférieur ou égal & 150.000.000 curos;

- 15.000 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de I'exercice précédent a été
supérieur & 150.000.000 euros et inférieur ou égal 4 250.000.000 euros;

- 2.500 euros supplémentaires lorsque le total des primes brutes émises au cours de l'exercice
précédent a été supérieur & 250.000.000 euros pour chaque tranche ou partie de tranche de
250.000.000 euros.

Au cas ou le total des provisions techniques & la cldture de exercice précédent dépasse le
décuple du total des primes brutes émises au cours de cet exercice, le montant des primes brutes
émises est remplacé par le dixiéme des provisions techniques pour Papplication du baréme ci-
dessus.

Lors de la délivrance du premier agrément toute entreprise de réassurances est en outre soumise
une taxe unique de 5.000 euros.

Toute entreprise de réassurance dont le siége social est établi au Grand-Duché de Luxembourg et
qui tombe sous les dispositions de la surveillance complémentaire en application de la partie IV,
chapitre 6, article 100-19 de la loi modifiée du 6 décembre 1991 relative au secteur des
assurances est soumise a une taxe annuelle supplémentaire de 4.000 euros.

Tout transfert partiel ou total de portefeuille, toute fusion ou absorption de deux ou plusicurs
entreprises de réassurances, tout changement d’actionnariat autre qu'un changement d'actionnariat
intra-groupe et toute renonciation & Fagrément est soumis & une taxe unique de 5.000 euros 2
charge de Uentreprise bénéficiaire de I’opération.

Toute création d’une succursale en dehors du Grand-Duché de Luxembourg et tout changement
d’actionnariat intra-groupe est soumise & une taxe de 2.500 euros.

Les travaux d’examen, d’approbation et de surveillance par ie Commissariat aux assurances d’un
modele interne relatif auv calcul de ’exigence de solvabilité donnent lieu 4 une taxe annuelle
supplémentaire déterminée comme suit :

— 25% de la taxe visée au paragraphe 1 pour la surveillance d’un modéle interne approuvé par
le Commissariat;

— 50% de la taxe visée au paragraphe 1 pour P'examen et ’approbation par le Commissariat du
dossier visant a ’application d’un modéle interne approuvé par une autorité compétente d’un
Etat membre soit au niveau du groupe soit pour une autre enfreprise du groupe;

— 100% de la taxe visée au paragraphe | pour l’examen et "approbation du dossier visant 2
Papplication d’un modéle interne non approuvé par une autorité compétente d’un Etat
membre soit au niveau du groupe soit pour une autre entreprise du groupe. »



3. Entre les articles 3 et 4, il est inséré un article 3bis de la teneur suivante

« Art. 3bis.

1.

Lorsque le Commissariat assume ta charge de superviseur du groupe, les travaux d’examen,
d’approbation et de surveillance par le Commissariat aux assurances d’un modéle interne relatif
au calcul de P'exigence de solvabilité de groupe donnent lieu a une taxe annuelle supplémentaire
déterminée comme suit ;

~ 25% du cumul des taxes visées aux articles 2 paragraphe 1 et 3 paragraphe 1 payées par les
entreprises luxembourgeoises faisant partie du groupe pour la surveillance dun modéle
interne de groupe approuvé par le Commissariat;

~ 100% du cumul des taxes visées articles 2 paragraphe 1 et 3 paragraphe 1 payées par les
entreprises luxembourgeoises faisant partie du groupe pour I’examen et I’approbation du
dossier visant a "application d’un modéle interne de groupe.

La taxe due au titre du présent article est payable par 'entreprise d’assurances ou de réassurance
ayant le montant le plus élevé de primes émises au cours du dernier exercice.

Au cas ot un modele interne relatif au calcul de I'exigence de solvabilité d'un groupe pour lequel
le Commissariat assume la charge de superviseur du groupe est aussi utilisé ou destiné a é&ire
utilisé pour ie calcul de exigence de solvabilité d’entreprises d’assurance et de réassurance
luxembourgeoises faisant partie de ce groupe, les taxes prévues par les articles 2 paragraphe 9 et
3 paragraphe 6 ne sont pas dues. »

4, 1. article 4 est modifié comme suit :

L.

Au paragraphe 1, 1% alinéa, Je montant de 6.000 euros est remplacé par le montant de 10.000
euros et le montant en toutes letires est supprimé avec les parenthéses.

Au paragraphe 1, 2° alinéa, le montant de 3.000 euros est remplacé par le montant de 5.000 curos
et le montant en toutes letires est supprimé avec les parenthéses,

Au paragraphe 2, le montant de 2.000 euros est remplacé par le montant de 5.000 euros et le
montant en toutes lettres est supprimé avec les parenthéses.

Au paragraphe 3, le montant de 2.000 euros est remplacé par fe montant de 5.000 euros et le
montant en toutes Istires est supprimé avec les parenthéses.

5. Le libell¢ de I’article 5, paragraphe 1, est remplacé par un fibellé de la teneur suivante

« 1. Toute demande d'agrément d'agents d'assurances est soumise 4 une taxe de 250 euros par

candidat & charge de l'entreprise d'assurances au nom de laquelle le candidat est présenté. Toute
demande d’inscription 4 ['examen pour agents d'assurances est soumise a une taxe
supplémentaire de 250 euros par candidat. En cas de présentation conjointe & l'agrément d'un
méme agent pour deux ou plusieurs entreprises d'assurances, cefles-ci sont solidairement tenues
au paiement de la taxe. »

4. Le libellé de Varticle 6 est modifié comme suit ;

1.
2,

Aux paragraphes 1 et 2, le montant en toutes lettres est supprimé avec les parenthéses.

Le libellé du paragraphe 3 est rempiacé par un libellé de la teneur suivante :
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« Toute demande d'agrément de sous-courtier d'assurances est soumise 4 une taxe de 250 euros.
Toute demande d’inscription & I'examen pour sous-courtiers d'assurances est soumise a une taxe
supplémentaire de 250 euros. »

7. Le libellé de ['article 7 est modifié comme suit :

1.

Au paragraphe 1, le montant de 600 euros est remplacé par le montant de 2.000 euros et le
montant en toutes lettres est supprimé avec les parenthéses.

Au paragraphe 2, le montant de 300 euros est remplacé par le montant de 500 euros et le montant
en toutes [ettres est supprimé avec les parenthéses.

8. Le libellé de I'article § est modifié comme suit :

1.

Au paragraphe 1, le montant de 600 euros est remplacé par le montant de 2.000 euros et le
montant en toutes lettres est supprimé avec les parenthéses.

Au paragraphe 2, le montant de 300 euros est remplacé par le montant de 500 euros et le montant
en toutes lettres est supprimé avec les parenthéses.

9. Le libellé de Darticle 9 est modifié comme suit :

1.

Au paragraphe 1, le montant de 600 curos est remplacé par le montant de 2.000 suros et le
montant en toutes lettres est supprimé avec fes parenthéses,

Au paragraphe 2, le montant de 300 euros est remplacé par le montant de 500 euros et le montant
en toutes letires est supprimé avec les parenthéses.

10. L’article 10 est modific comme suit :

1.

1’alinéa unique de I’article 10 est modifié¢ en paragraphe 1 et les mots « toutes les entreprises
visées a Particle 2 » sont remplacés par les mots « toutes les entreprises visées aux articles 2,
paragraphe 1, et 3, paragraphe 1 ».

L’article 10 est complété par un 2° paragraphe de la teneur suivante :
plete p paragrap

« Au cas ou il existe des reports d'excédents de recettes en début d’exercice, le Conseil du
Commissariat peut décider que tout ou partie de ces excédents peut étre imputé sur le montant des
taxes a collecter en application des articles 2 paragraphe 1 et 3 paragraphe 1, proportionnetlement
au montant de la taxe annuelle de chaque entreprise. »

Art. 2. Les dispositions du présent réglement sont applicables pour la premiére fois a la récupération des
frais de personnel et de fonctionnement exposés par le Commissariat au titre de ’exercice 2012,

Art. 3. Notre Ministre des Finances est chargé de ’exécution du présent réglement qui sera publié au
Mémorial.



Exposé des motifs

Le présent projet de réglement grand-ducal a pour objet de modifier les montants des contributions aux frais de
personnel ¢t de fonctionnement du Commissariat aux Assurances {« CAA ») pour certaines catégories de
professicnnels du secteur des assurances.

Le projet de réglement grand-ducal trouve sa base juridique 4 Particle 23, paragraphe 1, de [a lol modifiée du 6
décembre 1991 sur le secteur des assurances libelié comme suit: « Le Commissariat est autorisé A prélever la
contrepartie de ses frais de personnel et de fonctionnement par des taxes & percevoir auprés de chaque entreprise ou
personne soumise a sa surveillance. »

Les présentes modifications s’imposent suite 4 un jugement du i4 novembre 2013 (N® 31581), par lequel le tribunal
administratif a annulé le réglement grand-ducal du 21 juillet 2012 concernant les contributions aux frais de
personnel et de fonctionnement du Commissariat aux Assurances (le « RGD 2012 ») dans son entiéreté pour vice de
forme.

Aldnsi, le réglement grand-ducal modifié du 11 mai 2007 concernant les contributions aux frais de personnel et de
Jonctionnement du Commissariat aux Assurances (ie « RGD 2007 »}, a retrouvé application. Or, les montants des
contributions prévues dans le RGD 2007 avaient notamment été adaptés par le RGD 2012 afin de faire face au
surplus de frais de fonctionnement et de personnel du CAA occasionné notamment par les facteurs suivants :

- Les travaux relatifs & la mise en place du nouveau regime de surveillance prudentielle dit « Solvabilité 2 »
contraint le CAA de se doter de moyens supplémentaires tant en personnel qu’en matériel pour faire face a la
complexité croissante et 4 I'augmentation de la charge de travail ;

- Le renforcement de la coopération internationale avec la mise en place de colléges de superviseurs pour les
groupes d’assurance et de réassurance eatraine un surcroit de travail et de déplacements a |”étranger ;

- la création de la nouvelle autorité européenne pour les assurances et fes pensions professionnelles (EIOPA) et
du Comité européen du risque systémique (European Systemic Risk Board ou ESRB} s’est accompagnée d’une
démultiplication des réunions internationales et des informations 4 fournir ;

- Le respect des normes interrationales en matidre de surveillance prudentielle — en Poccurrence celles de
I"Union européenne, de I'IAIS ou du GATI - impose notamment le recrutement d’un nombye suffisant d’agents
pour permettre au CAA de satisfaire 4 sa mission premiére qui est celle de la surveillance prudentielle et
financiére des entreprises soumises a son conirdle ;

- Le personnel du CAA se compose en large partic d’agents jeunes en &ge et en ancienneté, pour lesquels les
augmentations salariales prévues par les barémes de la fonction publique sont d’application durant encore de
nombreuses années avant que les rémunérations n’atteignent fes maxima prévus.

Afin de ne pas creuser davantage le clivage entre recettes insuffisantes et frais encourus, il est essentiel de
réintroduire, dans les plus brefs délais, les montants des taxes d’agrément et annuelies tels qu’ils étaient prévus dans
le RGD 2012.

Pour ce qui concerne les professionnels du courtage d’assurances, les taxes fixées en 2007 ne font pas 'objet dune
adaptation dans le cadre du présent réglement. En effet, alors méme que le réglement de 2012 a ét¢ annulé pour vice
de forme, le recours était accompagné de nombreuses eritiques quant au fond. Plutét que de reconduire, comsme pour
les autres catégories d'entités surveiliées, purement et simplement les dispositions du réglement annulé, i} a dés lors
été jugé opportun d'étudier également d'autres modalités de fixation des taxes dues par les courtiers. Un nouveau
texte concernant ces professionnels sera proposé plus tard dans année. L'analyse & mener recherchera également
dans quelle mesure les solutions applicables au courtage pourront étre transposées aux professionnels du secteur de
Passurance (les « PSA ») créés par la loi du 12 juilles 2013, réécrivant la partie V de de ia loi modifiée du 6
décembre 1991 sur le secteur des assurances (« LSA »).

Ainsi, afin ne pas retarder le présent projet de réglement grand-ducal et permetire aux professionnels, hormis les
courtiers et PSA - pour lesquels le montant des taxes n’étaient pas litigieux — de connaltre le montant de leur
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contributions respectives aux frais du CAA, mais de permettre toutefois 1a prise d’une décision bien réfléchie sur le
régime des contributions applicables aux courtiers et aux PSA, if a été jugé utile de modifier le RGD de 2007 en 2
¢tapes. Comme le CAA a 'habitude d’encaisser les contributions dés le début d’une année en cours, il est
indispensable que les nouvelles dispositions soient applicables a tres bréve échéance pour éviter au CAA une grave
impasse financiére.

Commentaire des articles

Article 1

A titre préliminaire, il convient de noter que, lors de 'adaptation des taxes, une attention particuliére a été portée au
fait que chaque sous-sccteur - entreprises d’agsurances, entreprises de réassurances, intermédiaires et autres
professionnels - finance par ses contributions les colts que nécessite sa propre surveillance. Ceci explique
"augmentation pius prononcée de certaines taxes par rapport & d’autres pour réaliser cet objectif. Il est en effet
inconcevable que les excédents de recettes réalisés au fitre d’une catégorie de professionnels ne servent & compenser
les déficits générés par la surveillance d’une autre catégorie de professionnels.

Point 1

En ce qui concerne les entreprises d’assurances directes, le montant des taxes est relevé en moyenne de [Pordre de
25%. Les seuils des tranches inférieures de primes utilisés pour le calcul des taxes sont adaptés et de nouvelles
tranches de primes sont créées pour tenir compte de la croissance de la taille des entreprises. Au cas ol une
entreprise cesse de scuscrire de nouveaux risques, fa référence aux primes est remplacée par une référence 4 10%
des provisions techniques.

De nouvelies taxes sont introduites pour tenir compte des colits de traitement effectifs de certains actes isolés
comme l'approbation de la création de succursales & étranger ou l'examen des dossiers de changement
d’actionnariat 4 I'intérieur de groupes

Des taxes sont également prévues pour Pexamen, 'approbation et la surveillance des modéles internes que les
compagnies élaborent aux fins de calculer leurs exigences de solvabilité dans le futur régime Solvabilité 2. Bien que
fe nouveau régime n'entre en vigueur quiau 1% janvier 2016, une grande partic des travaux d’examen et
d’approbation doit étre fournie bien avant cette date,

Point 2

En maticre de réassurance, la taxe de base unique est remplacée par un baréme calqué sur celui de [’assurance
directe, la taxe étant cependant égale & seulement 50% de celle de I'assurance directe pour tenir compte des
différences en terme de charge de travail de surveillance de cette catégorie de professionnels. Paraliélement au
domaine de 1’assurance directe, de nouvelles taxes pour des actes isolés sont également crédes en matiére de

réassurance, de méme que des taxes relatives aux modéles intemnes,

Point 3
Il est inséré un nouvel article 3bis pour tenir compte des travaux supplémentaires du Commissariat en relation avee
les modeéles internes lorsque celui-ci assumera la charge de superviseur du groupe.

Point 4

A Tlinstar des entreprises d’assurances de petite taille, les fonds de pension voient leur taxe annuelie également
augmenter & 10.000 euros. La taxe de demande d’agrément et celle refative aux actes isolés, tels que les transferts de
portefeuiiles, les fusions ou scissions, sont augmentées d’actueilement 2.000 eures 4 5.000€.



Point §

Pour les agents d’assurances la taxe d’agrément est majorée de 25% pour un agrément sur dossier. H est introduit
une taxe spécifique du méme montant, a savoir 250 euros, en cas de nécessité de passer un examen de qualification
professionnelle & organiser par le Commiissariat aux assurances et en contrepartie des frais ainsi occasionnds.

Point 6

A Dinstar de ce qui est prévu pour les agents d’assurances et vu que les sous-courtiers doivent passer par la méme
procédure d’examen et d’agrément que les agents, les taxes y relatives ont été augmentées paralléiement 4 ceiles des
agents.

Points 7a 9

Les taxes pour les dirigeants d’entreprises de réassurances, les gestionnaires de fonds de pensions et fes
domicitiataires sont augmentés de 600 euros 4 2,000 euros, en ce qui concerne la taxe annuelle et de 300 4 500 euros
pour la demande d’agrément.

Point 10

Larticle 10 prévoit des dispositions applicables lorsque les taxes effectivement réalisées sont insuffisantes pour
couvrir P'ensemble des frais. Le solde pouvait toujours étre réparti entre les entreprises d’assurances directes,
proportionnellement notamment au montant de leur taxe annuelle. En vertu de la modification proposée, cette
disposition sera dorénavant également applicable aux entreprises de réassurances, répartissant ainsi la charge
financiére éventuelle.

En contrepartie, il est proposé de prévoir dans un 2° paragraphe qu’un excédent éventuel pourra étre récupéré par ces
mémes professionnels.

Article 2

Lrarticle 23 de la loi modifiée du 6 décembre 1991 sur le secteur des assurances prévoit que le Commissatiat est
autorisé¢ a prélever la contrepartie de ses frais de personnel et de fonctionnement par des taxes a percevoir aupres de
chaque entreptise ou personne soumise 4 sa surveitlance. Ainsi, fe présent réglement fixe la grille de répartition qui
est applicable & la récupération des frais relatifs & partir de exercice 2012.

Article 3

Le présent article n’appelle pas de commentaires particuliers.



LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Fiche d’évaluation d’impact

Mesures législatives, réglementaires et autres

Intituié du projet:

AVANT-PROJET DE REGLEMENT GRAND-DUCAL PORTANT MODIFICATION DU REGLEMENT
GRAND-DUCAL MODIFIE DU 11 MAI 2007 CONCERNANT LES CONTRIBUTIONS AUX FRAIS DE
PERSONNEL ET DE FONCTIONNEMENT DU COMMISSARIAT AUX ASSURANCES

Ministére initiateur: Ministére des Finances
Auteur{s) : Victor ROD

Tél: 22 69 111
Courriel : victor.rod@commassu.lu

Objectif(s) du projet :

Adaptation des contributions aux frais du personnel et de fonctionnement du Commissariat
aux Assurances pour certaines catégories de professionnels suite a 'annulation pour vice de
forme du réglement grand-ducal du 21 juillet 2012.

Autre(s) Ministere(s)/Organisme(s)/Commune(s) impliqué(e)(s) : Commissariat aux Assurances

Date : 07.01.2014

Mieux légiférer

1. Partie(s) prenante(s) (organismes divers, citoyens,...) consultée(s) : Oui [ Non X
Si oui, laquelle/lesquelles :

Remarques/Observations : Le texte proposé ne vise quw'une retranscription des taxes
instituées par le réglement grand-ducal 2012 qui ne faisaient I'objet d’aucune contestation
de la part des milieux professionnels.

2. Destinataires du projet :

- Entreprises/Professions libérales : Oui X Non[]
- Citoyens : Oui [] Non X
- Administrations : Oui [T Non X
3. Le principe « Think small first » est-il respecté ? Oui XNon[] N.a.'[]

{c.a d. des exemptions ou dérogations sont-elles prévues
suivant |a taille de I'entreprise et/ou son secteur d'activité 7)

Remarques/Observations : Ce principe trouve application pour les taxes annuelles les plus

élevées.
4. Le projet est-il lisible et compréhensible pour le destinataire ? OuiX Non [}
Existe-t-il un texte coordonné ou un guide pratique, mis & jour Oui X Non[]

et publié d’une fagon réguliére ?

Remargues/Observations : Une version coordonnée du RDG en question est publiée sur e
site internet du CAA.

' N.a. : non applicable.

Version 13.06.2011




10.

11,

12,

13.

14.

Le projet a-t-il saisi 'opportunité pour supprimer ou
simplifier des régimes d'autorisation et de déclaration
existants, ou pour améliorer la gualité des procédures ?

Remarques/Qbservations :

Le projet contient-il une charge administrative® pour le(s)
destinataire(s) ? {un coGt imposé pour satisfaire a une
obligation d'information émanant du projet ?)

Si oui, quei est te colt administratif® approximatif total ?
(nombre de destinataires x colt administratif par destinataire)

a} Le projet prend-ii recours & un échange de données inter-

administratif (national ou international) plutét que de demander

l'information au destinataire ?

Si oui, de quelle(s) donnée(s) et/ou administration(s) s’agit-il ?

b) Le projet en question contient-il des dispositions spécifiques

concernant |a protection des personnes a I'égard du traitement

des données 4 caractére personnel”
Si oui, de quelle(s) donnée(s) et/ou adminisiration(s) s'agit-il ?

Le projet prévoit-il :
- une autorisation tacite en cas de non réponse
de 'administration ?
- des delais de réponse a respecter par 'administration ?
- le principe que 'administration ne pourra demander
des informations supplémentaires gu'une seule fois ?

Y a-t-if une possibilité de regroupement de formalités et/ou de
procedures (p.ex. prévues le cas échéant par un autre texte) ?

Sioui, laquelle ;
En cas de transposition de directives communautaires,
le principe « la directive, rien que la directive » est-ii respecté ?

Sinon, pourquoi ?

Le proiet contribue-t-il en général & une :
a. simplification administrative, et/ou a une
b. amélioration de la qualité réglementaire ?
Remarques/Cbservations .

Des heures d’ouverture de guichet, favorabies et adaptées
aux besoins dufdes destinataire(s), seront-elles introduites ?

Y-a-t-il une nécessité d'adapter un systéme informatique
aupres de I'Etat (e-Government ou application back-office) 7

Si oui, quet est le délai pour disposer du nouveau systéme ?

Y a-t-il un besoin en formation du personnel de I'administration

7y

Qui ] Non X

Oui ] Non X

Oui[] NonX N.a.[]

Ouif ] Non X N.a.[]

OuilJ Non{INa. X
Qui[JNon [J N.a X
Oui [} Non [] Na. X

Ouif ] Non[] Na. X

Oui[[] Non[] N.a. X

Oui [ Non X
Ouii] NonX
Oui[] Non[] N.a X

Oui[[] Non X

Oui[] Nonx N.a. []

| s'agit d'obligations et de formalités adminisiratives imposées aux enireprises et aux citoyens, lides a Fexéoution, I'application

ou la mise en ceuvre d'une lof, d'un réglement grand-ducal, d'une application adminisirative, d’un réglement ministéried, d'une
circulaire, d'une directive, d'un régiement UE ou d'un accord international prévoyant un droit, une interdiction o une obtigation.
® Colit auguel un destinataire est confronts lorsqu'il répond & une obligation d'information inscrite dans une loi ou un texte
d'application de celle-ci (exemple : taxe, colt de salzire, perte de temps ou de congé, cotit de dépizcement physigue, achat de
matériel, etc.).
* Loi modifiée du 2 aclt 2002 relative 4 la protection des personnes & I'égard du traitement des données & caractére personnel
{www.cnpd.iu)
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15.

16.

17,

18.

concernée ?
Sioui, lequet 7

Remarques/Cbservations :

Egalité des chances

Le projet est-il :
- principalement centré sur I'égalité des femmes et des hommes ?  Oui[] Non X
- positif en matiére d'egalité des femmes et des hommes ? Oui [ ] Non X
Sioui, expliquez de queile maniére :
- neutre en matiére d’égalité des femmes et des hommes ? Oui X Non [_]
Si oui, expliquez pourguoi
Le texte proposé ne fait aucune distinction entre hommes et femmes
- negatif en matiére d’égalité des femmes et des hommes ? Qui[] Non X
Si oul, expliquez de quelle maniére :
Y a-t-if un impact financier différent sur les femmes et les Oui[] Non X N.a.[]

hommes ?
Si oui, expliguez de queile maniére :

Directive « services »

Le projet introduit-il une exigence relative a la liberté d’établissement Oui[] Non X N.a. [ ]
soumise a évaluation °?

Si oui, veuillez annexer le formulaire A, disponible au site Internet du
Ministére de I'Economie et du Commerce extérieur :

www.eco.public.lu/attributions/dg2/d_consommation/d_march___int__rieur/Servicesfindex.htmi

Le projet introduit-il une exigence refative 2 la libre prestation de Ouill Non X N.a. [
services transfrontaliers 7

Si oui, veuillez annexer le formulaire B, disponible au site Internet du
Ministére de ’'Economie et du Commerce extérieur :

www.eco.public.lu/attributions/dg2/d_consommation/d_march___int__rieur/Services/index.html

* Article 15 paragraphe 2 de la directive « services » (cf. Note explicative, p.10-11)

® Article 18, paragraphe 1, troisiéme alinéa et paragraphe 3, premiére phrase de la directive « services » {cf. Note

explicative, p.10-11}
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FICHE FINANCIERE

{art. 79 de la loi du 8 juin 1999 sur le Budget, la Comptabilité
et la Trésorerie de I’Etat)

Le projet de loi ne comporte pas de dispositions dont I"application est susceptible de grever le budget de
I’Etat.



Reglement grand-ducal du 11 mai 2007 concernant les contributions aux frais de personnel et de
fonctionnement du Commissariat aux Assurances, tel qu’il a été modifié

(Version coordonnée au-29-juillet-2008xx.xx.2014)

Relevé chronologique

Reéglement grand-ducal du 11 mai 2007 concernant les contributions aux frais de personnel et de
fonctionnement du Commissariat aux Assurances, tel qu’il a été modifié par :

- le réglement grand-ducai du 29 juillet 2008 modifiant le réglement grand-ducal du 11 mai 2007
concernant les contributions aux frais de personnel et de fonctionnement du Commissariat aux
Assurances.

- Avant-projet de réglement grand-ducal portant modification du réelement erand-ducal du 11 mai
2007 concernant les contributions aux frais de personnel et de fonctionnement du Commissariat
aux Assurances.

Art. 1er.

Les taxes que le Commissariat aux Assurances est autorisé & percevoir en application de Particle 23 de la
loi modifiée du 6 décembre 1991 sur le secteur des assurances auprés des entreprises ot personnes
soumises a sa surveillance sont fixées conformément aux dispositions des articles suivants:

Art. 2.

1. Toute entreprise d'assurances dont le sidge social est établi au Grand-Duché de Luxembourg ou
qui opere au Grand-Duché de Luxembourg en régime d'établissement et dont le sidee est établi
en dehors de I’Espace économique européen est soumise & une taxe annuelle de:

- 10.000 euros {orsque le total des primes brutes émises au cours de l'exercice précédent a été
inférieur ou égal 4 5.000.000 euros:

- 15.000 eures lorsque le total des primes brutes émises au cours de 'exercice précédent a été
supérieur a 5.000.000 euros et inférieur oy égal 4 25.000.000 euros:

- 20.000 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de |'exercice précédent a été
supérieur 4 25.000.000 ¢uros et inférieur ou égal 4 75.000.000 euros:




- 25.000 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de l'exercice précédent a été
supérieur & 75.000.000 euros et inférieur ou égal 4 150.000.000 euros:

- 30.000 euros lorsque e total des primes brutes émises au cours de Pexercice précédent a été
supérieur a 150.000.000 euros et inférieur ou épal & 250.000.000 euros:

- 3.000 euros suppiémentaires lorsque le total des primes brutes émises au cours de 'exercice
précédent a été supérieur a 250.000.000 euros pour chaque tranche ou partic de tranche de
250.000.000 euros,

Au cas ou le total des provisions techniques & la clture de I’exercice précédent dépasse le
décuple du total des primes brutes émises au cours de cet exercice, le montant des primes brutes
émises est remplacé par {e dixiéme des provisions techaiques pour application du baréme ci-
dessus.

Toute entreprise d’assurances dont le siége est établi au Grand-Duché de Luxemboure est
soumise pour chaque succursale établie en dehors du Grand-Duché de Luxembourg & une taxe
annuelle supplémentaire de 5.000 guros,

Toute entreprise d’assurances dont le si¢ge social est établi dans un Etat membre de 1'Espace
¢conomique européen autre que le Grand-Duché de Luxembourg et qui opére au Grand-Duché de
Luxembourg en régime d’établissement est soumise 3 une taxe annuelle de 5.000 (cing mille)
€uros.

Lors de la délivrance du premier agrément, toute entreprise d'assurances est en outre soumise &
une taxe unique de 5.000 euros,

Toute extension d'agrément est soumise 3 une taxe unique de 1.000 euros par branche
d'assurances supplémentaire.

Toute entreprise d’assurances dont le siége est établi au Grand-Duché de Luxembourg et qui
tombe sous les dispositions de la surveillance complémentaire en application du chapitre 8bis de
la_foi modifiée du 6 décembre 1991 relative au secteur des assurances est soumise 4 une taxe
annuetle suppiémentaire de 4.000 euros.

Tout transfert partiel ou total de portefeuille, toute fusion ou absorption de deux ou plusieurs
entreprises d’assurances, tout changement d’actionnariat autre gu'un chaneement d'actionnariat
intra-groupe et toute renonciation 4 ["agrément sont sournis 3 une taxe unique de 5.000 euros &
charge de ["entreprise bénéficiaire de §’opération.

Toute création d’une succursale en dehors_du Grand-Duché de Luxembourg et tout changement
d’actionnariat intra-groupe sont sournis a une taxe de 2.500 euros.

Les travaux d’examen, d’approbation et de surveillance par le Commissariat aux assurances d’un
modéle interne relatif au calcul de I'exigence de solvabilité donnent lieu & une taxe annuelle
supplémentaire déterminée comme suit :

- 25% de la taxe visée au paragraphe 1 pour la surveillance d’un modéle interne approuvé par
le Commissariat;

- 30% de la taxe visée paragraphe 1 pour ’examen et ’approbation par le Commissariat du
dossier visant 4 I'application d’un modeéle interne approuvé par une autorité compétente d’un
Etat membre soit au niveau du groupe soit pour une autre entreprise du groupe:

- 100% de la taxe visée au paragraphe 1 pour I’examen et I'approbation du dossier visant &
Papplication d’un modéle interne non approuvé par une autorité compétente d’un Ftat
membre soif au niveau du groupe soit pour une autre entreprise du eroupe,

2







Art. 3.
1.

(VR ]

Foute entreprise de réassurance dont Je siéee social est établi au Grand-Duché de Luxemboure ou
qui opére au Grand-Duché de Luxembourg en régine d’établissement et dont le sidéee est établi
en dehors de P’Espace économique européen est soumise 4 une taxe annuelle de

- 5,000 euros lorsgque le total des primes brutes émises au cours de l'exercice précédent a été
inférieur ou égal 4 5.000.000 euros;

- 7.500 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de l'exercice précédent a été
supérieur 4 5,000,000 euros et inférieur ou gal 4 25.000.000 euros;

- 10.000 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de Pexercice précédent a &té
supérieur 3 25.000.000 euros et inférieur ou éeal & 75.000.000 euros;

- 12.500 euros lorsque le total des primes brutes émises au cours de l'exercice précédent a été
supérieur 4 75.000.000 euros et inférieur ou daal 4 150.000.000 euros;

- 15.000 curos lorsque le total des primes brutes émises au cours de "exercice précédent a été
supérieur & 150.000.000 euros et inférieur ou égal & 250.000.000 euros:

- 2.500 eures supplémentaires lorsque le total des primes brutes émises au cours de l'exercice
précédent a été supérieur & 250.000,000 euros pour chagque tranche ou partie de tranche de
250.000.000 euros.

Au cas ol le total des provisions techniques 4 la cl6ture de D’exercice précédent dépasse le
décuple du total des primes brutes émises au cours de cet exercice, le montant des primes brutes
¢mises est remplacé par le dixiéme des provisions techniques pour Uapplication du baréme ci-
dessus.

Lors de la délivrance du premier agrément toute entreprise de réassurances est en outre séumise a
une taxe unique de 5.000 euros. K

Toute enireprise de réassurance dont le siége social est établi au Grand-Duché de Luxemboure et
gui tombe sous les dispositions de la surveillance complémentaire en application de la partie TV,
chapitre 6. article 100-19 de Ia loi modifiée du 6 décembre 1991 relative au secteur des
assurances est soumise & une taxe annuelle supplémentaire de 4.000 euros.

Tout transfert partiel ou total de portefeuille, toute fusion ou absorption de deux ou plusieurs
entreprises de réassurances, tout changement d’actionnariat autre qu'un changement d'actionnariat
infra-groupe et toute renonciation a agrément est soumis 4 une taxe unigue de 5.000 euros
charge de Pentreprise bénéficiaire de I'opération.

Toute création d’une succursale en dehors du Grand-Duché de Luxembourg et tout changement
d’actionnariat intra-groupe est soumise & une taxe de 2.500 euros.

Les travaux d’examen, d’approbation et de surveillance par le Commissariat aux assurances d’un
modéle interne refatif au calcul de 'exigence de solvabilité donnent licu 4 une taxe annuelle
supplémentaire déterminde comme suit :

—  25% de la taxe visée au paragraphe 1 pour la surveillance d’un modéle interne approuvé par
le Commissariat:




—  50% de la taxe visée au paragraphe | pour 'examen et 'approbation par le Commissariat du
dossier visant & ["application d’un modéie interne approuvé par une autorité compétente d’un
Etat membre soit au niveau du groupe soit pour une auire entreprise du eroupe:

— 100% de la taxe visée au paragraphe 1 pour Pexamen et 1'approbation du dossier visant
Papplication d’un_modéle interne non approuvé par une autorité compétente d’un Etat
membre soit au niveau du groupe seit pour une auire entreprise du groupe.,

m%&gse&p%&%e&ememmﬂ%—&a@%%%ﬁem&w&%wmq&—é&%@@&@e%wﬂ@
harge de-k bénd opbiation.

l. Lorsque le Commissariat assume la charge de superviseur du groupe, les travaux d’examen,

d’approbation et de surveillance par {e Commissariat aux assurances d’un modéle interne relatif
au_caleul de "exigence de solvabilité de groupe donnent liew 4 une taxe annuelle supplémentaire

déterminée comme suit ;

—-  25% du cumul des taxes visées aux articles 2 paragraphe I et 3 paragraphe | payées par
entreprises luxembourgeoises faisant_partie du eroupe pour la surveillance d’un modéle
interne de ar fe Commissariat;

La taxe due au titre du présent article est payable par Uentreprise d’assurances ou de réassurance
ayant e montant le plus élevé de primes émises au cours du dernier exercice,

2. Aucas ot un modéle interne relatif au calcul de Pexigence de solvabilité d’un groupe pour lequel
le Commnissariat assume la charg de superviseur du_groupe est aussi utilisé ou destiné & étre

utilisé pour le calcul de Iexigence de solvabilité d’entreprises d’assurance et de réassurance




luxembourgeoises faisant partie de ce groupe, les taxes prévues par les articles 2 paracraphe 9 et

3 paragraphe 6 ne sont pas dues,

Art, 4,

Tout fonds de pension soumis a la surveillance du Commissariat aux Assurances est soumis 4 upe

taxe annuelle de 6:000-(sbemite) 10.000 eurcs.

Cette taxe est réduite & 3-000-{troissmille} 5.000 curos pour les fonds de pension qui limitent leurs
prestations au personnel d'une seule entreprise ou de plusieurs entreprises unies par des liens
économiques.

Lors de la délivrance du premier agrément tout fonds de pension est en outre soumis a une taxe

unique de Z:000-{dewcsmitle) 5.000 curos.

Tout transfert partiel ou total de portefeuiile, toute fusion ou absorption de deux ou plusicurs fonds de
pension et toute renonciation a I’agrément est soumis & une taxe unique de 2:000-¢deux—mite}-3.000
euros a charge du fonds de pension bénéficiaire de I’opération,

Art. 5.

Toute demande d'agrément d'agents d'assurances est soumise 4 une taxe de 200{deux—sents}-250
euros par candidat a charge de l'entreprise d'assurances au nom de laquelle le candidat est présenté.
Toute demande d’inscription & Pexamen pour agents d’assurances est soumise 3 une faxe
supplémentaire de 250 euros par candidat. En cas de présentation conjoinie a l'agrément d'un méme
agent pour deux ou plusieurs entreprises d'assurances, celles-ci sont solidairement tenues au paiement
de la taxe.

2. Les transferts des agréments des agents d'assurances a la suite d'un transfert de portefeuille d'une
entreprise d'assurances a une autre ne donnent pas lieu & perception d'une taxe d'agrément.

Art. 6.

Toute personne physique ou morale agréée comme courtier d'assurances ou de réassurances est
soumise & une taxe annuelle de 600 {six—eentsyeuros,

Toute demande d'agrément de courtier d'assurances ou de réassurances est soumise & une taxe de 300

{ireiseents) curos.

Toute demande d'agrément de sous-courtier d'assurances est soumise a une taxe de 200-(deux—cents)
250 euros. Toute demande d’inscription 3 'examen pour sous-courtiers d'assurances est soumise a
une taxe supplémentaire de 250 euros.

Art. 7.

Toute personne physique ou morale agréée comme dirigeant d'entreprises de réassurances est soumise

a une taxe annuelie de 2.000 600-(six-cents) euros.

Lors de la délivrance du premier agrément les mémes personnes physiques ou morales sont en outre

)



soumises a une taxe unique de 300 300-(irois-cents) euros.

Art. 8.

1. Toute personne physique ou morale agréée comme gestionnaire de fonds de pension est soumise 4

une taxe annuelle de 2.000 600-{six-cents)-euros,

2. TLors de la délivrance du premier agrément les mémes personnes physiques ou morales sont en outre

soumises 4 une taxe unique de 500 360-(trois-cents)-euros.

Art. 9.

i. Toute personne physique ou morale agréée comme domiciliataire de sociétés est soumise 4 une taxe

annuelle de 606-(sixcents) 2.000 euros.

2. Tors de la délivrance du premier agrément les mémes personnes physiques ou morales sont en outre
soumises & une taxe unique de 300-ttrois-eents) 500 euros.

Art. 10.

1. Au cas ou le produit des taxes effectivement réalisé en application des articles 2 4 9 au titre d'un
cxercice donné s'avérerait insuffisant pour couvrir lensemble des frais de personnel et de
fonctionnement du Commissariat au cours du méme exercice, le solde a financer sera réparti entre
toutes les entreprises visées &--Partiele—2—aux_articles 2 paragraphe [, et 3 paragraphe 1,
proportionnellement au montant de la taxe annuelle a leur charge et déduction faite d'éventuels reports
d'excédents de recettes réalisés par le Commissariat au titre du présent réglement au cours d'exercices
précédant V'exercice déficitaire.

2. Au cas ou il existe des reports d'excédents de recettes en début d'exercice, le Conseil du
Commissariat peut décider que tout ou partie de ces excédents peut étre imputé sur le montant des
taxes & collecter en application des articles 2 paragraphe 1 et 3 paragraphe 1. proportionnellement au
montant de la taxe annuelle de chaque entreprise.

Art. 11.

1. Les taxes vis€es au présent réglement sont payables dans le mois de leur notification aux entreprises
¢t personnes concerndes.

2. Les taxes annuelles visées aux articles 2 4 4 et 6 4 9 du présent réglement sont dues intégralement
chaque année, méme si les entreprises ou les personnes concernées n'ont été sous la surveillance du
Commissariat que pendant une partie de l'année.

Art. 12,

Le réglement grand-ducal modifi¢ du 16 mai 2002 concernant les contributions aux frais de personnel et
de fonctionnement du Commissariat aux Assurances est abrogé avec effet au 1¢ janvier 2007.

Art. 13,



Les dispositions du présent réglement sont applicables 4 partir de I'exercice 2007."

Art. 14,

Notre Ministre du Trésor et du Budget est chargé de l'exécution du présent réglement qui sera publié¢ au
Mémorial.

1 Bes-dispesitions-du-réglement-grand-ducal-du-20-juillet 2008sontapphicables-a-partir de-Hexercice 2008 (rt-2-dn

? Les dispositions du réglement erand-ducal du [...] sont applicables pour la premiére fois 4 la récupération des frais
de persennel et de fonctionnement exposés par le Commissariat au titre de ['exercice 2012.
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