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LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Mieux légiférer

| —— H
i 1 | Partie(s) prenante(s) (organismes divers, citoyens,...) consultée(s) : Oui
S

[J Non

Si oui, laquelle / lesquelles : |les chambres professionnelles patronales

Remarques / Observations : |Tous les ministéres ont été contactés afin d'avoir une couverture totale des
professions réglementées au Grand-Duché de Luxembourg.

i 2 Destinataires du projet :

- Entreprises / Professions libérales : Cui
- Citoyens : Cui
- Administrations : Oui
| Le principe « Think small first » est-il respecté ? [] Oui

I {c.-&-d. des exemptions ou dérogations sont-elles prévues suivant la
taille de l'entreprise et/ou son secteur d'activité ?)

e

[] Nen
] Non
] Non

"] Non N.a. '

Remarques / Observations :

"N.a. : non applicable.

| a | Leprojetestil lisible et compréhensible pour le destinataire ? Oui  [] Non
I
Existe-t-il un texte coordonné ou un guide pratique, mis a jour et ] Oui ] Non
publié d'une fagon réguliére ?
Remarques / Observations : [Le& présent projet de loi remplace la loi précédente. ]
5 Le projet a-t-il saisi 'opportunité pour supprimer ou simpilifier des Qui Ml Non

régimes d'autorisation et de déclaration existants, ou pour améliorer
la qualité des procédures ?

Remarques / Observations : |
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" 6 Le projet contient-il une charge administrative 2 pour le(s) Qui [] Nen
destinataire(s} ? (un cot imposé pour satisfaire & une obligation
d'information émanant du projet ?)

Si oui, quel est le colit administratif? Les taxes introduites dans le cadre de la loi du 19 décembre
approximatif total ? 2014 relative a la mise en csuvre du paquet d'avenir -
{nombre de destinataires x premiére partie (2015) en vue de la participation des

colt administratif par destinataire) administrés aux frais de traitement des dossiers dans les

domaines visés par le présent projet sont en principe
maintenues, étant entendu qu'au vu de la décharge
administrative et financiére résultant de I'abolition de la
commission des titres, la taxe pour le traitement d'une
demande d'inscription d'un titre étranger dans le registre des
titres est réduite de 125 & 75 euros. Par ailleurs, étant donné
qu'il est désormais prévu de dispenser de la procédure
d'homologation les titres et grades étrangers tombant sous
le champ d'application de la présente loi, la taxe afférente de
125 euros devient caduque.

-zis'agﬁ_d'obligat_iéﬁé et de formalités administratives | imposéés aux entreprises et aux citoye'ns, liges & 'exécution, 'application ou la mise en
ceuvre d'une loi, d'un réglement grand-ducal, d’'une application administrative, d'un réglement ministériel, d'une circulaire, d'une directive, d'un
réglement UE ou d'un accord international prévoyant un droit, une interdiction ou une obligation.

3 Colit auquel un destinataire est confronté lorsqu'il répond & une obligation d'information inscrite dans une lol ou un texte d'application de celle-
ci (exemple : taxe, co(t de salaire, perte de temps ou de congé, colt de déplacement physique, achat de matériel, etc.).

7 - a} Le projet prend-il recours a un échange de données inter- QOui [J Non [l Na.
administratif (national ou international} plutét que de demander
l'information au destinataire ?

Si oui, de quelle(s) Un échange d'information via le systéme IM! est prévu entre les EM.
donnée(s) et/ou
administration(s)
s'agit-il ?

b) Le projet en question contient-il des dispositions spécifiques [ Qui Non ] Na.
concernant la protection des personnes a I'égard du traitement
des données 2 caractére personnel4 ?

Si oui, de quelle(s)
donnée(s) et/ou
administration(s)
s'agit-il 7

4 L-(_Ji modiﬁée du 2 aolt 20-0_2_rél-a-ﬁ-ve ala protectlon des personnes a I'éairdiatijr }aiféfhentdes données a caracté}e personnel (www.cnpd.lu}

Le projet prévoit-il :

8
- une autorisation tacite en cas de non réponse de I'administration ? [] Oui Non ] Na.
- des délais de réponse a respecter par 'administration ? Oui [C] Non J Na.
- le principe que l'administration ne pourra demander des [[1 Oui Non [1 N.a.

informations supplémentaires qu'une seule fois ?

Y a-til une possibilité de regroupement de formalités et/ou de Qui [] Non [1 N.a.
procédures (p.ex. prévues le cas échéant par un autre texte) ?
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Si oui, laquelle :

Les formalités nécessaires pour I'émission d'une carte professionnelle
européenne et I'enregistrement dans le registre des titres professionnels sont
ramenées au méme niveau.

, i0 En cas de fransposition de directives communautaires, [ Oui BJ Non 0 Na.
! le principe « la directive, rien que la directive » est-il respecté ?

Sinon, pourquoi 7

En dehors de la transposition de la directive, le présent texte prévoit également,
sous certaines conditions, la reconnaissance de qualifications de pays tiers et la
création d'un registre des titres de formation et d'un registre des titres
professionnels.

i 1 Le projet contribue-t-il en général & une :

a) simplification administrative, et/ou a une Qui ] Non
b) amélioration de la qualité réglementaire 7 Cui [J Non

Remarques / Observations :

12 Des heures d'ouverture de guichet, favorables et adaptées Oui ] Non ] N.a.
| aux besoins du/des destinataire{s), seront-elles introduites ?

13 Y a-t-il une nécessité d'adapter un systéme informatique Oui ] Non
| auprés de I'Etat (e-Government ou application back-coffice)

Si oui, quel est le délai
pour disposer du nouveau

Les demandes d'enregistrement dans le registre des titres professionnels
passent par le guichet.lu.

systéme ?
14 i Y a-t-il un besoin en formation du personnel de I'administration Oui (] Non ] Na.
: concemée 7

Si oui, lequel ?

Remarques / Observations :

Version 23.03.2012

Le personnel doit étre formé en fonction des changements introduits par la
nouvelle l1égislation.
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Egalité des chances

| — .‘ ] H
' 45 | Le projet est-il :

- principalement centré sur I'égalité des femmes et des hommes ? [] Oui Non
- positif en matiére d'égalité des femmes et des hommes ? 1 Oui Non

Si oui, expliquez
de quelle maniére :

- neutre en matiére d'égalité des femmes et des hommes 7 Qui O Non

Si oui, expliquez pourquoi : |La reconnaissance des qualifications professionnelles respectivement
lnscription dans le registre des titres de formation ou dans le registre des titres
professionnels ne tiennent pas compte du sexe du demandeur.

- négatif en matiére d'égalité des femmes et des hommes ? [] Oui [J Non

Si oui, expliquez
de quelle maniére :

46 Y atlunimpact financier différent sur les femmes et les hommes ? [} Oui Non  [7] Na

S B —_— —

Si oui, expliquez
de quelle maniére :

Directive « services »
Le projet introduit-il une exigence relative a la liberté d'établissement Oui [(] Non ] Na.
soumise & évaluation® ?

Si oui, veuillez annexer le formulaire A, disponible au site Internet du
Ministére de 'Economie et du Commaerce extérieur :

www.eco.public.lu/attributions/dg2/d_consommation/d_march___int__rieur/Services/index.hitml

5 Article 15 paragraphe 2 de la directive « services » (cf. Note explicative, p.10-11)

Le projet introduit-il une exigence relative a la libre prestation de Qui 1 Non [1 N.a.
services transfrontaliers € ?

Si oui, veuillez annexer le formulaire B, disponible au site Internet du
Ministére de I'Economie et du Commerce extérieur :

57Ar£iél§16,7p7ariagrai;)ﬁer1, ﬁ‘bisiér;l_e alirﬁéaret;érag"r;phe- I;, prer;'liére phr;lse de I;c_l'irec_m:;re & semceisﬁ;(cf N(-)_t_é"explicative, p.10-11)
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Loi du 29 avril 1983 concernant |'exercice des professions de médecin, de
médecin-dentiste et de médecin-vétérinaire.

Mémorial A n° 31 du 10/05/1983 p.746-755

Ve Hda 10 fulllet. 2010
— ticable-d partic-du_22 lulllet-2040

Modifiée par :

Mem date page
Loi du 27 juillet 1992 (doc. parl. 3513) A52 27/0711992 1658
Loi du 13 juin 1994 (doc. parl, 2674) A72 06/09/1995 1802
Loi du 14 juillet 2010 (doc. parl. 6062) A112 18/07/2010 1926
Loi du 1er juillet 2014 (doc_parl. £554) A115 41712014, 1738;
Loi du 19 décembre 2014 (doc. parl. 6722). A 257 24/12/2014 5472,

Nous JEAN, par la gréce de Dieu, Grand-Duc de Luxembourg, Duc de Nassau;
Notre Conseil d’Etat entendu;
De I"'assentiment de la Chambre des Députés;

Vu la décision de la Chambre des Députés du 24 mars 1983 et celle du Conseil
d’Etat du 25 mars 1983 portant qu‘il n"y a pas lieu a second vote;

Avons ordonné et ordonnons:
(loi du 31 juillet 1995)
« Chapitre 1*".- Dispositions particuliéres a la profession de médecin »

« Art. 1%, (1) Sous réserve des dispositions prévues aux articles 2 et 4 ef
sans préjudice de l'article 7, paragraphe 3 de la présente loi, I'accés aux
activités _de médocin et ['exercice de celles-ci au Luxembourg sont
subordonnés a une auforisation du ministre ayant la Santé dans ses
attributions, désigné ci-aprés par «le ministre», qui est délivrée aux conditions
suivantes:

a) le candidat doit éfre ressortissant au sens de Iarticle 3. point q) de ia loi
du xx relative & la reconnaissance des qualifications professionnelies ;

b) il doit disposer d’'un fitre de formation médicale de base reconnu
conformément aux dispositions de la loi du xx relative a Ia reconnaissance
des qualifications professionnelles :

¢) il doit disposer d’un titre de formation de médecin-généraliste ou de
médecin-spécialiste reconnu conformément aux dispositions de la loi du xx
relative & |3 reconnaissance des gualifications professionnelles ;

d) il doit remplir les conditions de moralité et d’honorabilité ainsi que de
santé physique et psychigue nécessaires a l'exercice de la profession de
médecin;

e} il doit avoir les connaissances linquistigues nécessaires & I'exercice de
la_professiopn, soit en allemand, soit en francais, et comprendre les trois
langues administratives du Grand-Duché de Luxemboura ou acquérir les
connaissances lui permettant de les comprendre.

Une vérification des connaissances linquistiques du candidat peut étre faite
4 Ia demande du ministre par le président du Collége médical. Le président du
Collége médical ou son délégué entend le candidat et transmet au ministre le
résultat de la vérification ensemble avec l'avis prévu a Particle 3,

{2) Un réglement grand-ducal détermine la liste des disciplines reconnues

comme spécialités médicales au Luxembou

oidis14-juillet 2010)






Les médecins résidant au Luxembourg ou inscrits @ I'Université du Luxembourg
et poursuivant une formation speécifique en médecine générale ou une formation de
médecin spécialiste felles que prévues & Farticie 1% peuvent bénéficier d'une aide
financiére mensuelle a fixer par réglement grand-ducal ne pouvant dépasser le
montant de 4.000,- {quatre mille) euros.

activités de médecin sous la responsabilité d'un maitre de stage autorisé 3
exercer la médecine au Luxembourg, aux étudiants en médecine ou aux
médecins effectuant un stage de formation dans le cadre de la formation
spécifique en médecine générale ou de la formation de spécialisation.

Cette autorisation ne peut dépasser une période de 12 mois. Elle est
rencuvelable sur demande de l'intéressé, 3 condition que celui-ci fournisse
une preuve attestant gue ce stage s’inscrit dans le cadre de la formation
spécifique en médecine générale ou de la formation de spécialisation.

Un réglement grand-ducal fixe les conditions d’accés, I'organisation et les
conditions de réussite du stage ainsi que |es conditions de travail du médecin
ou étudlant en médecine effectuant le stage.

2) Par dérogation aux dispositions de l'article 1"
ministre peut accorder I'autorisation temporaire d’exercer les activités de
médecin a fitre de remplagant d’un_médecin_établi au Luxembourg, aux
médecins ou étudiants en médecine, ressortissants d’'un Etat membre de

I'Union européenne ayant terminé avec succés une partie de leur formation
spécifigue en médecine générale ou de leur formation de spécialisation.
Un réglement grand-ducal fixe les modalités du remplacement ainsi que les

conditions a remplir et la procédure & suivre pour obtenir {’autorisation de
remplacement,
3

ministre peut accorder I'autorisation d’exercer temporairement pendant une
période ne pouvant dépasser 6 moig, les activités de médecin ou certaines




activités relevant de I'exercice de la médecine aux médecins ressortissants

d'un pays tiers effectuant un stage de formation dang le cadre de la
coopération internationale.

L'autorisation d'exercer fixe les modalités et conditions du stage de
formation.»

& Art. 3. L'avis du Col.'ég cal est demandé pour totes les demar;des
en autorisation d'exercer. »

s2rtd

(toi du 14 juillet 2010)
« Art. 4.

{1} Le médecin ressortissant d’'un Etat membre de I'Union européenne, qui est
établi dans un autre Etat membre et y exerce légalement les activités de médecin
généraliste ou de médecin spécialiste, peut exécuter au Luxembourg des
prestations de services de fagon temporaire et occasionnelle sans autorisation du
ministre.




(2) Le médecin ressortissant d'un pays tiers établi dans un Etat membre ou un
pays tiers et y exercant soit en qualité de médecin généraliste soit en qualité de
médecin spécialiste peut, a titre occasionnel et sur appel du médecin traitant ou du
malade, exécuter une prestation de services a titre de consultant du médecin
traitant &tabli au Luxembourg.

(3) Un réglement grand-ducal détermine les conditions et modalités d'exercice
de la prestation de services visée aux paragraphes (1) et (2) du présent article. Ce
réglement prescrira entre autres que le médecin fasse une déclaration préalable
relative 4 sa prestation au ministre qui en fera parvenir une copie au Collége
meédical et aux organismes de sécurité sociale.

{4) Le prestataire est soumis aux régles de conduite de caractére professionnel,
réglementaire ou administratif en rapport direct avec les qualifications
professionnelles telles que la définition de la profession, l'usage des fitres et les
fautes professionnelles graves qui ont un lien direct et spécifique avec la protection
et la sécurité des patients, ainsi qu'aux dispositions disciplinaires applicables aux
médecins légalement établis au Luxembourg.

(5) Le médecin frappé d'une peine de suspension ou d'interdiction d’exercer sa
profession au Luxembourg et qui est légalement établi dans un autre Etat membre,
ne peut pas effectuer de prestation de services au Luxembourg pendant la durée de

| sa suspension ou de son interdiction. »

« Art. 5. (1) La personne autorisée & exercer ia médecine au Luxembourg en
qualité de médecin-généraliste porte le titre professionnel de médecin-
généraliste.

(2) La personne autorisée & exercer la médecine au Luxembourg en qualité
de médecin-spécialiste porte le titre professionnel de médecin-spécialiste
suivi du nom de la spécialité reconnue au Luxembourg.

(3} Le médecin peut également étre autorisé par le ministre 4 faire usage de

son titre licite de formation tel que visé a I'article 1%, point ¢} et

éventuellement de son abréviation dans la langue de 'Etat od il a acquis sa
formation, suivi des nom et lieu de I'établissement ou du jury qui I'a délivré.
Toutefois au cas ou ce titre peut étre confondu avec un titre exigeant une
formation supplémentaire non acquise par le bénéficiaire, ce dernier ne
pourra utiliser son titre de formation gue dans une formule appropriée a
indiquer par ie ministre.

4) Le médecin peut aussi étre autorisé par le Collége médical 4 faire usage
d’une fonction académique ou d'un titre licite de formation autre gue celui
visé au paragraphe 3 selon la formulation intégrale gui jui a été conféré par
une université ou une autre autorité compétente, et qui est reconnu par les
autorités compétentes du pays ol il a été délivré. Le Collége médical peut
soumetire cette autorisation au paiement préalable d’'une taxe. Le montant de

cetle taxe est fixé annuellement par le Collége médical, étant entendu qu'il se
situe entre 75 et 150 euros.»




(foi du 31 juillet 1995)
« Art. 6.

(1) Le médecin autorisé a exercer doit veiller 4 la continuité des soins aux
patients dont il a la charge.

Au cas ou il ne peut pas satisfaire & cette obligation du fait de Fexistence d'un
deuxiéme cabinet ou lieu d'établissement, le ministre peut I'obliger & se fimiter & un
seul cabinet ou lieu d'établissement.

(2) Il doit posséder les connaissances linguistiques nécessaires & l'exercice de
sa profession au buxembourg. Il engage sa responsabilité disciplinaire, civile et
pénale si, par suite d'une insuffisance de ces connaissances, il commet une emeur
dans l'exercice de sa profession ou fait commettre une erreur & d'autres dans
'exercice de leurs professions.

{loi du 14 juiilet 2010}

« Dés son installation il doit recueillir les informations nécessaires concernant les
législations sanitaire et sociale et la déontologie applicables au Luxembourg. »

Ii est obligé de tenir & jour ses connaissances professionnelles,
il est tenu au secret professionnel. »
(loi du 14 juillet 2010)

« (3) Le médecin établi au Luxembourg en qualité de médecin généraliste est
tenu de participer au service de remplacement des médecins généralistes.

L'organisation et les modalités de fonctionnement du service de remplacement,
visant & assurer la continuité des soins 4 la population pendant les heures usuelles
de fermeture des cabinets médicaux, sont déterminées par réglement grand-ducal.

Le médecin qui participe au service de remplacement a droit & une indemnité
horaire & charge du budget de I'Etat qui ne peut pas dépasser le montant de 16,00
euros valeur au nombre cent de lindice pondéré du colt de la vie au 1% janvier
1948. Un réglement grand-ducal fixera le montant ainsi que les modalités de calcul
de cette indemnité qui sera adaptée & Findice pondéré.

Le médecin établi au Luxembourg en qualité de médecin spécialiste est tenu de
participer au service de permanence meédicale a lintérieur de l'établissement
hospitalier auquel il est attaché, conformément aux dispositions de la législation en
matiére d’aide médicale urgente.

Un réglement grand-ducal détermine les modalités suivant lesquelles les
médecins spécialistes qui ne sont attachés & aucun établissement hospitalier
participent au service de permanence visé a I'atinéa qui précéde en cas de pénurie
de médecins attachés, diiment constatée par le ministre, sur avis du Collége
meédical, dans la spécialité dont ils relévent.

Art. 6bis.

{1) Le médecin prodigue aux patients dont il a la charge les soins préventifs,
curatifs ou palliatifs que requiert leur état de santé, conformes aux données
acquises par la science et a la déontologie.

{2) En cas d'affection arrivée & un stade incurable et terminal le médecin traitant
apaise les souffrances physiques et morales du patient, en lui donnant les
traitements appropriés, en évitant toute obstination déraisonnable et en maintenant




pour autant que possible la qualité de la survie.

Il met en ceuvre tous les moyens qui sont & sa disposition pour permettre au
patient mourant de garder sa dignité. »

(toi du 31 juillet 1995)
wArt. 7.
(1) Exerce illégalement la médecine

a) toute personne qui pratique ou prend part, méme en présence du médecin, &
Fétablissement d'un diagnostic ou au fraitement d'affections pathologiques, réelles
Ou supposées, ou @ un accouchement, par actes personnels, consultations verbales
ou écrites ou par tous autres procédés quels quiils soieni, sans remplir les
conditions prévues aux articles 1° et 2 de la présente loi, sauf le cas d'urgence
avérée;

b} toute personne qui, munie d'un titre régulier, préte son concours aux
personnes visées sous a) 4 l'effet de les soustraire aux prescriptions de la présente
loi ;

) tout médecin qui accomplit un acte professionnel pendant la durée d'une
peine de suspension ou d'interdiction de I'exercice de la profession. »

(Toi du 14 juillet 2010)

«d) tout médecin qui effectue une prestation de services sans remplir les
conditions prévues a l'article 4 de la présente loi.

€} tout médecin, médecin-dentiste ou médecin-vétérinaire, qui, n'ayant plus
exercé sa profession depuis cing ans, reprend cet exercice sans en avoir fait la
notification au ministre prévue & cet effet & l'article 32ter ci-dessous ou sans avoir
accompli la formation complémentaire ou le stage d'adaptation imposé par le
ministre en veriu de l'article précité.

(2) Les dispositions du présent article ne s'appliquent pas aux &tudiants en
médecine qui agissent sous la responsabilité d’'un maitre de stage autorisé &
exercer la médecine au Luxembourg dans le cadre d'un stage de formation en
vue de Fobtention d'un titre de formation dont question & Farticle 1% sous b) de
la présente loi ou d'un stage d'adaptation prévu par la présente loi, ni aux
membres des professions de santé régies par la loi modifiee du 26 mars 1992
sur l'exercice et la revalorisation de certaines professions de santé qui agissent
dans la limite de leurs attributions fixées par les lois et réglements qui régissent
ces professions. »

«(3) Les dis;lgositions du présent article ne s'appliaguent pas aux actes médico-
legaux réalisés dans le cadre de l'exercice ées missions de medecine IEaale
re! vues a l'article 2 paragraphe 1° de la loi du 7 aoit 2012 poriant création de
bli t publi

I'etablissement public «[aboratoire national de santéy»_ »

(loi du 31 juillet 1995)

« Chapitre 2 - Dispositions particulidres a la profession de médecin-
| dentiste »

« Art. 8. (1) Sous réserve des dispositions prévues aux articles 9 et 11, et
sans préjudice_de I'article 14, paragraphe 3 de la présente loi, I'accés aux
activités de médecin-dentiste et médecin-dentiste spécialiste et I'exercice de
celles-ci au L uxembourq sont subordonnés & une autorisation du ministre qui
est délivrée aux conditions suivantes:

a) le candidat doit étre ressortissant au sens de Particle 3, point g} de la loi
du xx relative & la reconnaissance des qualifications professionnelles :

b) il doit disposer d’un titre de formation médecin-dentiste ou d'un titre de
formation de médecin-dentiste spécialiste reconnu __conformément aux
dispositions de la loi du xx relative 3 la reconnaissance des gqualifications
professionnelles ;

¢) il doit remplir les conditions de moralité et d’honorabilité ainsi que
de santé physigue et psychigue nécessalres & I'exercice de Ia profession;

d) il doit avoir les connaissances linguistiques nécessaires & Pexercice de
la_profession, soit en allemand, soit en_francais, et comprendre les trois




langues _administratives du Grand-Duché de Luxembourg ou acquérir les
connaissances lui permettant de les comprendre.

Une vérification des connaissances linquistiques du candidat peut étre
faite 4 la demande du ministre par le président du Collége médical.

Le président du Collége médical ou son déléqué entend le candidat et
transmet au ministre le résultat de la vérification ensemble avec I'avis prévu &
{'article 10.

{2) Un réglement grand-ducal détermine la liste des disciplines reconnues
comme spécialités médico-dentaires au Luxembourg. »




« Art. 9. (1) Par dérogation aux dispositions de l'article 8, paragraphe 1*
sous b), le ministre peut accorder l'autorisation temporaire d’exercer les
activitées de médecin-dentiste ou médecin-dentiste spécialiste sous la
responsabilité d’'un maitre de stage autorisé 3 exercer la médecine dentaire au
Luxembourg aux étudiants en médecine dentaire effectuant un stage de
formation dans le cadre de leur formation de médecin-dentiste ou aux
médecins-dentistes spécialistes effectuant un stage de formation dans le
cadre de la formation de spécialisation.

Cette autorisation ne peut dépasser une période de 12 mois. Elle est
renouvelable sur demande de l'intéressé, 4 condition que celui-ci fournisse
une preuve attestant gue ce stage s’inscrit dans le cadre de la formation de
médecin-dentiste ou médecin-dentiste spécialiste.

Un réglement grand-ducal fixe les conditions d’accés, I'organisation et les
conditions de réussite du stage ainsi que les conditions de travail du
médecin-dentiste ou médecin-dentiste spécialiste ou étudiant en médecine
dentaire effectuant le stage.

{2) Par dérogation aux dispositions de I’article 8. paragraphe 1° sous b). le
ministre peut accorder Pautorisation temporaire d’exercer les activités de
médecin-dentiste ou de médecin-dentiste spécialiste a titre de remplacant
d'un _médecin-dentiste ou d’'un _médecin-dentiste spécialiste &tabli au
Luxembourg, aux étudiants en médecine dentaire ou aux médecins-dentistes,




ressortissants d'un Etat membre de I'Union européenne ayant terminé avec
succés une partie de leur formation de médecin-dentiste ou de médecin-
dentiste spécialiste.

Un réglement grand-ducal fixe les modalités du remplacement ainsi que les
conditions & remplir et la procédure & suivre pour obtenir I'autorisation de
remplacement.

3) Par dérogation aux dispositions de I'article 8, paragraphe 1%, le ministre

peut accorder 'autorisation d’exercer temporairement pendant une période ne
pouvant dépasser 6 mois les activités de médecin-dentiste ou certaines
activités relevant de l'exercice de la médecine dentaire aux médecins-
dentistes ressortissants d'un pays tiers effectuant un stage de formation dans
le cadre de la coopération internationale.

L’autorisation d'exercer fixe les modalités et conditions du_stage de
formation.»

« Art. 10, L'avis du Collége médical est demandé pour toutes les demande-s en
autorisation d’exercer.»



loi«-modifiée* »-du
Garte—

(loi du 14 juillet 2010)
« Art. 11.

(1) Le médecin-dentiste ressortissant d’'un Etat membre de I'Union européenne
qui est établi dans un autre Etat membre et y exerce légalement les activités de
praticien de l'art dentaire, peut exécuter au Luxembourg des prestations de services
de fagon temporaire et occasionnelle sans autorisation du ministre.

(2) Le meédecin-dentiste ressortissant d'un pays tiers établi dans un Etat membre
OuU un pays tiers et y exercant en qualité de médecin-dentiste, peut & titre
occasionnel et sur appel du médecin-dentiste traitant ou du malade exécuter une

prestation de services a titre de consultant du médecin-dentiste traitant établi au
Luxembourg.

(3) Un réglement grand-ducal détermine les conditions et modalités d’exercice
de la prestation de services visée aux paragraphes (1) et {2) du présent article. Ce
réglement prescrira entre autres que le médecin-dentiste fasse une déclaration
préalable relative & sa prestation au ministre qui en fera parvenir une copie au
Collége médical et aux organismes de sécurité sociale.

(4) Le prestataire est soumis aux régles de conduite de caractére professionnel,
réglementaire ou administratif en rapport direct avec les qualifications
professicnnelles telles que la définition de la profession, fusage des titres et les
fautes professionnelles graves qui ont un lien direct et spécifique avec la protection
et la sécurité des patients, ainsi qu'aux dispositions disciplinaires applicables aux
médecins-dentistes légalement établis au Luxembourg.

(5) Le médecin-dentiste frappé d'une peine de suspension ou d'interdiction
d'exercer sa profession au Luxembourg et qui est légalement &tabli dans un autre
Etat membre, ne peut pas effectuer de prestation de services au Luxembourg
pendant la durée de sa suspension ou de son interdiction. »

{loi du 31 juillet 1995)

«Art. 12. (1) La personne autorisée & exercer la médecine dentaire au
Luxembourg porte le titre professionnel de médecin-dentiste.

(2} La personne autorisée 3 exercer la médecine dentaire au Luxembourg

en_qualité de médecin-dentiste spécialiste porte le titre professionnel de
médecin-dentiste spécialiste suivi du nom de la spécialité reconnue au
Luxembourg.
3} Le médecin-dentiste peut également étre autorisé par le ministre a faire
usage de son titre licite de formation tel gue visé a l'article 8, paragraphe 1%,
point b} et éventuellement de son abréviation dans la lanqgue de Etat ol il a
acguis sa formation, suivi des hom et lieu de I’établissement ou du jury qui I’'a
délivré. Toutefois au cas ou ce titre peut &tre confondu avec un titre exigeant
une formation supplémentaire hon acquise par le bénéficiaire, ce dernier ne
pourra_utiliser son titre de formation gue dans une formule appropriée a
indiguer par le ministre.

Un réglement grand-ducal pourra préciser les modalités d’application de la
présente disposition.

4) Le médecin-dentiste peut augsi étre autorisé par le Collége médical a
faire usage d’'une fonction académique ou d’un titre licite de formation autre
que celui visé au paragraphe 3 selon la formulation intégrale qui lui a été
conféré par une université ou une autre autorité compétente, et qui est
reconnu par les autorités compétentes du pays ol il a été délivré.

Le Collége médical peut soumettre cette autorisation au paiement préalable
d'une taxe. Le montant de cette taxe est fixé annuellement par le Collége
médical, étant entendu qu’il se situe entre 75 et 150 euros.»




{loi du 31 juiilet 1995)
« Art. 13.

{1} Le médecin-dentiste autorisé & exercer doit veilier & la continuité des soins
aux patients dont il a la charge.

Au cas ou il ne peut pas satisfaire a cette obligation du fait de I'existence d'un
deuxiéme cabinet ou lieu d'établissement, le ministre peut I'cbliger & se limiter & un
seul cabinet ou lieu d'établissement.

(2) Il doit posséder les connaissances linguistiques nécessaires & I'exercice de
sa profession au Luxembourg. Il engage sa responsabilité disciplinaire, civile et
pénale si, par suite d’'une insuffisance de ces connaissances, il commet une erreur
dans I'exercice de sa profession ou fait commettre une emeur & d'autres dans
Fexercice de leurs professions. »

(loi du 14 juillet 2010)

« Dés son installation il doit recueillir les informations nécessaires concernant les
législations sanitaire et sociale et la déontologie applicables au Luxembourg. »

{loi du 31 juiilet 1995}
« Il est obligé de tenir 4 jour ses connaissances professionnelles.
Il est tenu au secret professionnel.

(3) Le médecin-dentiste établi au Luxembourg est tenu de participer au service
dentaire d'urgence dont Forganisation et les modalités sont fixées par réglement
grand-ducal & prendre sur avis du Conseil d'Etat. »

(loi du 14 juillet 2010)
« Art. 13bis.
(1) Le médecin-dentiste prodigue aux patients dont il a la charge les soins

préventifs, curatifs ou palliatifs que requiert leur état de santé, conformes aux
données acquises par Ja science et a la déontologie.

(2) En cas d’affection arrivée a un stade incurable et terminal le médecin-dentiste
traitant apaise les souffrances physiques et morales du patient, en Ilui donnant les
traitements appropriés, en évitant toute obstination déraisonnable et en maintenant
pour autant que possible la qualité de la survie.

Il met en osuvre tous les moyens qui sont a4 sa disposition pour permettre au
patient mourant de garder sa dignité. »

(loi du 31 juillet 1995)




« Art. 14.
(1) Exerce illégalement la médecine dentaire

a) toute personne qui prend part, méme en présence du médecin-dentiste, a la
pratique de la médecine dentaire sans remplir les conditions prévues aux
articles 8 et 9 de la présente loi, sauf le cas d'urgence avérée;

b) toute personne qui, munie d'un titre régulier préfe son concours aux
persocnnes visées sous a) a leffet de les soustraire aux prescriptions de la
présente loi ;

¢) tout médecin-dentiste qui accomplit un acte professionnel pendant la durée
d'une peine de suspension ou d'interdiction de 'exercice de la profession. »

(loi du 14 juillet 2010)

« d) tout médecin-dentiste qui effectue une prestation de services sans remplir
les conditions prévues a l'article 11 de la présente loi.

(2) Les dispositions du présent article ne s'appliqguent pas aux étudiants en
médecine dentaire, aux médecins-dentistes qui agissent sous la responsabilité d'un
matitre de stage autorisé & exercer la médecine dentaire au Luxembourg dans le
cadre d'un stage de formation ou d’adaptation prévus par la présente loi, ni aux
membres des professions de santé régies par la loi modifiée du 26 mars 1992 sur
l'exercice et la revalorisation de certaines professions de santé qui agissent dans la
limite de leurs atiributions fixées par les lois et réglement qui régissent ces
professions. »

« (3) Les dispositions du présent article ne s'appliquent pas aux actes médico-
légaux _réalisés dans le cadre de I'exercice des missions de médecine légale
prévues a larticle 2, paragraphe 1% de la loi du 7 aolt 2012 portant création de
I'établissement public «Laboratoire national de santé».

»

Chapitre 3 - Dispositions communes aux professions de médecin et de
médecin-dentiste

(toi du 14 juillet 2010}
« Art. 15.

L'autorisation d'exercer la profession de médecin ou de médecin-dentiste visée
aux articles 1%, 2, 8 et 9 est suspendue ou retirée par le ministre lorsque les
conditions y prévues ne sont plus remplies.

Art. 16.

(1) Dans le cas d'inaptitude, le ministre peut décider la suspension temporaire du
droit d'exercer. Elle ne peut étre ordonnée que sur base d’'un rapport motivé
adressé au ministre, établi par trois experis désignés l'un par lintéressé ou sa
famille, le deuxiéme par le directeur de la Santé et le troisieme par les deux
premiers. En cas de désaccord entre ces derniers, la désignation du troisiéme
expert est faite sur demande du ministre par le président du tribunal
d'arrondissement. |l en est de méme en cas de carence de Vintéressé ou de sa
famille pour la désignation du premier expert.

Le ministre peut &tre saisi soit par le directeur de la Santé, soit par le Collége
médical. L'expertise prévue a Falinéa précedent doit étre effectuée au plus tard dans
le délai de deux mois & compter de la désignation des trois experts.

{2) S'il y a péril en la demeure, lorsque la poursuite de I'exercice professionne!
par un médecin ou un médecin-dentiste fisque d'exposer la santé ou la sécurité des
patients ou de tiers 4 un dommage grave, le ministre peut, sur avis du Collége
médical et lintéressé diment mis en mesure de présenter ses observations,
suspendre avec effet immédiat le droit d'exercer ou le soumettre a certaines
restrictions. La décision de suspension doit étre motivée et ne peut dépasser trois
mois. Avant I'expiration de ce délai le ministre, sur base d'un rapport d'expertise tel
que prévu au paragraphe qui précéde, décide soit de restaurer l'intéressé dans son
droit d'exercer, soit de prolonger la mesure de suspension, soit de prononcer le
retrait de 'autorisation d’'exercer.

{3) La durée totale d'une mesure de suspension temporaire ne peut pas
dépasser deux ans. Le minisire peut subordonner la reprise de [lactivité



professionnelle a la constatation de Faptitude de lintéressé par une nouvelle
expertise effectuée a la diligence du directeur de la Santé, dans les conditions ci-
dessus prévues, dans le mois qui précéde I'expiration de la péricde de suspension.

(4) Les frais d'expertise sont & charge du titulaire dont 'autorisation a été
suspendue temporairement. Il en est de méme en cas de renouvellement de
suspension ou de retrait de l'autorisation. Dans les autres cas, les frais
d'expertise sont 4 charge de IEtat.

Art. 17.

Toute personne exercant la médecine ou la médecine dentaire au Luxembourg
est tenue de faire la déclaration des cas de maladies infectieuses ou transmissibles
sujeftes & déclaration obligatoire au directeur de la Santé. La liste de ces maladies
est établie par le ministre, sur avis du Collége médical. »

Les cas de maladies infectieuses ou transmissibles déclarés dans les différentes
localités du pays sont publiés au Mémorial par le « ministre® ».

(loi du 31 juillet 1995)
« Art. 18.

(1) Pour les réglements grand-ducaux concernant les professions de médecin et
de médecin-dentiste prévus aux chapitres 1%, 2, 3 et 5 de la présente loi, I'avis du
college médical doit &tre demandé.

(2) Un code de déontologie des professions de médecin et de médecin-dentiste

est édicté par le collége médical et approuveé par le « ministre’ ». Ce code est publié
au Mémorial.

Art. 19.

Un réglement grand-ducal pris sur avis du Conseil d'Etat fixe une liste des
équipements et appareils qui ne peuvent étre détenus ou utilisés par les médecins
et médecins-dentistes pour les besoins de leur cabinet médical, ainsi qu'une liste
des équipements et appareils qui peuvent seulement &tre détenus ou utilisés par les
medecins spécialistes pour les besoins de leurs spécialités.

Cesdi olvertat Jasiées tous les o _
(loi du 14 juillet 2010}
« Art. 20.

Est nulle toute convention conclue par les membres des professions de médecin
et de médecin-dentiste entre eux ou avec un établissement hospitalier, stipulant des
partages sur les honoraires ou des remises sur les médicaments prescrits, sans
préjudice des dispositions concernant la rémunération des médecins prévues par
les lois organiques relatives a certains é&tablissements hospitaliers. »

Chapitre 4 - Dispositions particulidres i la profession de médecin-
vétérinaire
« Art. 21. Sous réserve des disposifions prévues a l'article 25 de la présente

foi, I'accés aux activités de médecin-vétérinaire et exercice de celles-ci au

Luxembourg sont subordonnés & une autorisation du ministre qui est délivrée
aux conditions suivantes:

a) le candidat doit étre ressortissant au sens de Particle 3, point q) de Ia loi
du xx relative 4 la reconnaissance des qualifications professionnelles ;

b} il doit disposer d'un titre de formation de médecin-vétérinaires reconnu
conformément aux dispositions de [a Joi du xx relative & Ia reconnaissance
des gualifications professionnelles ;

c} il doit rempiir les conditions de_moralité et d’honorabilité ainsi que de
santé physique et psychigue nécessaires a I'exercice de la profession de
médecin-vétérinaire ;

d} il doit avoir les connaissances linguistigues nécessaires & ['exercice de

Ia_profession, soit en allemand, soit en francais, et comprendre les frois
lanques administratives du Grand-Duché de Luxembourg ou acquérir les
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connaissances lui permettant de les comprendre.

Une vérification des connaissances linguistiques du candidat peut étre
faite & lIa demande du ministre par le président du Collége vétérinaire.

Le président du College vétérinaire ou son délégué entend le candidat

ot transmet au ministre le résultat de la vérification ensemble avec I'avis prévu
& l'article 23. »




w Art. 23. Les dema:lndes en autorisation d’exercer la médecine vétérinaire
sont soumises pour avis au Collége vétérinaire. »

floi du 14 juillet 2010)
« Art. 24,

L'autorisation d'exercer la profession de médecin-vétérinaire visée aux articles
21 et 22 est suspendue ou retirée par le ministre lorsque les conditions y prévues
ne sont plus remplies.

Art. 24bis.

{1} Dans le cas d'inaptitude, le ministre peut décider la suspension temporaire du
droit d'exercer. Elle ne peut éire ordonnée que sur base d'un rapport motivé
adressé au ministre, établi par trois experts, a savoir deux médecins désignés Fun
par lintéressé ou sa famille, le deuxiéme par le directeur de la Santé et un médecin-
vétérinaire désigné par les deux premiers. En cas de désaccord entre ces derniers,
la désignation du médecin-vétérinaire est faite sur demande du ministre par le
président du tribunal d'arrondissement. Hl en est de méme en cas de carence de
Fintéressé ou de sa famille pour la désignation du premier expert,



Le ministre peut étre saisi socit par le directeur de la Santé soit par le Collége
vétérinaire. L'expertise prévue a Falinéa précédent doit étre effectuée au plus tard
dans le délai de deux mois & partir de la désignation des trois experts.

(2) S'il y a péril en la demeure, lorsque la poursuite de Fexercice professionnel
par un médecin-vétérinaire risque d'exposer {a santé ou la sécurité des animaux ou
de tiers &4 un dommage grave, le ministre peut, sur avis du Collége vétérinaire et
lintéressé ddment mis en mesure de présenter ses observations, suspendre avec
effet immédiat le droit d'exercer. La décision de suspension doit étre motivée et ne
peut dépasser trois mois. Avant 'expiration de ce délai le ministre, sur base d'un
rapport d'expertise tel que prévu au paragraphe qui précéde, décide soit de
restaurer lintéressé dans son droit d’exercer, soit de prolonger la mesure de
suspension, soit de prononcer le retrait de I'autorisation d'exercer.

{3) La durée totale d’'une mesure de suspension ne peut pas dépasser deux ans.
Le ministre peut subordonner la reprise de l'activité professionnelle & la constatation
de l'aptitude de l'intéressé par une nouvelle expertise effectuée 3 la diligence du
directeur de la Santé, dans les conditions ci-dessus prévues, dans le mois qui
précéde Fexpiration de la période de suspension.

(4) Les frais d'expertise sont & charge du titulaire dont l'autorisation a été
suspendue temporairement. |l en est de méme en cas de renouvellement de
suspension ou de retrait de Fautorisation. Dans les autres cas, les frais d’expertise
sont & charge de ['Etat.

Art 25,

(1) Le médecin-vétérinaire ressortissant d'un Etat membre de FUnion
européenne qui est établi dans un autre Etat membre et y exerce légalement les
activités de vétérinaire, peut exécuter au Luxembourg des prestations de services
de facon temporaire et occasionnelle sans autorisation du ministre.

(2) Le medecin-vétérinaire ressortissant d’un pays tiers établi dans un Etat
membre ou un pays tiers et y exergant en qualité de médecin-vétérinaire, peut a titre
occasionnel et sur appel du médecin-vétérinaire fraitant ou du client exécuter une
prestation de services & titre de consultant du médecin-vétérinaire traitant établi au
Luxembourg.

(3) Un réglement grand-ducal détermine les conditions et modalités d'exercice
de la prestation de services visée aux paragraphes (1) et (2) du présent article. Ce
réglement prescrira entre autres que le médecin-vétérinaire fasse une déclaration
préalable relative a sa prestation au ministre qui en fera parvenir une copie au
Collége vétérinaire.

(4) Le prestataire est soumis aux régles de conduite de caractére professionnel,
réglementaire ou administratif en rapport direct avec les qualifications
professionnelles telles que la définition de la profession, Fusage des titres et les
fautes professionnelles graves qui ont un lien direct et spécifique avec |a protection
et la sécurité des animaux, ainsi qu'aux dispositions disciplinaires applicables aux
médecins vétérinaires légalement établis au Luxembourg.

(5) Le médecin-vétérinaire frappé d’'une peine de suspension ou d'interdiction
d'exercer sa profession au Luxembourg et qui est Iégalement établi dans un autre
Etat membre, ne peut pas effectuer de prestation de services au Luxembourg
pendant la durée de sa suspension ou de son interdiction. »

« Art. 26. (1) La

Luxembourg porte le titre de medecm-vétérlnalre

éventuellement de son abréviation dans la Iangue de I'Etat ou il a acquis sa
formation, suivi des nom et lieu de I'établissement ou du jury qui I'a délivré.
Toutefois au cas ol ce titre peut étre confondu avec un titre exigeant une
formation_supplémentaire non acquise par le bénéficiaire, ce demier ne
pourra_utiliser son titre de formation gue dans une formule appropriée a
indiguer par le ministre.

Un réglement grand-ducal pourra préciser les modalités d'application de la
présente dlsgosmon
~vétérinaire peut aussi étre autorisé par le Collége vétérinaire
a faire usage d'une fonction académique ou d’un titre licite de formation autre
que celui visé au paragraphe 2 selon la formulation intégrale qui lui a été




conféré par une université ou une autre autorité compétente. et gqui est
reconnu par les autorités compétentes du pays ou il a été délivré. Le Collége

vétérinaire peut soumettre cette autorisation au paiement préalable d’'une
taxe. Le montant de cette taxe est fixé annuellement par le Collége médical

étant entendu gu’il se situe entre 75 et 150 eurcs.»

Art. 27.
(Toi du 31 juillet 1995)

« (1) Le médecin-vétérinaire autorisé 4 exercer doit posséder les connaissances
linguistiques nécessaires a I'exercice de sa profession au Luxembourg. |l engage sa
responsabilité disciplinaire, civile et pénale si, par suite d'une insuffisance des ces
connaissances, il commet une emeur dans l'exercice de sa profession ou fait
commetire une erreur 3 d’autres dans 'exercice de leurs professions. »

(ioi du 14 juillet 2010)

« Dés son installation il doit recueillir les informations nécessaires concernant la
Iégislation v&térinaire et la déontologie applicables au Luxembourg. »

(loi du 31 juillet 1995)
« |l est obligé de tenir & jour ses connaissances professionnelles.
Il est tenu au secret professionnel.

(2) Le médecin-vétérinaire &tabli au Luxembourg est tenu de participer au service
vétérinaire « de garde' » dont l'organisation et les modalités sont fixées par
réglement grand-ducal 4 prendre sur avis du Conseil d'Etat. »

Art. 28. Toute personne exercant la médecine vétérinaire au Luxembourg est
tenue de faire la déclaration des cas de suspicion ou d'existence des maladies
sujettes a déclaration obligatoire conformément aux dispositions de la loi du 29
juillet 1912 sur la police sanitaire du bétail et & ses réglements d'exécution.

(loi du 14 juillet 2010)
« Art. 29bis.
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L'ouverture d’'une clinique vétérinaire ou d'un centre de cas référés est soumise
a une autorisation du ministre, le Collége vétérinaire préalablement entendu en son
avis.

Un réglement grand-ducal détermine les conditions relatives aux infrastructures
et équipements minimaux obligatoires et nécessaires ainsi que la procédure a
suivre en vue de louverture d'une cliniqgue vétérinaire ou d'un centre de cas
référés. »

(loi du 31 juillet 1995)
« Art. 30

Un réglement grand-ducal & prendre sur avis du Conseil d'Etat détermine les
attributions des médecins-vétérinaires quant a l'exécution de la police sanitaire du
bétail.

Art. 31.

(1) Pour les réglements grand-ducaux concernant la profession de médecin-
vétérinaire prévus aux chapitres 4 et 5 de la présente loi, Favis du collége
vétérinaire doit &tre demandé.

(2) Un code de déontologie de la profession de médecin-vétérinaire est édicté par
le collége vétérinaire et approuvé par le « ministre'' ». Ce code est publié au
Mémorial. »

Art. 32.
(1) Exerce illégalement la médecine vétérinaire
(loi du 31 juillet 1995)

a) toute personne qui exerce la médecine vétérinaire, méme en présence d'un
médecin-vétérinaire, sans, remplir les conditions prévues aux articles 21, 22,
« (...} » ou 25 de la présente loi, sauf le cas d'urgence avérée;

b)toute personne qui, munie d'un titre régulier préte son concours aux
personnes visées sous a), & l'effet de les soustraire aux prescriptions de ia
présente loi;

c) tout médecin-vétérinaire qui accomplit un acte professionnel pendant la
durée d'une peine de suspension ou dinterdiction de l'exercice de la
profession.

(loi du 14 juillet 2010)

« d) tout médecin-vétérinaire qui effectue une prestation de services sans
remplir les conditions prévues a l'article 25 de la présente loi. »

(2) Les dispositions du présent article ne s'appliquent pas

- aux personnes qui pratiquent certaines opérations urgentes ou
d'importance secondaire & déterminer par réglement grand-ducal sur
avis du collége vétérinaire;

(loi du 14 juillet 2010}

- aux étudiants en médecine vétérinaire d'un Etat membre de la
communauté européenne qui agissent sous la responsabilité d'un maitre
de stage autorisé 2 exercer la médecine vétérinaire au Luxembourg
« dans le cadre d'un stage de formation ou d'adaptation prévus par la
présente loi;

— aux auxiliaires officiels visés par le réglement (CE) n® 854/2004 du
Parlement européen et du Conseil du 29 avril 2004 fixant les régles
spécifiques d'organisation des contrles officiels concemant les produits
d'origine animale destinés a la consommation humaine, sous réserve
qu'ils agissent dans les conditions fixées par ce réglement. »

Chapitre 5 - Dispositions communes aux professions de médecin,
médecin-dentiste et médecin-vétérinaire

(loi du 31 juillet 1995)

" Tel que modifié par a loi du 14 juillet 2010



« Art. 32bis.

L'autorisation d'exercer devient caduque lorsque le médecin, le médecin-dentiste
ou le médecin-vétérinaire bénéficiaire n'exerce pas sa profession au Luxembourg
dans les deux années qui suivent la délivrance de l'autorisation. » (foi du 14 juillet
2010) « ll en va de méme du meédecin, médecin-dentiste ou médecin-vétérinaire qui

a cessé son aclivité professionnelle et quitté le Luxembourg depuis plus de deux
ans. »

{loi du 14 juillet 2010)
« Art. 32ter.

Le médecin, médecin-dentiste ou médecin-vétérinaire qui n'a pas exercé sa
profession depuis cing ans est tenu, avant de reprendre cet exercice, de notifier
son intention au ministre.

Le ministre peut l'obliger, sur avis respectivement du Collége médical et du
Collége vétérinaire, et en tenant compte de la spécificité de la discipline exercée, a
faire un stage d'adaptation qui peut é&tre accompagné d'une formation
complémentaire.

Un réglement grand-ducal détermine les modalités du stage d’adaptation et de la
formation complémentaire.

{Loi du 19 décembre 2014)
«Art. 32quater.

{1} Une taxe d'un montant de 450 euros est due pour toute demande
d'autorisation d’exercer définitive, visée aux articles 1er, 1erbis, 2 (1), 8, 8bis,

9 {1), 21, 21bis et 22.
Une taxe d’un montant de 10 euros est due en cas d’établissement d’un
duplicata du document attestant les autorisations visées a I'alinéa précédent,
{2) Une taxe d’'un montant de 150 euros est due pour toute demande
d’autorisation d'exercer temporaire, visée aux articles 2 {3} et 9 (3).
Une taxe d'un montant de 10 euros est due en cas d’établissement d’un
duplicata du document attestant les autorisations visées 2 alinéa précédent.
(3) Une taxe d'un montant de 75 euros est due pour toute demande

d’autorisation pour 'usage du titre licite de formation, visée aux articles 5 (3),
12 (3) et 26 (3).

Une taxe d’un montant de 10 euros est due en cas d’établissement d’un
duplicata du document attestant les autorisations visées a Palinéa précédent.

(4) Une taxe d’'un montant de 450 euros est due pour toute demande

d’autorisation pour I'ouverture d'une clinique vétérinaire, visée a Particle
29bis.

Une taxe d’un montant de 10 euros est due en cas d'établissement d’un
duplicata du document attestant Pautorisation visée a I'alinéa précédent.

(5] La taxe est a acquitter moyennant un versement ou un virement sur un

compte bancaire de I'Administration de I'enregistrement et des domaines,
comprenant indication de I'identité du requérant ainsi gue 'objet du virement

ou versement.

La preuve de paiement est a joindre a4 la demande et constitue une piace
obligatoire du dossier.>

Art. 33.

(1) Le médecin, le médecin-dentiste ou le médecin-vétérinaire autorisé a exercer
sa profession au Luxembourg conformément aux articles 1%, 2, 8, 9, 21 et 22 de la
présente loi est tenu, sous peine de sanctions disciplinaires de se faire inscrire dans
le mois qui suit son installation aux registres professionnels mentionnés ci-dessous.

(2) Le ministre tient & jour un registre professionnel regroupant les informations
administratives et disciplinaires relatives aux médecins, médecins-dentistes et
médecins-vétérinaires autorisés a4 exercer au Luxembourg conformément aux
dispositions de la présente loi, les informations relatives aux prestataires de



services visés aux articles 4, 11 et 25, ainsi que les informations relatives aux
détenteurs d'une autorisation femporaire d'exercer les activitts de médecin,
médecin-dentiste ou de médecin-vétérinaire 2 titre de remplagant ou de doctorant,

Le Collége médical tient a jour un registre ordinal pour les professions de
médecin et de médecin-dentiste. Pour la profession de médecin-vétérinaire, ce
registre est tenu par le Collége vétérinaire. Les informations nécessaires & la tenue
du registre ordinal leur sont communiquées d'office par le ministre.

{3} Le registre professionnel renseigne en outre sur les sanctions disciplinaires
ou pénales qui ont été prises et renseigne sur des faits graves et précis
susceptibles d'avoir des conséquences sur 'exercice des activités professionnelles
du médecin, médecin-dentiste ou médecin-vétérinaire.

(4) Les personnes concemées ne peuvent pas s'opposer au fraitement des
données administratives ou professionnelles les concernant aux fins de la tenue du
registre professionnel.

Les personnes concemées peuvent & tout moment accéder au registre
professionnel. lis peuvent requérir la rectification d'inscriptions erronées ou le retrait
d'inscriptions ne concemant pas leur activité professionnelle. lls peuvent aussi y
faire consigner leurs observations écrites éventuelles.

(5) Les inscriptions du registre sont communiquées au Collége médical, au
Collége vétérinaire et aux institutions de sécurité sociale qui se communiquent ces
données réciproquement.

« Elles peuvent &ire fournies sur demande a toute autorit® ou instance habiliiée

spécifiquement par un autre Etat membre de 1"Union européenne 3 délivrer ou 4 recevoir des
titres de formation et autres documents ou informations, via le systéme d’information mis en

place par le REGLEMENT (UE) n° 1024/2012 DU PARLEMENT EUROPEEN ET DU
CONSEIL du 25 octobre 2012 concernant la coopération administrative par l'intermédiaire
du systéme d'information du marché intérieur et abrogeant la décision 2008/49/CE de la
Commission («réglement IMI»). & condition que ces échanges d’information se fassent dans
la_confidentialité et le respect de la législation sur la protection des données 4 caractére
personnel. »

{6) Un réglement grand-ducal précise le détail des informations qui doivent étre
fournies par les intéressés concernant leur situation administrative et disciplinaire. I\
peut rendre cbligatoire 'usage de formulaires préétablis.

Sous peine de sanction disciplinaire, tout changement intervenu dans le chef des
données ainsi fournies ou de la situation professionnelle doit &tre signalé endéans le
mois au ministre pour élre mentionné dans le registre professionnel ainsi qu'au
Collége médical et au Collége vétérinaire pour éire mentionné dans les registres
ordinaux respectifs.

(7) La liste des médecins, médecins-dentistes et médecins-vétérinaires inscrits
au registre professionnel institué auprés du ministre est tenue a la disposition du
public sous forme d'un annuaire consultable. Le médecin, médecin-dentiste et
médecin-vétérinaire dont l'autorisation d'exercer est devenue caduque est omis
d'office de cet annuaire.

Le médecin, médecin-dentiste et médecin-vétérinaire qui se trouve frappé d'une
interdiction d'exercer au Luxembcurg reste inscrit 2 Fannuaire public pendant une
période de six mois suivant la prise d'effet de cette mesure, avec indication de son
interdiction d’exercer.

De méme le médecin, médecin-dentiste et médecin-vétérinaire qui se trouve
frappé d'une mesure de suspension reste inscrit a Fannuaire public pendant toute la
durée de la suspension, avec indication de sa suspension.

(Loi du 1er juillet 2014)



«Art. 33bis,

Toute personne exercant la médecine, la _médecine dentaire ou la _médecine
vétérinaire au Luxembourg est tenue, sous peine de sanctions disciplinaires de disposer
d’une assurance destinée 3 garantir sa responsabilité civile susceptible d’&tre engagée
en raison de dommages survenus dans e cadre de son activité professionnelle.

Les prestataires de services visés aux articles 4, 11 et 25 de la présente loi sont
également soumis 3 cette obligation.

Toutefois, ils_sont dispenses d’une telle assurance si I’activité de prestation de
service est couverte par une garantie ou une formule similaire gui est éguivalente on
essentiellement comparable guant 3 son objet, adaptée & la nature et 3 Pampleur du
risque, dont ils disposent dans I’Etat membre de leur établissement.

Un réglement grand-ducal pris sur avis respectivement du Collége médical et du
Collége vétérinaire peut fixer les conditions et modalités minimales que doit couvrir

cefte assurance.>»

(loi du 31 juiilet 1995)
« Art. 34.

Un réglement grand-ducal pris sur avis du Conseil d'Etat détermine la procédure
a suivre et les documents & présenter pour obtenir Fautorisation d'exercer ainsi que
la procédure applicable en cas de suspension ou de retrait de I'autorisation. »

(loi du 14 juiliet 2010)
« Art. 35.

Un recours en réformation auprés du tribunal administratif peut &tre introduit dans
le mois qui suit sa notification contre toute décision d'octroi, de refus, de suspension
olt de retrait d'une autorisation d'exercer. Le recours contre I'octroi de Fautorisation
ne peut étre exercé que par le Collége médical en ce qui concerne les médecins et
les médecins-dentistes ainsi que par le Collége vétérinaire en ce qui concerne les
médecins vétérinaires. »

Art. 36. Le meédecin, le médecin-denfiste ou le médecin-vétérinaire autorisé &
exercer est tenu de déférer aux réquisitions d'un magistrat.

(loi dus 27 juillet 1992)
« Art. 37.

L'action des médecins, des médecins-dentistes et des médecins-vétérinaires
pour leurs prestations se prescrit par deux années a compfer de la date des
services rendus. »

Art. 38. La médecine, la médecine dentaire et la médecine vétérinaire peuvent
étre exercées cumulativement a condition que le professionnel soit détenteur des
dipldmes et autorisations d'exercer correspondants.

L'exercice cumulatif d'une des professions réglementées par la présente loi et de
la profession de pharmacien est interdit.

Art. 39. Quiconque s'attribue I'un des titres visés aux articles 5, 12 et 26 de la
présente loi sans remplir les conditions de formation prévues & cet effet ou qui
altére, soit par retranchement, soit par addition de mots ou de signes abréviatifs le



titre qu'il est autorisé & porter est puni d'une amende de «1.000 & 20.000 euros»'?
En cas de récidive I'amende est portée au double.

(loi du 14 juiliet 2010)
« Art. 39bis.

Quiconque aura incité une personne non autorisée a cet effet a Fexercice illégal
de la médecine, de la médecine dentaire ou vétérinaire, est puni d'une amende de
500 a 20.000 euros. Le maximum de famende sera porté au double si le condamné
commet ce méme fait avant Fexpiration d’'un délai de deux ans a compter du jour ot
une premiére condamnation est devenue définitive. »

Art. 40, L'exercice illégal de la médecine, de la médecine dentaire ou de la
médecine vétérinaire est punie d'une amende de «1.000 a 50.000 euros»' et en
cas de récidive d'une amende de «2.000 a 100.000 euros»" et dun
emprisonnement de huit jours & six mois ou d'une de ces peines seulement

Art. 41. L'exercice illégal de la médecine, de la médecine dentaire ou de la
meédecine vétérinaire avec usurpation de titre est puni d'une amende de «5.000 a
100.000 euros»™® et en cas de récidive d'une amende de «10.000 & 200.000
euros»™ et d un emprisonnement de six mois & un an ou d'une de ces peines
seulement

(loi du 14 juillet 2010)
« Art. 42,

(1) Les infractions aux dispositions des articles 6 (3), 13 (3), 17, 19, 27 (2), 28, 29
et 32ter et des réglements d'exécution 3 prendre en vertu de ces articles sont
punies d’'une amende de 251 & 50.000 euros.

{2) Le maximum de Famende sera porté au double si le condamné commet le
mé&me fait avant l'expiration d'un délai de deux ans & compter du jour ol une
premiére condamnation est devenue définitive. En outre [l'utilisation des
équipements et appareillages installés en violation du réglement grand-ducal préwu
par l'article 19 peut &tre interdite.

(3) Les infractions aux dispositions des articles 6 (3), 13 (3) et 27 (2) et des
réglements d'exécution a prendre en vertu de ces articles sont punies d'une
amende de 251 4 25.000 euros. »

Art. 43. L'infraction aux dispositions de l'article 20 est punie d'une amende de
«1.000 a 20.000 euros»'”. En cas de récidive I'amende est portée au double.

Art. 44. || y a récidive lorsque l'agent du délit a été, dans les cing ans qui
précédent ce délit, condamné pour une infraction de qualification identique.

Art. 45.
{foi du 14 juillet 2010)

. Les taux des amendes indiqués sont ceux résultant de I'application

—da la loi du 13 juin 1994 relative au régime des peines (Mém. A - 58 du 7 juillet 1994, p. 1096; doc. parl. 2974)

—de la loi du 1*" aoiit 2001 relative au basculement en auro {Mém. A - 117 du 18 septembre 2001, p. 2440, doc.
arl, 4722).

?3 Les taux des amendes indiqués sont ceux résultant de Mapplication

= de la loi du 13 juin 1994 relative au régime des peines (Mém. A - 59 du 7 juillet 1984, p. 1096; doc. parl. 2974)

—de la loi du 1% =00t 2001 relative au basculement en eurc {(Mém. A - 117 du 18 septembre 2001, p. 2440, doc.

rl. 4722).

?f Les taux des amendes indiquas sont ceux résultant de Fapphcation

= de la loi du 13 juin 1994 relative au régime des peines (Mém. A - 59 du 7 Julliet 1994, p. 1096; doc. parl. 2974)

~ de la loi du 1* molt 2001 relative au basculement en euro (Mém. A - 117 du 18 septembre 2001, p. 2440, doc.
arl. 4722).

?5 Les taux des amendes indiqués sont ceux résultant de l'application

—de la loi du 13 juin 1894 relative au régime des peines (Mém_ A - 59 du 7 julllet 1994, p. 1096; doc. parl. 2974)

~de la loi du 1% aodt 2001 relative au basculement en euro (M&m. A - 117 du 18 septembre 2001, p. 2440, doc.

rl. 4722).

?g Les taux des amendes indiqués sont ceux résuitant de 'application

—de la loi du 13 juin 1994 relative au régime des peines (Mém. A - 58 du 7 juillet 1994, p. 1096; doc. parl. 2974)

- de la loi du 1 aclt 2001 relative au basculement en euro (Mém. A - 117 du 18 septembre 2001, p. 2440, doc.
arl. 4722).

?7 Les taux des amendes indiqués sont ceux résultant de l'application

- de la loi du 13 juin 1994 relative au régime des peines (Mém. A - 59 du 7 juillet 1994, p. 1086; doc. parl. 2974)

= de la lol du 1" aoit 2001 relative au basculement en euro (Mém. A - 117 du 18 septembre 2001, p. 2440, doc.

parl. 4722).



(1) Dans les cas ol les cours et tribunaux, jugeant en matiére répressive,
prononcent a charge d'un médecin, d'un médecin-dentiste ou d'un médecin-
vétérinaire suivant les distinctions et pour les temps établis par les articles «11»®,
«24»", 32, « (...} » du code pénal, l'interdiction de tout ou partie des droits détaillés
a larticle «11»® de ce code, ils ajoutent & ces droits celui de I'exercice de la
profession du condamné,

(2) Toutefois, si la condamnation a été encourue du chef de vol ou de tentative
de vol, de recélement d'objets obtenus a l'aide d'un crime ou d'un délit, d'abus de
confiance, d'escroguerie ou de fromperie, sans qu'il y ait lieu en droit ou en fait, &
l'application de larticle «78»*' du code pénal, linterdiction de I'exercice de la
profession est toujours prononcée contre le condamné.

Art. 46. (1) En cas de condamnation prononcée & I'étranger contre un médecin,
un médecin-dentiste ou un médecin-vétérinaire établi au Luxembourg pour des faits
enfraihant & charge de celui-ci l'interdiction obligatoire ou facultative de I'exercice de
la profession, cette interdiction peut étre, & la requéte du ministére public,
prononceée par le tribunal comrectionnel indigéne auquel ressortit le condamné du fait
de son domicile ou de sa résidence.

(2) Les citations et les recours en appel et en cassation ont lieu comme il est
réglé pour les matiéres correctionnelles. Il en est de méme des frais.

Art. 47. Le livre 1% du code pénal ainsi que la loi du 18 juin 1879 portant
attribution aux cours et tribunaux de lI'appréciation des circonstances atténuantes,
telle qu'elle a été modifiée par la loi du 16 mai 1904, sont applicables.

Art. 48. L'interdiction judiciaire prononcée contre un médecin, un médecin-
dentiste ou un médecin-vétérinaire peut entrainer linterdiction de l'exercice de sa
profession. Elle est prononcée, le cas échéant, par le tribunal civil saisi de la
demande en interdiction judiciaire et accessoirement a celle-ci.

Chapitre 6 - Dispositions additionnelles et abrogatoires

Art. 49. La loi du 10 juillet 1901 sur I'exercice de l'art de guérir, l'arété grand-
ducal du 6 octobre 1945 concernant la pratique de la médecine vétérinaire, la loi du
2 aodt 1977 concemnant l'exercice de la profession de médecin et I'article 18 de la loi
du 18 juin 1969 sur I'enseignement supérieur et I'homologation des fitres et grades
de 'enseignement supérieur sont abrogés.

Les dispositions de la loi du 17 juin 1963 ayant pour objet de protéger les titres
d'enseignement supérieur sont abrogées en ce qui conceme les professions de
medecin, de médecin-dentiste et de médecin-vétérinaire.

Art. 50. La référence aux dispositions de la loi du 10 juillet 1901 sur I'exercice de
l'art de guérir ou & celles de la loi du 2 ao(t 1977 concernant l'exercice de la
profession de médecin dans les dispositions légales et réglementaires en vigueur
est remplacée de plein droit par la référence aux dispositions de la présente loi,
dans la mesure ol elles concernent les professions de médecin, de médecin-
dentiste ou de médecin-vétérinaire.

Art. 51.
Les attributions et pouvoirs conférés au Ministre de I'Agriculture par l'arrété

grand-ducal du & octobre 1945 portant création du collége vétérinaire sont
transférés au « ministre® ».

g Art. 52. Pour 'application de la présente loi, il y a lieu d’entendre par Etat
membre de 'Union européenne: un Ftat membre de I'Union européenne, de
I'Espace économique européen ou de Ia Confédération suisse ».

doi-du-14-juiliet 2010)
wAR52.

= Tel que modifié implictement par la loi du 13 juin 1994 relative au régime des pelnes {Mem A n"58 du
D7/07/1994 P.1096-1100)

Tel que moedlfié Implicitement par fa Ioi du 13 Juin 1994 relative au régime des peines (Mem A n°59 du
07/07/1994 P.1086-1100)

. Tel que modifié implicitement par la loi du 13 juin 1994 relative au rdgime des peines (Mem A n°59 du
07/07/1994 P.1096-1100)
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Mandons et ordonnons que la présente loi soit insérée au Mémorial pour étre
exécutée et observée par tous ceux que la chose concemne.



-Texte coordonné-

Loi modifiée du 31 juillet 1991 déterminant les conditions d'autorisation d'exercer
la profession de pharmacien.

(Mém. A - 60 du 29 aoiit 1991, p. 1137; doc. parl. 3461)

Loi du 14 juillet 2010 (Mem. A - 112 du 19 juillet 2010, p. 1926; doc. parl. 6062; dir.
2005/36/CE et 2006/100/CE;

Loi du 1er juillet 2014 (Mem. A - 115 du 4 juillet 2014, p. 1738; doc. parl. 6554; dir.
2011/24/UE)

Loi du 19 decembre 2014 (Mem. A - 257 du 24 decembre 2014, p. 5472; doc. parl.
6722).

Chapitre ler.- Profession de pharmacien.

« Art. 1. Sous réserve des dispositions prévues a I'article 12bis de la présente loi,
I'accés aux activités de pharmacien et leur exercice ay ‘Luxembourg est
subordonné a une autorisation du ministre ayant fa ‘Santé dans ses
attributions, désigné ci-aprés par «le ministre», qu: est’ délivrée aux
conditions suivantes: v
a} le candidat doit étre ressortissant au sens de I’érti'cle.f‘?,, point g) de la loi du

xx relative a la reconnaissance des qualificatiens professionnelles ;

b) il doit disposer d’'un titre de fg:mation ‘de pharmacien reconnu
conformément aux dispositioris de la loi du xx relative & Ia
reconnaissance des qualifications professionnelles ;

c) il doit remplir les conditions d'har&o;ai‘bilité et de moralité ainsi que de
santé physique et psychique nécessaires a I'exercice de la profession
de pharmacien ;

d) il doit avoir les connaissiances linguistiques nécessaires a I'exercice de la
profession, soit'en altemand, soit en frangais, et comprendre les trois
langues administratives du Grand-Duché de Luxembourg ou acquérir
les connajssances |ui permettant de les comprendre.

Une verification des cgnhaissénces linguistiques du candidat peut étre faite a la
demande duministre par le président du Collége médical.

Le président du Collége médical ou son délégué entend le candidat et transmet au
ministre le résultat de la vérification ensemble avec I'avis prévu a I'article 1%
his.

Art. ler bis.

« Art. 1*" bis, L'avis du Collége médical est demandé pour toutes les demandes en
autorisation d’exercer. »
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Jornidre inst : jugeldufond,

« Art. 4. (1) Un régle?ng-nt grand-ducal, pris sur avis du Conseil d'Etat, aprés

consultation du. Collége médical, détermine la procédure a suivre et les
documents a présenter pour obtenir l'autorisation prévue aux articles 1% et
2.
{2} Un recours en reformation auprés du tribunal administratif peut étre
introduit dans le mois qui suit sa notification contre toute décision d’octroi,
de refus, de suspension ou de retrait d’'une autorisation d’exercer. Le recours
contre 'octroi de l'autorisation ne peut étre exerce que par le Collége
médical.»

Art. 5. (1) te ministre tient a jour un registre professionnel central regroupant les
informations administratives et disciplinaires relatives aux pharmaciens établis au
Luxembourg ou autorisés a y exercer conformément a l'article 1*, paragraphe (1),
ainsi que les informations relatives aux prestataires de services.



Le College médical tient a jour un registre ordinal pour la profession de pharmacien.
Les informations nécessaires a la tenue du registre ordinal leur sont communiquées
d'office par le ministre.

(2) Le registre professionnel central renseigne en outre les informations sur les
sanctions disciplinaires ou pénales qui ont été prises et renseigne sur des faits graves
et précis susceptibles d'avoir des conséquences sur l'exercice des activités
professionnelles du pharmacien.

(3) Les personnes concernées ne peuvent pas s'opposer au traitement des données
administratives ou professionnelles les concernant aux fins de la tenue du registre
professionnel central. Les personnes concernées peuvent & tout moment accéder le
registre professionnel central. lls peuvent requérir la rectification d'inscriptions
erronées ou le retrait d'inscriptions ne concernant pas leur activité professionnelle.
lls peuvent aussi y faire consigner leurs observations écrites éventue€lles:

« (4) Les inscriptions du registre peuvent &étre communiquées au collégue médical et
aux organismes de sécurité sociale et vice versa.

Elles peuvent étre fournies sur demande 3 toute autorité ou instance habilitée
spécifiguement par ui autre’ Etat fnembre de I'Union européenne a délivrer ou a
recevoir des titres de formation et autres documents ou informations, via le systéme
d'information mis en place par le REGLEMENT (UE) n° 1024/2012 DU PARLEMENT
EUROPEEN. ET DU CONSEIL du 25 octobre 2012 concernant la coopération
administrative par{intermédiaire du systéme d'information du marché intérieur et
abrogeant la décision 2008/49/CE de la Commission («réglement IMI»), @ condition
gue ces échanges d’information se fassent dans la confidentialité et le respect de la
législation sur la protection des données a caractére personnel. »

(5) Un réglement grand-ducal précise le détail des informations qui doivent &tre
fournies par les intéressés concernant leur situation administrative et disciplinaire. Il
peut rendre obligatoire |'usage de formulaires préétablis.

Sous peine de sanction disciplinaire, tout changement intervenu dans le chef des
données ainsi fournies ou de la situation professionnelle doit &tre signalé endéans le
mois au ministre pour étre mentionné dans le registre.



(6) Les autorisations d'exercer accordées par le ministre sont publiées au Mémorial.

Art. 6.

L'autorisation d'exercer devient caduque lorsque le pharmacien n'exerce pas sa
profession au Luxembourg dans les 24 six mois qui suivent la délivrance de
l‘autorisation. 1l en va de méme du pharmacien qui a cessé son activité de
pharmacien au Luxembourg depuis plus de 24 mois et transféré son domicile en
dehors du territoire luxembourgeois.

Art. 7.

L'autorisation d'exercer la profession de pharmacien visée aux articles 1%, 1%'bis et 2
est suspendue ou retirée lorsque les conditions y prévues ne sont plus remplies.
Dans le cas d'infirmité ou le cas pathologique rendant dangereux |'exercice de la
profession de pharmacien, le ministre peut décider la suspension temporaire du
droit d'exercer. Celle-ci est prononcée pour une période déterminée et peut, s'ily a
lieu, étre renouvelée. Elle ne peut étre ordonnée que sur un rapport motivé adressé
au ministre, établi par trois médecins experts, désignés I'un par l'intéressé ou sa
famille, le deuxiéme par le directeur de la santé et le troisiéme par les deux
premiers. '

En cas de carence de l'intéressé ou de sa famille, la désignation du premier expert
est faite sur demande du ministre, par le président du tribunal d'arrondissement.

Le ministre est saisi soit par le directeur de la santé, sur rapport du pharmacien-
inspecteur, soit par le colléege médical.

L'expertise prévue a l'alinéa précédent doit &tre effectuée au plus tard dans le délai
de deux mois a compter de la saisine du ministre.

Le ministre peut subordonner la reprise de I'activité professionnelle a la constatation
de I'aptitude du pharmacien par _gjhe nouvelle expertise effectuée dans le mois qui
précede l'expiration de la périogle de suspension.

el colle tdical.
« Art. 8. (1) Le pharmacien autorisé a exercer la profession de pharmacien au
Luxembourg porte le titre professionnel de «pharmacien» ou «Apdikter» ou
«Apotheker».

(2} I peut également &tre autorisé par le ministre & faire usage de son titre licite de
formation tel que visé a larticle 1%, paragraphe 1%, point b) et éventuellement de
son abréviation dans la langue de I'Etat ol il a acquis sa formation, suivi des nom et



lieu de I'établissement ou du jury qui I'a délivré. Toutefois au cas ol ce titre peut
étre confondu avec un titre exigeant une formation supplémentaire non acquise par
le bénéficiaire, ce dernier ne pourra utiliser son titre de formation que dans une
formule appropriée a indiquer par le ministre.

Un réglement grand-ducal pourra préciser les modalités d’application de la présente
disposition.

(3) Le pharmacien peut aussi &tre autorisé par le Collége médical 3 faire usage d’une
fonction académique ou d’un titre licite de formation autre que celui visé au
paragraphe 2 selon la formulation intégrale qui lui a été conféré par une université
ou une autre autorité compétente, et qui est reconnu par les autorités compétentes
du pays ou il a été délivré. Le Collége médical peut soumettre cette autorisation au
paiement préalable d’une taxe. Le montant de cette taxe est fixé annuelfeﬂient par
le College médical, étant entendu qu’il se situe entre 75 et 150 euros.»

Art. 9. [ :
Un code de déontologie de la profession de pharmacien est établi:par le collége
médical et approuvé par le ministre. Ce code est publié au Mémorial.

« {1) Il doit posséder les tannaissances linguistiques nécessaires  I'exercice de sa
profession au Luxembé_;urgf.‘ll engage sa responsabilité disciplinaire, civile et pénale
si, par suite d'une i-rg;sdffisance de ces connaissances, il commet une erreur dans
I'exercice de sa proféssion ou fait commettre une erreur a d’autres dans I’exercice
de feurs professions. »

Une vérification des connaissances linguistiques du pharmacien peut étre faite a la
demande du ministre par le président du Collége médical.

Le président du Collége médical ou son délégué entend le pharmacien et transmet
au ministre le résultat de la vérification ensemble avec I'avis prévu a l'article 1%,
paragraphe (1).

Il engage sa responsabilité disciplinaire, civile et pénale si, par suite d'une
insuffisance de ces connaissances, il commet une erreur dans l'exercice de ses
fonctions.

2) Le pharmacien doit recueillir les informations nécessaires concernant les
législations sanitaire et sociale et la déontologie applicables au Luxembourg.

(3) Le pharmacien est obligé de tenir a jour ses connaissances professionnelles.



(4) Le pharmacien est tenu au secret professionnel.

«Art. 11bis.

Le pharmacien exer¢ant au Luxembourg est tenu, sous peine de sanctions
disciplinaires, de disposer d’une assurance destinée & garantir sa responsabilité civile
susceptible d'étre engagée en raison de dommages survenus dans le cadre de son
activité professionnelle.

Le pharmacien prestataire de services vise a Iarticle 12bis de la présente loi est
également soumis a cette obligation.

Toutefois, il est dispense d’une telle assurance si I'activité de prestation de service
est couverte par une garantie ou une formule similaire qui est équivalente ou
essentiellement comparable quant a son objet, adaptée a la nature et a 'ampleur du
risque, dont il dispose dans I’Etat membre de son établissement.

Un réglement grand-ducal pris sur avis du Collége médical peut fixer les conditions et
modalités minimales que doit couvrir cette assurance.>

Art. 12.

L'exercice cumulatif des professions de médecin, de médecin-dentiste ou de
médecin-vétérinaire et de la profession de pharmacien est interdit.




« Art. 12bis. {1) Le pharmacien ressortissant d’'un Etat membre de ['Union
européenne, qui est établi dans un autre Etat membre et y exerce légalement les
activités de pharmacien, peut exécuter au Luxembourg des prestations de services
de fagon temporaire et occasionnelle sans autorisation du ministre.

{2) Le prestataire est soumis aux régles de conduite de caractére professionnel,
réglementaire ou administratif en rapport direct avec les qualifications
professionnelles telles que la définition de la profession, Y'usage des titres et les
fautes professionnelles graves qui ont un lien direct et spécifique avec la protection
et la sécurité des patients, ainsi qu’aux dispositions disciplinaires applicables aux
pharmaciens légalement établis au Luxembourg.

(3) Le pharmacien frappé d’une peine de suspension ou d’interdiction d'exercer sa
profession au Luxembourg et qui est légalement établi dans un autre Etat fnembre,
ne peut pas effectuer de prestation de services au Luxembourg pendant fa:durée de
sa suspension ou de son interdiction.

(4) Un réglement grand-ducal détermine les conditions et modaiités d'exercice de la
prestation de services visée aux paragraphes 1* et 2 du présent article. Ce réglement
prescrira entre autres que le pharmacien fasse une déclaration préalable relative a
sa prestation au ministre qui en fera parvenir une copie ‘au Collége médical et aux
organismes de sécurité sociale.» '

«Art. 12ter,

{1) Une taxe d’un montant de 450 euros est due pour toute demande d’autorisation
d’exercer définitive visée aux articles 1er, 1"'er\bis, et 2.

Une taxe d’'un montant de 10 euros est due en cas d’établissement d’un duplicata du
document attestant les autorisations visées a I'alinéa précédent.

La taxe est a acquitter moyennant un versement ou un virement sur un compte
bancaire de VAdministration ¢|ie I'enregistrement et des domaines, comprenant
indication de V'identité du requérant ainsi que I'objet du virement ou versement.

La preuve de paiement est a jo:i'ndre a la demande et constitue une piéce obligatoire
du dossier. ’




«(1) Constitue un exercice illégal de la profession de pharmacien,
I'accomplissement, méme & titre gratuit, des activités visées a I'article 45,
paragraphe 2 de la loi du xx relative a la reconnaissance des qualifications
professionnelles par une personne non autorisée a exercer la professicn de

pharmacien. »

(2) Toutefois ne tombent pas sous I'application des dispositions du paragraphe ler
du présent article

- la délivrance de médicaments a usage vétérinaire par les médecins-vétérinaires
conformément a la législation en

vigueur sur les médicaments a usage vétérinaire;

- la détention de médicaments a usage personnel;

- la diffusion d'informations et de conseils sur les médicaments ainsi que la remise
d'échantillons de médicaments aux médecins, médecins-dentistes, médecins-
vétérinaires et pharmaciens;

- l'exercice des activités de pharmacien par les étudiants en pharmacie,
ressortissants d'un Etat membre de la Communauté européenne, en stage de
formation sous la responsabilité d'un pharmacien maitre de stage autorisé a exercer
la profession de pharmacien au Luxembourg.

Chapitre 2.- Dispositions pénales.

Art. 14.

L'exercice illégal des activités de pharmacien est puni d'une amende de «mille
cinquante euros» et en cas de récidive d'une amende de «cing cents a un vingt-cing
mille euros» et d'un emprisonnement de huit jours a six mois ou d'une de ces peines

seulement. La méme peine est applicable en cas d'infraction a l'article 12 de la
présente loi.

Art. 15,

Toute personne qui s'attribue I'un des titres prévus a |'article 8 de la présente loi ou
tout autre titre pouvant préter a confusion, ou qui porte l'insigne professionnel de
pharmacien sans remplir les conditions de formation prévues par la présente loi, ou
qui par addition de mots ou de signes abréviatifs altére le titre qu'elle est autorisée a
porter, est punie d'une amende de «cing cents a vingt mille euros». En cas de
récidive I'amende est portée au double.



Art. 16.

L'exercice illégal des activités de pharmacien avec usurpation de titre est puni d'une
amende de «cing cents a un vingt-cing mille euros» et en cas de récidive d'une
amende de «deux mille cing cents a cinquante mille euros» et d'un emprisonnement
de six mois a un an ou d'une de ces peines seulement.

Art. 17.

{1) Dans les cas ou les cours et tribunaux, jugeant en matiére répressive, prononcent
a charge d'un pharmacien suivant les distinctions et pour le temps établis par les
articles 31, 32, 33, 84 alinéa 2 et 85 alinéa 2 du code pénal, l'interdiction de tout ou
partie des droits détaillés a |'article 31 de ce code, ils peuvent ajouter 3 ces droits
celui de I'exercice de la profession du condamné. _

(2) Toutefois, si la condamnation a été encourue du chef de vol ou de tentative de
vol, de recélement d'objets obtenus a l'aide d'un crime ou d'un délit, d'abus de
confiance, d'escroquerie ou de tromperie, sans qu'il y ait lieu en droit ou en fait a
I'application de I'article 85 du code pénal, l'interdiction de I exermce de la profession
est toujours prononcée contre le condamné.

Art. 18.

(1) En cas de condamnation prononcée a |'étranger contre un pharmacien établi au
Luxembourg pour des faits entrainant a charge de celui-ci I'interdiction obligatoire
ou facultative de I'exercice de la profession, cette interdiction peut étre, a la requéte
du ministére public, prononcée par le tribunal correctionnel indigéne auquel
ressortit le condamné du fait de son domicile ou de sa résidence.

(2) Les citations et les recours en appel et en cassation ont lieu comme il est réglé
pour les matiéres correctionnelles. Il en est de méme des frais.

Art. 19.

Le livre 1er du code pénal ainsi que «les articles 130-1 a 132-1 du code d'instruction
criminelle» sont applicables.

Art. 20.

Le placement du pharmacien sous un des régimes de protection prévus au titre onze
du livre ler du code civil peut entrainer l'interdiction de 'exercice de la profession.
Elle est prononcée, le cas échéant, par le juge des tutelles saisi de la procédure de la
mise sous sauvegarde de justice, de tutelle ou de curatelle.

Chapitre 3.- Dispositions transitoires et additionnelles.



« Art. 21. Pour "application de la présente loi, il y a lieu d’entendre par Etat membre
de F'Union européenne: un Etat membre de I'Union européenne, de I'Espace
économigque européen ou de la Confédération suisse ».

a~ ‘r

oo o nh aa AW -

S z

£ .

ra . - . -
- . 1L
- .

a. a Iy
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deda-présenteloi:

Art. 24,
Les articles 26 et 27 de l'ordonnance royale grand-ducale du 12 octobre 1841
portant organisation du service médical sont abrogés.



-Texte coordonné-

Loi du 26 mars 1992 sur I'exercice et la revalorisation de certaines professions de
santé,

(Mém. A - 20 du 16 avril 1992, p. 806; doc. parl. 3092) modifiée par:

Loi du 11 janvier 1995. (Mém. A - 2 du 19 janvier 1995, p. 27; doc. parl. 3874)

Loi du 14 juillet 2010. (Mém. A — 112 du 19 juillet 2010)

Loi du 26 juillet 2010 (Mem. A - 126 du 30 juillet 2010, p. 2112; doc. parl. 6154; dir.
2005/36/CE et 2006/100/CE;

Loi du ler juillet 2014 (Mem. A - 115 du 4 juillet 2014, p. 1738; doc. parl. 6554; dir.
2011/24/UE) ‘

Loi du 19 decembre 2014 (Mem. A - 257 du 24 decembre 2014, p. 5472; doc. parl.
6722). ‘

Chapitre 1er.- Exercice de certaines professions de santé

Art. 1ler. Champ d'application.

Les dispositions de la présente loi sont applicables dux professions de santé
suivantes: e g

- aide-soignant

- assistant-senior

- assistant technique médical

- infirmier

- infirmier en anesthésie et réanimation

- infirmier en pédiatrie

- infirmier psychiatrique

- masseur

- sage-femme

- assistant d'hygiéne sociale

- assistant social

- diététicien

- ergothérapeute

- infirmier gradué

- laborantin

- masseur-kinésithérapeute

- orthophoniste

- orthoptiste

- pédagogue curatif

- podologue

- rééducateur en psychomotricité

D'autres professions peuvent, en cas de besoin, étre créées par réglement grand-
ducal a prendre sur avis du Conseil d'Etat et de |'assentiment de la commission de
travail de la Chambre des Députés.

Les professions de santé relevées au premier alinéa sont désignées dans la suite du
texte par les «professions».

L'exercice de ces professions reléve de |'autorité du ministre ayant la santé dans ses
attributions, désigné dans la suite du texte par le terme «le ministre».



Art. 2. Autorisation d'exercer.

« Art. 2. Autorisation d'exercer.

(1) Sous réserve des dispositions de l'article 5 ci-aprés, I'exercice d'une de ces
professions est subordonné & une autorisation_du_ministre qui est délivrée aux
conditions suivantes:

a) le candidat doit &tre ressortissant au sens de l'article 3, point g) de la loi du xx
relative a la reconnaissance des gualifications professionnelies ;

b) il doit &tre titulaire d'un dipldme luxembourgeois relatif a la profession concernée,
soit d'un dipléme étranger reconnu conformément aux dispositions de la loi du xx
relative a la reconnaissance des qualifications professionnelles ;

c) il doit remplir les conditions de santé physique et psychigue nécessaires a
I'exercice de la profession ;

d) il doit répondre aux conditions d'honorabilité et de morallte necestaires a
I'exercice de la profession ; y

e) il doit avoir les connaissances linguistiques nécessaires’ a fexgrcice de la
profession, soit en allemand, soit en francais, et comprendre les' trois langues
administratives du Grand-Duché de Luxembourg ou acg{uéﬁr les connaissances lui
permettant de les comprendre.

{2} Un réglement grand-ducal détermine la procédiire a suivre et les documents a

présenter pour obtenir l'autorisation d'exercer. »




Art. 3.

Une taxe d'un montant de 75 euros est due pour toute demande d’autorisation
d’exercer définitive visée a 'article 2.

Une taxe d’'un montant de 10 euros est due en cas d’établissement d’un duplicata du
document attestant I'autorisation visée a I'alinéa précédent.

La taxe est a acquitter moyennant un versement ou un virement sur un compte
bancaire de I'Administration de I'enregistrement et des domaines, comprenant
indication de 'identité du requérant ainsi que I'objet du virement ou versement:

La preuve de paiement est  joindre 3 la demande et constitue une piéce obligatoire
du dossier.»

« Art. 4. Prestation de services.

(1) Le professionnel de santé ressortissant d’up £tat_membre de I'Union

européenne, qui est établi dans un autre Etat menigrg et y exerce légalement cette
activité, peut exécuter au Luxembourg des nrestat!ons de services de facon
temporaire et occasionnelle sans autonsatlon dun

(2) Afin d’éviter des dommages graves pour la santé du bénéficiaire du service, le
ministre fait procéder & une vérification des_qualifications professionnelles_du

prestataire avant la premiére prestation de services.

Cette vérification est effectuée sélon les modalités prévues au titre |l de la loi du xx
relative a la reconnaissance des gualifications professionnelles.

Le_présent parag raphe ne s’&gg" ligue pas aux prestations de service visant les
activités d’infirmier et de sage-femme.

{3) Le prestataire est soumis aux régles de conduite de caractére professionnel,
réglementaire . ou _administratif _en rapport direct avec les _qualifications
professionnelles telles que la définition de la profession, l'usage des titres et les
fautes professionnelles graves qui ont un lien direct et spécifique avec la
protection et la sécurité des patients, ainsi gu’aux dispositions disciplinaires
applicables aux professionnels de santé |également établis au Luxembourg.

4) Le professionnel de santé frappé d’'une peine de suspension ou d’interdiction
d’exercer sa profession au Luxembourg et qui est légalement établi dans un autre
Etat membre, ne peut pas effectuer de prestation de services au Luxembourg
pendant la durée de sa suspension ou de son interdiction.

5) Un réglement grand-ducal détermine les conditions et modalités d’exercice de
la_prestation de services visée aux paragraphes 1% et 2 du présent article. Ce




réglement prescrira _entre autres que le pharmacien fasse une déclaration
préalable relative & sa prestation au ministre qui en fera parvenir une copie au

Conseil Supérieur de certaines professions de santé et aux organismes de sécurité
sociale.»




« Art. 5. Port de titres professionnels.
(1)_la personne autorisée & exercer une de ces professions porte le titre
professionnel correspondant a cette profession.

(2) Le professionnel de santé peut également &tre autorisé par lg ministre & faire
usage de son titre licite de formation tel que visé 3 I'article 2, Eéragragh'e 1°", point

b} et éventuellement de son abréviation dans la langue de: i’EtLat ol il 3 acquis sa
formation, suivi des nom et lieu de I'établissement gii du lury qui I'a délivré.
Toutefois au cas ol ce titre peut &tre confondu avec un t t tre exigeant une formation

supplémentaire non acquise par le bénéficiaire, ce @rnler he pourra utiliser son titre
de formation_que dans une formule apgrognee g mdlquer par le ministre, »

certaines professions de santé a faire usage d’unﬁ fonctlon académigue ou d’'un titre

licite_de formation autre que celui visé a:,g paragraphe 2 selon la_formulation
intégrale qui lui a été conféré par une université ou une autre autorité compétente,

et gui est reconnu par les autorités compétentes du pays ol il a été délivré. Le

Conseil Supérieur de certaines: professions de santé peut soumettre cette

autorisation au paiement préalable d’une taxe. Le montant de cette taxe est fixé

annuellement par_le Conseil. Sgc_é‘ rieur de certaines professions de santé, étant
entendu gu’il se mtugertre 75 et 150 euros.»

Art. 6. Situations particuli¢res.

(1) En cas de circonstances exceptionnelles, telles qu'épidémies, faits de guerre ou
catastrophes, le ministre peut, par dérogation a I'article 2 paragraphe (1) a), aprés
avoir pris l'avis de la direction de la santé, autoriser pour un temps limité des
membres d'une autre profession de santé régie par la présente et de niveau de
formation équivalent ou subsidiairement d'autres personnes & poser certains actes
d'une de ces professions pour laquelle elles ne sont pas dipldmées.



(2) En cas d'impossibilité, ddment constatée par la direction de la santé, pour assurer
certains actes réservés aux membres d'une profession de santé déterminée, le
ministre peut sur avis du conseil supérieur des professions de santé, autoriser un
membre d'une autre profession de niveau de formation équivalent et régie par la
présente loi a poser des actes relevant des attributions réservées a la profession
pour laquelle la pénurie a été constatée.

(3) L'autorisation fixe les actes qui peuvent &tre exécutés par les personnes visées
sous (1) et (2), la durée pendant laquelle il peut les exécuter et les conditions dans
lesquelles il peut les poser. La personne autorisée ne peut pas porter le titre
professionnel "correspondant & la profession dont elie exerce certaines des
attributions, ni un autre titre pouvant préter a confusion.

Art. 7. Statut et attributions de ces professions.

Un réglement grand-ducal détermine le statut, les attributions et les régles de
I'exercice de ces professions.

Art. 8. (1) Le ministre tient a jour un registre professionnel regroupant les
informations administratives et disciplinaires relatives aux personnes autorisées a
exercer une profession de santé au Luxembourg conformément aux dispositions de
la présente loi ainsi que les informations relatives aux prestataires de services.

(2) Le registre professionnel renseigne en outre sur les sanctions disciplinaires ou
pénales qui ont été prises et renseigne sur des faits graves et précis susceptibles
d'avoir des conséguences sur l'exercice d'une profession de santé.

(3) Les personnes concernées ne peuvent pas s'opposer au traitement des données

administratives ou professionnelles les concernant aux fins de la tenue du registre
professionnel.

Les personnes concernées peuvent a tout moment accéder au registre professionnel.
lIs peuvent requérir la ._ré'c;ification d'inscriptions erronées ou le retrait d'inscriptions
ne concernant pas leur activité professionnelle. lls peuvent aussi y faire consigner
leurs observations écrites éventuelles.

« {4} Les inscriptions du registre peuvent étre communiguées au Conseil supérieur
de certaines professions de santé et aux organismes de sécurité sociale et vice versa.
Elles peuvent étre fournies sur demande & toute autorité ou instance habilitée
spécifiquement par un autre Etat membre de I'Union européenne 3 délivrer ou &
recevoir des titres de formation et autres documents ou informations, via le systéme
d’information mis en place par le REGLEMENT {UE} n° 1024/2012 DU PARLEMENT
EUROPEEN ET DU CONSEIL du 25 octobre 2012 concernant la_coopération
administrative par l'intermédiaire du systéme d'information du marché intérieur et
abrogeant |a décision 2008/49/CE de la Commission («réglement IMI»}, & condition
gue ces échanges d'information se fassent dans la confidentialité et le respect de la
|égislation sur la protection des données a caractére personnel. »{4}-Lestnseriptions

s




(5) Un réglement grand-ducal précise le détail des informations qui doivent é&tre
fournies par les intéressés concernant leur situation administrative et disciplinaire. Il
peut rendre obligatoire 'usage de formulaires préétablis.

Sous peine de sanction disciplinaire, tout changement intervenu dans le chef des
données ainsi fournies ou de la situation professionnelle doit étre signalé endéans le
mois au ministre pour étre mentionné dans le registre. '

Art. 8bis.

La personne autorisée a exercer une des professions visées par la présente loi est
tenue, sous peine de sanctions disciplinaires, de disposer d’une assurance destinée a
garantir sa responsabilité civile susceptible d’étre engagée en raison de dommages
survenus dans le cadre de son activité professionnelle.

Le prestataire de services visé a I'article 4 de la présente loi est également soumis &
cette obligation. Toutefois, il est dispensé d’une telle assurance si Factivité de
prestation de service est couverte par une garantie ou une formule similaire qui est
équivalente ou essentiellement comparable guant & son objet, adaptée a la nature
et a I'ampleur du risque, dont il dispose dans I’Etat membre de son établissement.
Un réglement grand-ducal pris sur avis du Conseil supérieur de certaines professions
de santé peut fixer les conditions et modalités minimales que doit couvrir cette
assurance.

« Art. 9. Pour I'application de ta présente loj, il y a lieu d’entendre par Etat membre
de I'Union eurcpéenne: '‘un Ftat membre de I'Union européenne, de I’Espace
économique européen-ou de la Confédération suisse ».




Art. 11. Familiarisation avec la situation luxembourgeoise.

(1) La personne exercant une de ces professions doit avoir les connaissances
linguistiques nécessaires a l'exercice de la profession, soit en allemand, soit en
francais, et comprendre les trois langues administratives du Grand-Duché de
Luxembourg ou acquérir les connaissances lui permettant de les comprendre.

Elle peut engager toutefeis sa responsabilité disciplinaire, civile ou pénale si, par
suite d'une insuffisance de ses connaissances linguistiques, elle commet une erreur
dans l'exercice de sa profession.

{2) Elle doit prendre contact avec les services d'information et y recueillir les
informations nécessaires concernant les législations sanitaire et sociale ainsi que, le
cas échéant, la déontologie luxembourgeoise. Elle engage sa responsabilité
disciplinaire si elle omet de prendre contact avec lesdits services.

«(3) Les personnes exercant une de ces professions doivent tenir & jour leurs
connaissances professionnelles. » .

« Art. 12. Objet de la formation de mise a niveau,

1) La formation de mise a niveau comporte des cours eu_ des stages de recyclage
avant pour objet la mise 3 jour des connaissances.et leur‘adaptation aux exigences
nouvelles en matiére professionnelle. Un_réglement grand-ducal détermine les
critéres auxguels doit répondre la formation mis&-:?s.niVeau pour une profession.

(2} Le ministre peut déclarer obligatoire la fréguentation de certains cours de mise &
niveau pour les membres d'une profession détetminée ou pour certaines catégories
de professionnels. :

{3) Dans les cas od une formation de mise & niveau est déclarée obligatoire en vertu
du paragraphe 2, celle-ci est assimilée 3 une activité de service pendant toute la
durée de cette formation de_migé 3 niveau, telle gu'elle a été déterminée par le
ministre. .

L'employeur peut demander que 13 participation aux cours de formation de mise &

niveau soit différée pour une.durée déterminée ne dépassant pas les six mois &
partir de la demande de l'intéressé, lorsque 'absence de celui-ci risque d'avoir une
répercussion majeure préjudiciable au bon fonctionnement du service.»




« Art. 14. Caducité de l'autorisation d'exercer.

(1) L'autorisation d'exercer devient cadugue lorsque son titulaire omet de suivre les
cours et enseignements imposés en vertu de larticle ﬁ, paragraphe 2 ci-dessus
jusqu'a satisfaction des obligations imposées par e ministre.

(2) Toutefois, dans le cas ol des cours de formation de mise 3 niveau déclarés
obligatoires en vertu de l'article 12, paragraghe 2 ont pour seul objet de familiariser
le professionnel avec une nouvelle technique; le fait de ne pas les suivre n'entraine
pour lui que |a suspension d'exerger la technigue en guestion.

{3) L'autorisation d’exercer de\}ient cadugue lorsgue le professionnel de santé
bénéficiaire n'exerce pas sa profession au Luxembourg dans les deux années qui
suivent la délivrance de I'autgrisation.

Il en va de méme du.professisiinel de santé gui a cessé son activité professionnelle
au Luxembourg depuis plus de deux ans.

(4) Le professiofinel de santé qui n'a plus exercé sa_profession depuis cing années
précédant la reprise de I'exercice de la profession, peut &tre obligé par le ministre,
sur_avis de ta Diréction de la santé, a compléter avec succés un enseignement
théorigue et pratigue de réintégration avant de reprendre l'exercice de la
profession. Le ministre tient compte de la spécificité de la profession exercée par le
professionnel en guestion.

Un réglement grand-ducal détermine les modalités de cet enseignement de
réintégration. »
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Art. 15. Secret professionnel.
Les personnes exer¢ant une de ces professions et les étudiants en formation sont

tenus au secret professionnel dans les conditions et sous les réserves énoncées a
I'article 458 du code pénal.

« Art. 16. Sanctions pénales.
(1) Est puni d'un emprisonnement de huit jours a trois mois et d'une amende
de 251 a 5.000 euros ou d'une de ces peines seulement
a) celui qui exerce, sans y étre autorisé, une de ces professions, sauf le
cas d'urgence avérée;
b) celui qui, sans y avoir droit, pose un acte rentrant.dans les
attributions d'une de ces professions, sauf le cas d’urgence avérée;
¢} celui qui s'attribue, sans y avoir droit, un titre désignant une ge ces
professions ou un autre titre pouvant préter a confggion G
&) celui gui attribue le titre d'une de ces Ql’Ofe&lOMs Jux personnes

qu'il emploie, soit a titre bénévole, soit moyeng.ant safalrel sans que
ces personnes soient munies du dipldime ou_de ['autorisation
afférente;

f) celui qui occupe pour le service de ces mémes_professions des
personnes non autorisées a cet effet;
g) celui qui, en vertu de sop. autm_gg oblige un professionnel a

effectuer des actes gui ne rentrent pas dans ses attributions.
{2) Est puni d'une amende de 251 a 56_00 &uros

a) celui qui mangue aux obligations gui lui sont imposées en vertu des

dispositions de l'article 8 de la présente loi et de ses réglements
d'exécution;
b) celui _gui. emgéche les personnes gu'il occupe de satisfaire aux

obligations préyvuesalarticle 12 de la présente loi.
3) Les dispositions du ¢ resent article ne s’appliquent pas aux étudiants d’une

profession de santé gm ‘agissent sous la responsabilité d’un maitre de stage

u;orlsg a exercer la médecine ou une profession de santé au Luxembourg
dans le Uadre d'un stage de formation, d’un stage de réintégration ou d’'un

stage d’adaptation effectué dans le cadre de la procédure de reconnaissance
prévue par la loi du xx relative & la_reconnaissance des qualifications

professionnelles. »




Art. 17. Circonstances atténuantes.
Les dispositions du livre ler du code pénal ainsi que «les articles 130-1 a 132-1 du
code d’instruction criminelle» sont applicables aux infractions a.la présente loi.

Art, 18. Peines accessoires.
L'interdiction temporaire ou a vie d'exercer la profession peut &tre prononcée par les
tribunaux accessoirement a toute peine criminelle ou correctionnelle.

Art. 19. Conseil supérieur de certaines professions de santé.

Il est créé un conseil supérieur pour les professions régies par la présente loi dit dans
la suite du présent article «le conseil».

(1) Le conseil a pour mission de donner au ministre soit d'office, soit a la demande
de celui-ci, des avis sur les questions intéressant I'exercice, la formation et la
réglementation des professions de santé. Un code de déontologie sera établi par
reglement grand-ducal, le conseil supérieur ayant été entendu en son avis. Ce code
est publié au Mémorial.

(2) Les membres du conseil sont nommés par le ministre pour une durée de cinq ans
sur proposition d'une part des commissions professionnelles prévues sous (4) ci-
aprés et d'autre part des organisations professionnelles représentatives dans le
secteur de la santé. Il y un membre suppléant pour chaque membre effectif.

(3) Un réglement grand-ducal détermine

- le nombre des membres siégeant au conseil et le nombre des membres de chaque
commission professionnelle;

- le nombre des membres désignés pour siéger au conseil sur proposition des
commissions professionnelles et celui des membres désignés sur proposition des
organisations professionnelles, étant entendu que le premier nombre sera supérieur
au second. Pour les membres désignés sur proposition des commissions
professionnelles il sera tenu compte des secteurs d'activité et des niveaux de
formation en fonction de leur importance numérique;

- {es modalités d'organisation et de fonctionnement du conseil et de son secrétariat;
- les attributions des commissions professionnelles et les modalités de I'élection de
leurs membres;

- les relations du conseil avec les commissions professionnelles;



- les indemnités des membres, fonctionnaires et experts délégués auprés du conseil
et auprés des commissions professionnelles

et celles des personnes en charge du secrétariat.

(4) Le conseil comprend en outre une commission professionnelle pour chacune des
professions visées par la présente loi.

Les membres de ces commissions et leurs suppléants sont élus tous les cing ans par
les membres des professions respectives.

« Art. 20. L'autorisation d’exercer une profession de santé visée a l'article 2 est

suspendue ou retirée par le ministre lorsque les conditions y prévues ne sont plus
remplies. »

« Art. 20bis. (1) Dans le cas d’inaptitude, le ministre peut décider la suspension
temporaire du droit d’exercer. Elle ne peut étre ordonnée que sur bgsg d’un.rapport
motivé adressé au ministre, &tabli par trois experts désignés 'un par lintéressé ou sa
famille, le deuxiéme par le directeur de la Santé et le troisiéma par les deux
premiers. En cas de désaccord entre ces derniers, la désignatioh du troisieme expert
est faite sur demande du ministre par le président du tribunal d’arrondissement. ||
en est de méme en cas de carence de Vintéressé ou de safamilie pour la désignation
du premier expert.
Le ministre peut &tre saisi soit par le directeup de ia.Santé, soit par le conseil
supérieur de certaines professions_de santé. Eexpeértise prévue 3 'alinéa précédent
doit &tre effectuée _au plus tard dans e délaj. de deux mois 3 compter de la
désignation des trois experts.
(2) S'il y a péril en la demeure, lorsque |a poursuite de I'exercice professionnel par un
professionnel de |a santé risque d’egposer la santé ou la sécurité des patients ou de
tiers a8 un dommage grave, JE‘«H'JIHISUE peut, sur avis du Conseil supérieur de
certaines professions de sante gt I'intéressé ddment mis en mesure de présenter ses
observations, suspendre avec effét.immédiat le droit d’exercer ou le soumettre
certaines restrictions:” La deci.slon de_suspension_doit_étre_motivée et ne peut
dépasser trois mois. A\gant Fexpiration de ce delal le ministre, sur base d’un rapport
d’expertise tel. que praéw au paragraphe qui précéde, décide soit de restaurer

I'intéressé dans son droit d’exercer, soit de prolonger la mesure de suspension, soit
de prononcer le retrait de 'autorisation d’exercer.

(3} Lz durée totale d’'une mesure de suspension temparaire ne peut pas dépasser
deux ans. Le ministre peut subordonner la reprise de I'activité professionnelle a la
constatation de l'aptitude de l'intéressé par une nouvelle expertise effectuée a la
diligence du directeur de la Santé, dans les conditions ci-dessus prévues, dans le
mois gui précéde I'expiration de la période de suspension.

(4) Les frais d’expertise sont a charge du titulaire dont l'autorisation a été suspendue

temporairement. Il en est de méme en cas de renouvellement de suspension ou de

retrait de 'autorisation. Dans les autres cas, les frais_d’expertise sont a charge de
I'Etat. »




Art. 21. Recours.

Toute décision ministérielle d'octroi, de refus, de suspension ou de retrait d'une
autorisation d'exercer est susceptible d'un recours auprés 'du «tribunal
administratif» qui statue (. . .) comme juge du fond.

Art. 22. Avis a solliciter sur les réglements d'exécufio_n.
Les réglements grand-ducaux prévus par la présente loi sont soumis a l'avis du

collége médical ainsi qu'a celui du conseil supérieur des professions de santé visées
par la présente loi.

Chapitre 2.- De la discipline et de la procédure en matiére disciplinaire

1 Conseil de discipline

Art. 23. \

H est institué un conseil de discipline pour les professions régies par la présente loi.
Le conseil de discipline. se compose du président du tribunal d'arrondissement de
Luxembourg ou du juge qui le remplace, comme président, de trois membres
exercant une profession de santé visée par la présente loi, et d'un médecin. Les
membres effectifs et suppléants du conseil de discipline doivent étre de nationalité
luxembourgeoise.

Les assesseurs du magistrat président sont désignés par le ministre de la Santé, sur
proposition du conseil supérieur des professions de la santé pour les assesseurs
exergant une de ces professions et du Collége médical pour I'assesseur médecin.
Toujours sur proposition des organismes précités le ministre de la Santé désigne six
membres suppléants exercant une profession de santé et deux membres suppléants
médecins.

Dans la mesure du possible le magistrat président compose le conseil de discipline
siégeant dans une affaire déterminée de fagon a ce qu'il y ait parmi les assesseurs au
moins un membre relevant de la méme profession que la personne poursuivie. A cet
effet il peut remplacer le membre effectif le moins ancien en rang ou
subsidiairement Ie moins dgé par un membre suppléant.

En cas d'empéchement des membres effectifs et suppléants, le président du conseil
de discipline désigne, pour compléter le conseil, d'autres membres des professions



de santé visées par la présente loi ou, suivant le cas, un autre médecin, pour
compléter le conseil,

Art. 24,

Ne peuvent siéger au conseil de discipline, ni le président du conseil supérieur des
professions de santé, ni ceux qui sont parents ou alliés du poursuivi ou de son
conjoint jusqu'au degré de cousin issu de germain inclusivement.

Les membres du conseil qui veulent s'abstenir pour d'autres motifs sont tenus de le
déclarer par écrit au président du conseil de discipline dans les trois jours qui suivent
leur convocation. Le conseil décide s'il y a lieu ou non 3 abstention.

Il Attributions

Art. 25,

Le conseil de discipline exerce le pouvoir de discipline sur toutes les personnes
relevant de la présente loi pour: '

1. violation des prescriptions légales et réglementaires concernant I'exercice de la
profession; A

2. erreurs et négligences professionnelles; .

3. faits contraires a I'honorabilité et a la dignité pr,o‘fessigﬁneﬂe, le tout sans
préjudice de I'action judiciaire et de |'action disciplinaire prévue par le statut général
des fonctionnaires de I'Etat et celui des fonctionnaires communaux pouvant naitre
des mémes faits. '

L'action disciplinaire se prescrit par cing ans a cbmpter du jour ol les contraventions,
tant a la présente loi, qu'aux autres lois, arretes et réglements en la matiére, ont été
commises.

Art. 26.

Les peines disciplinaires sont dans l'ordre de leur gravité:

1. I'avertissement;

2. la réprimande; _

3. la privation du droit de vote pour le conseil supérieur des professions de santé et
du droit d'en falre partle pendant six ans au maximum;

4. 'amende de. «cmq cent un 3 sept mille cinq cents euros»;

5. la suspension de I'exercice de la profession ou d'autres professions visées par la
présente loi pour un terme qui ne peut &tre inférieur a quinze jours ni excéder cing
ans.

Au cas ol une sanction est prononcée, les frais provoqués par la poursuite
disciplinaire sont mis a charge du condamné; dans le cas contraire ils restent &
charge de I'Etat.

Les frais et, le cas échéant, I'amende sont rendus exécutoires par le président du
tribunal d'arrondissement du ressort de la personne condamnée. L'amende est
recouvrée par l'administration de I'enregistrement au profit de I'Etat.

lll Procédure

Art. 27.

Le président du conseil supérieur des professions de santé, dit ci-aprés le président
du conseil supérieur, instruit les affaires dont il est saisi soit par le procureur d'Etat,



soit sur plainte ou dont il se saisit d'office. Il les défére au conseil de discipline, s'il
estime qu'il y a infraction a la discipline.

Il est tenu de déférer au conseil de discipline les affaires dont il est saisi a la requéte
du procureur d'Etat,

Il peut déléguer ses pouvairs d'instruction et de saisine @ un autre membre du
conseil supérieur dans les cas ol il serait en droit de s'abstenir. Le conseil supérieur
apprécie les motifs.

Art. 28,
Avant de saisir le conseil de discipline, le président du conseil supérieur dresse un
procés-verbal des faits qui ont motivé l'instruction. A cet effet, il peut s'adresser au

procureur général d'Etat pour voir charger des officiers de police judiciaire de
procéder a une enquéte.

Art. 29.

La personne inculpée est citée devant le conseil de discipline 3 la diligence du
président du conseil supérieur au moins quinze jours avant la séance. La citation
contient les griefs formulés contre elle. L'inculpé peut prendre inspéction du dossier
sans déplacement, au secrétariat du conseil supeneur. il ‘peut; &' ses frais, s'en faire
délivrer des copies. :

L'incuipé parait en personne. Il peut se faire aSS|ster par un aveocat. Si l'inculpé ne
comparait pas, il est statué par décision par Qefaut non susceptible d'opposition.

Art. 30.

A l'ouverture de la séance, le président du conseil de discipline expose |'affaire et
donne lecture des piéces, s'il le j juge utile.

Le conseil entend ensuite successwement la partie plaignante, s'il y en g, les témoins,
qui se retirent aprés avoir déposé, et l'inculpé. Le conseil supérieur peut déléguer
I'un de ses membres a ITau_dience pour y étre entendu en son avis et en ses
conclusions. , |

L'inculpé a la parole e dernier.

Le procés-verbal de la.séance est dressé par un membre du consei! de discipline
désigné-a cet effet par son président.

Art. 31.

Le conseil de discipline peut ordonner des enquétes et des expertises. Les enquétes
sont faites soit par le conseil, soit par deux de ses membres délégués, soit par un
officier de police judiciaire.

Les témoins et experts comparaissant devant le conseil ou ses délégués sont
entendus sous la foi du serment. Les témoins cités qui refuseraient de comparaitre
ou de déposer sont passibles des peines comminées par 'article 77(2) du code
d'instruction criminelle. Ces peines sont prononcées par le tribuna! correctionnel, sur
réquisition du ministére public. Le tribunal correctionnel peut en outre ordonner que
le témoin défaillant sera contraint par corps a venir donner son témoignage. Le faux
témoignage et la subornation de témoins et d'experts sont punis des peines prévues
aux articles 220, 223 et 224 du code pénal.



Les dispositions du livre premier du code pénal ainsi que «les articles 130-1 a 132-1
du code d’instruction criminelle» sont applicables aux infractions prévues a I'alinéa
qui précéde.

Art. 32.

Le conseil de discipline instruit I'affaire en audience publique; l'inculpé peut
demander que la cause soit entendue en audience non publique.

Les décisions sont prises a la majorité absolue des voix; elles sont signées par tous
les membres du conseil.

Les décisions sont motivées; elles sont lues en audience publique.

Art. 33.
Les lettres et citations a l'inculpé, aux témoins et aux experts ainsi que les
expéditions du conseil sont signées par le président du conseil de discipline.

Art. 34,

Les décisions du conseil de discipline sont notifiées a la befsonné“ poursuivie et
exécutées a la diligence du président du conseil de dl,sqpllne et a la requéte du
procureur général d'Etat. Les amendes prononcées.en apphcatlon de l'article 26 sont
recouvrées par I'administration de |'enregistrement au prof‘ t de I'Etat.

Les minutes des décisions sont déposées et conservées au conseil supérieur. Une
copie ne peut en étre délivrée que sur autonsatlon ‘du procureur général d'Etat.

Art. 35.

Les citations et notifications sont faites suivant les régles applicables en matiéres
civile et commerciale.

Art. 36.
Les décisions du conseil de diséipling peuvent étre attaquées par la voie de |'appel,
tant par la personne condamnée que par le procureur général d'Etat.

L'appel est porté devant ‘le ‘conseil supérieur de discipline, qui statue par un arrét
définitif.
Le conseil‘sypé‘rieur de discipline se compose de trois magistrats de la Cour d'appel
et de deux assesseurs exergant une profession de santé visée par la présente loi.
Les - membres magistrats et les assesseurs ainsi que leurs suppléants, au nombre de
trois pour les magistrats et de quatre pour les assesseurs exercant une profession de
santé visée par la présente loi, sont nommés par arrété grand-ducal pour une durée
de deux ans.
Les assesseurs et leurs suppléants sont choisis sur une liste présentée par le conseil
supérieur des professions de santé.
Les alinéas 5 et 6 de I'article 23 ci-dessus sont d'application.

Art. 37.

L'appel est déclaré au greffe de la Cour Supérieure de Justice dans le délai de dix
jours, sous peine de déchéance. Le délai court pour la personne condamnée du jour
ou la décision Iui a été notifiée, et pour le procureur général d'Etat du jour ou
I'expédition de la décision lui a été remise.



Art. 38.

La procédure devant le conseil supérieur de discipline se déroule conformément aux
articles 27 a 35 ci-dessus.

Les fonctions de ministére public prés le conseil supérieur de discipline sont exercées
par le procureur général d'Etat ou par son délégué.

Art. 39.

Les indemnités des membres du conseil de discipline et du conseil supérieur de
discipline sont fixées par réglement grand-ducal.

IV Effets des décisions disciplinaires

Art. 40.

La suspension prononcée contre un membre d'une des professions de santé visées
par la présente loi entraine la défense absolue d'exercer pendant la-durée de la
suspension.

Toute personne qui, sauf le cas d'urgence avérée, contreviént a la disposition qui
précede, commet le délit d'exercice illégal de la profession.

Art. 41.
L'appel et le délai pour interjeter un appel ont un gffef’ suspensif.

Chapitre 3.- Droits acquis et dispositio;is gbroﬁa;oires

Art. 42. Droits acquis.

(1) Les diplémes ou autorisations: d'exercer délivrés sur base de la loi du 18
novembre 1967 portant régleméntation de certaines professions paramédicales
restent acquis de plein drojt. ~

(2) Au cas ol en vertu des i:lispdsitiops de la présente loi un titre professionnel relatif
a une profession réglemehtéq -par la loi du 18 novembre 1967 portant
réglementation de certaines ' professions paramédicales est supprimé, les
professionnels,eke_rgaht la profession concernée avant la mise en vigueur de la
présente loi continueront a porter I'ancien titre professionnel.

Toutefois, au cas ou le nouveau titre professionnel couvre les mémes activités

professionnelles que celles couvertes par l'ancien titre, le professionnel portera le
nouveau titre.

Art. 43. Dispositions abrogatoires.

(1) La loi du 18 novembre 1967 portant réglementation de certaines professions
paramédicales est abrogée, a |'exception des dispositions ayant trait aux conditions
de formation et de reconnaissance des diplomes étrangers.

Les réglements pris sur base de cette loi resteront en vigueur aussi longtemps qu'ils
n'auront pas été remplacés par des réglements a prendre en vertu de la présente loi.
{2) La référence dans des dispositions 1égales et réglementaires aux dispositions de la
loi du 18 novembre 1967 portant réglementation de certaines professions

paramédicales est remplacée de plein droit par la référence aux dispositions de la
présente loi.



{3) Toutefois la loi du 18 novembre 1967 précitée reste applicable aux infractions
commises sous son empire.

(4) L'article 1er sous 3 ainsi que le titre Ill.- Du pouvoir disciplinaire du collége
médical - de la loi modifiée du 6 juillet 1901 concernant |'organisation et les
attributions du college médical sont abrogés pour autant qu'ils concernent les
membres des professions de santé visées par la présente loi. Leurs dispositions
restent cependant applicables aux faits commis sous leur empire.

Chapitre 4.- Revalorisation de certaines professions de santé

Art. 44, Suppléments de traitement.

L'article 25bis de la loi du 22 juin 1963 fixant le régime des traitements des
fonctionnaires de I'Etat est modifié comme suit: _

a) Les fonctionnaires exercant la profession de médecin, de psychologue ou d'agent
paramédical de la carriere moyenne de I'administration .dans - un hopital
neuropsychiatrique, au Centre du Rham ou dans une maison, de" soins bénéficient
d'un supplément de traitement annuel de quinze points |nd|c1a|res

b) - Les fonctionnaires exercant une profession de santé de la carrrere inférieure de
I'administration bénéficient d'un supplément de traltement de quinze points
indiciaires.

- Pour les fonctionnaires de ces carriéres exergant leur profession dans un hopital
neuropsychiatrique, au Centre du - )

Rham ou dans une maison de soins, le supplément est fixé a 30 points indiciaires.

Art. 45. Dispositions transitoires.

1) Par dérogation aux dispositions de l'article 25bis de la loi modifiée du 22 juin 1963
fixant le régime des traitements des ‘fonctionnaires de I'Etat, le supplément de
traitement prévu au paragraphe b), alinéa 1 est fixé 3

- quinze points a partir du 1er jan\ner 1991.

2) Le supplément de traltement prevu a l'alinéa 2 du méme paragraphe est fixé &

- trente points a partlr du 1er janvier 1991.

Art. 46. Mise en vigu_eur.

La présente loi entrera en vigueur le premier jour du mois qui suit sa publication au
Mémorial.



-Texte coordonné-

Loi modifiée du 11 janvier 1995 portant réorganisation des écoles publiques et
privées d'infirmiers et d'infirmiéres et réglementant la collaboration entre le
ministére de I'Education nationale et le ministére de la Santé.

(Mém. A - 2 du 19 janvier 1995, p. 27; doc. parl. 3874)

(Loi du 14 juillet 2010 ; Mém. A — 112 du 19 juillet 2010)

Loi du 26 juillet 2010 (Mem. A - 126 du 30 juillet 2010, p. 2112; doc. parl. 6154; dir.
2005/36/CE et 2006/100/CE).

Chapitre Ier. De la réorganisation des écoles qui forment des professionnels de la
santé.

Art. ler.

La formation des professions de santé, visées a l'article ler de la lpi'du 26 mars 1992
sur l'exercice et la revalorisation de certaines professions de santé, désignées dans la
suite du texte par «les professions», reléve de l'autorité du ministre ayant I'Education
nationale dans ses attributions et du ministre ayant l’ense,lgnement supérieur dans ses
attributions. 1

Art. 2,

Les professions dont question 4 I'article 1 ci-dessus comprennent des professions dont
la formation ne peut se faire qu'd l'étranger et deswprofessions pour lesquelles une
formation a lieu au Luxembourg, en cooperatlon avec le monde de la santé.

Pour les professions dont la formation ne peut se faire qu'a 1'étranger, les conditions
d'accés & ces études ainsi que les conditions de formation de ces professions sont
fixées par réglement grand-ducal,/pris sur avis du Conseil d'Etat.

Art. 3.

Pour les professions dont la formation a lieu au Luxembourg, il est créé un
établissement d'enselgnement secondalre technique public qui porte la dénomination
«Lycée Technique pour Professions de Santé» et qui est désigné dans la suite du texte
par «lycée techmque»

Le lycee’ technique a son siége 3 Luxembourg et comporte une annexe pour chaque
région hospitaliére telle qu'elle est définie par le réglement grand-ducal pris en
exécution de la loi modifiée du 29 aolit 1976 portant planification et organisation
hospitaliéres. Chaque annexe porte la dénomination de «Centre de Formation pour
Professions de Santé» et est désignée dans la suite du texte par «centre de formation».
La direction du lycée technique est assurée par un directeur et des directeurs adjoints.
Sous l'autorité du directeur, la direction de chaque centre de formation est assurée par
un directeur adjoint.

Les attributions et les tiches du directeur adjoint, qui pour un centre de formation
comprennent en particulier la responsabilité de la gestion journaliére ainsi que le
choix des terrains de stage, sont fixées par réglement grand-ducal, pris sur avis du
Conseil d'Etat.

Art. 4,
Le lycée technique peut comprendre les divisions suivantes :



- division de l'apprentissage des professions de santé et des professions sociales du
cycle moyen, régime professionnel;

- division des professions de santé et des professions sociales du cycle moyen, régime

de la formation de technicien;

- division des professions de santé et des professions sociales du cycle supérieur,

régime de la formation de technicien;

- division des professions de santé et des professions sociales du cycle supérieur,

régime technique.

Chaque division peut comprendre plusieurs sections qui sont créées par réglement
grand-ducal.

Le lycée technique peut organiser des formations menant a 1’obtention du brevet de
technicien supérieur et a I’obtention du brevet de technicien supérieur spécialisé
suivant les dispositions de la loi modifiée du 19 juin 2009 portant organisation de
I’enseignement supérieur. ]

Art. 5, .

Un réglement grand-ducal, pris sur avis du Conseil d'Etat, fixe pour certaines des
professions énumérées dans le champ d'application de la loi du 26 mars 1992 sur
l'exercice et la revalorisation de certaines professions de santé et dont les dipldmes ont
été délivrés conformément & la loi du 26 mars 1992 précitée, ainsi que pour les
personnes qui ont obtenu au Luxembourg un certificat d'aide-soignant, les mesures
d'assimilation par rapport aux niveaux de ﬁri d'études des différents régimes de

l'enseignement secondaire technique am31 que par rapport au brevet de technicien
supérieur,

Art. 6.

Pour chaque profession les modalités des études, qui comportent un enseignement
théorique et technique et un enseignement pratique, sont fixées par réglement grand-
ducal. { Y

L'enseignement pratique se fait dans des terrains de stage qui doivent permettre aux
éléves l'intégration de leur savon‘ théorique et technique. Cet enseignement est
notamment dispensé par du personnel enseignant du lycée technique ou du centre de
formation en charge des branches de formation professionnelle théorique et technique.
Un réglement grand-ducal fixe pour chaque année de formation d'une profession les
critéres servant & établir le rapport numérique qui doit exister entre le nombre du
personnel enseignant en charge des branches de formation professionnelle théorique,
technique et pratique et le nombre d'éléves dans une année de formation. Ces critéres
tiennent notamment compte du modéle pédagogique retenu pour l'enseignement de
I'année de formation en question.

Les réglements pris sur base de la loi du 18 novembre 1967 portant réglementation de
certaines professions paramédicales et qui ont trait aux modalités des études de ces
professions restent en vigueur aussi longtemps qu'ils n'ont pas été remplacés par des
réglements pris en vertu de la présente ioi et sous réserve que dans ces réglements le
terme de «ministre» désigne le ministre de 'Education nationale.

Art. 7.

Un réglement grand-ducal fixe les conditions d'agrément des terrains de stage pour
chaque formation. Sont notamment pris en considération pour I'agrément le nombre
des professionnels ayant une qualification appropriée, les équipements, le niveau



d'activité, l'adhésion de Vlinstitution/structure et du terrain de stage au projet
pédagogique de 1'enseignement pratique de la formation en question.

L'agrément d'un terrain de stage est prononcé par le ministre de 'Education nationale
ou par le ministre ayant 1’enseignement supérieur dans ses attributions pour les
formations respectives qui les concernent et le ministre de la Santé sur proposition du
lycée technique respectivement d'un centre de formation. L'agrément porte sur la
durée d'une année et peut étre reconduit tacitement d'année en année.

Les modalités qui régissent les relations entre le lycée technique ou le centre de
formation d'une part et la structure qui sert de terrain de stage d'autre part sont
déterminées dans des conventions types. Ces conventions sont conclues entre le lycée
technique ou centre de formation organisateur et l'organe directeur collaborant de
I'institution ou de la structure qu1 met é la dlsposmon un ou des terrams de stage

Art. 8. ,

L'enseignement de chaque profession s'effectue en principe en classes de plein
exercice. Toutefois un enseignement & temps partiel peut &tre organisé dans des
conditions & fixer par réglement grand-ducal.

La durée totale de l'enselgnement a temps partiel ne peut toutefois étre inférieure 3
celle de l'enseignement & temps plein de la profession en question et le niveau de
I'enseignement ne peut étre compromis par son caractére 3 temps partiel.

Chapitre II. De la collaboration entre le minigtére de I'Education Nationale et le
ministére de la Santé et des relations avec le monde de Ia Santé.

Art. 10.

Il est institué entre le ministére de 1'Education nationale, le ministére de
I’Enseignement supérieur et le ministére de la Santé un comité interministériel de
consultation qui a pour mission de donner aux deux ministres soit d'office, soit a leur
demande, des avis sur tous les réglements et questions concernant la formation des
professions de santé visées par la loi du 26 mars 1992 sur l'exercice et la
revalorisation de certaines professions de santé.

Un réglement grand-ducal fixe la composition, les modalités d'organisation et de
fonctionnement du-comité.

Art. 11.

Les éléves en voie de formation d'une des professions de santé visées a l'article ler de
la loi du 26 mars sur l'exercice et la revalorisation de certaines professions de santé
peuvent toucher une indemnité de stage a charge du patron du terrain de stage.

Un réglement grand-ducal fixe le montant, les modalités de financement et
d'attribution de cette indemnité.




Art. 13.

I est institué une commission permanente de consultation qui a pour mission de
conseiller le ministre de 'Education nationale et le ministre de la Santé au sujet de
I'évolution de la demande et de la nature des soins par rapport & la formation, le statut,
les attributions et les régles de l'exercice des professions de santé visées ou pouvant
étre visées par la loi du 26 mars 1992 sur l'exercice et la revalorisation de certaines
professions de santé. -

Les membres de la commission sont nommés par le ministre de I'Education nationale.
Un réglement grand-ducal fixe les modalités de nomination, d'organisation et de
fonctionnement de la commission, dont un représentant du ministére de I'Education
nationale assure la présidence.

La commission est composée:

- de deux représentants du ministre de I'Education nationale, dont le directeur du lycée
technique g/

- de deux représentants du ministre de la Santé )

- de deux représentants du ministre de la Famille

- de trois représentants du conseil supérieur de certaines professions de santé. Cette
représentation est constituée par un représentant de chaque niveau de formation tel
que défini a l'article 24 du réglement grand-ducal du 24 avril 1993 relatif au conseil
supérieur de certaines professions de santé

- de trois représentants des employeurs du secteur de la santé

- de trois représentants des enseignants du lycée technique dont deux au moins
doivent étre en charge des branches de formation professionnelle théorique, technique
et pratique.

Chapitre III. Modifications d'autres lois

Art. 14,

L'article 2 de la loi du 26 mars 1992 sur l'exercice et la revalorisation de certaines
professions de santé est modifié en son paragraphe (1) a):

«(1) Sous réserve des dispositions de l'article 5 ci-aprés, l'exercice d'une de ces
professions est subordonné & une autorisation du ministre qui est délivrée aux
conditions suivantes:

a) le candidat doit étre titulaire d'un diplébme luxembourgeois relatif & la profession

concernée, soit d'un diplome étranger reconnu par le ministre de I'Education
nationale.»

Art. 15.

La loi du 3 juin 1994 portant création du régime préparatoire de l'enseignement
secondaire technique est modifiée comme suit:

- & l'article 111, paragraphe 5, il est ajouté l'alinéa suivant:

«Il bénéficiera d'une reconstitution de carriére prenant en compte les nominations
conférées par la Ville d'Esch-sur-Alzette.



Les dispositions de T'article 7, paragraphe 6, de la loi modifiée du 22 juin 1963 fixant
le régime des traitements des fonctionnaires de 1'Etat ne lui sont pas applicables.

Pour I'application des dispositions de l'article 22, VII, b, dernier alinéa, de la loi du 22
juin 1963 précitée, il est considéré comme rentrant dans le contingent des 10% y
défini.»

Art. 16.

La loi modifiée du 4 septembre 1990 portant réforme de l'enseignement secondaire
technique et de la formation professionnelle continue est modifiée comme suit:

- a larticle 9 point 7. la mention «une division de l'apprentissage paramédical et
social» est remplacée par la mention «une division de l'apprentissage des professions
de santé et des professions sociales».

- aux articles 15 et 18 A) I'énumération des divisions du régime de la formation des
techniciens est complétée chaque fois par la mention «10. une division des
professions de santé et des professions sociales».

- 4 larticle 17 point 5. la mention «une division paramédicale et sociale» est
remplacée par la mention «une division des professions de santé et des ‘professions
sociales».

- 4 larticle 18 point B) 2. la mention «une division paramédicalé et sociale» est
remplacée par la mention «une division des professmns de santé et professions
sociales».

- 4 l'article 33 la deuxiéme phrase de l'alinéa 3 est remplacee comme suit:

«A cet effet, les commissions nationales de programme peuvent comprendre, outre
des enseignants spécialisés des représentants des ministres concernés, des chambres
professionnelles concernées, du Conseil supéneur de certaines professions de santé et
des représentants des employeurs du secteur ‘de 1a santé et des institutions éducatives
et sociales.»

- 4 l'article 38 I'alinéa 2 est remplacé comme suit: «Cette commission est composée de
représentants du ministre, de” directeurs de l'enseignement secondaire technigue,
d'inspecteurs de I'enseignement primaire, d'enseignants des lycées techniques et du
régime préparatoire de l'eﬁseigliemént secondaire technique, de membres du Centre
de psychologie et d'orlentatlon scolaires, de¢ représentants des chambres
professionnelles, de- representants du Conseil supérieur de certaines professions de
santé et de représentants des parents d'éléves.»

- & l'article 54" paragraphes 3, 4 et 5, la réussitc & un examen de qualification est
supprimée comme condition d'admission et de nomination pour les fonctions de
professeur d'enseignement technique, de maitre de cours spéciaux et de maitre
d'enseignement technique.

- entre l'article 65 et l'article 66 est ajouté un article 65bis:

«Art. 65bis.

L'institut d'études éducatives et sociales créé par la loi du 6 aolt 1990 portant
organisation des €tudes éducatives et sociales assure, conformément aux dispositions
de la loi précitée, la formation de I'éducateur, formation qui représente une section de
la division des professions de santé et des professions sociales du cycle supérieur de
I'enseignement secondaire technique, régime technique.»

Art. 17.

Le point 4 de l'article 4 de la loi du 21 novembre 1980 portant organisation de la
direction de la santé est modifié comme suit:



«4) La division de la médecine curative a compétence pour toutes les questions
concernant la planification et l'organisation des moyens et équipements de soins, la
formation et I'exercice des professions médicales, l'exercice des professions de santé
visées & l'article ler de la loi du 26 mars 1992 sur l'exercice et la revalorisation de
certaines professions de santé.»

Art. 18.

La loi du 6 aolit 1990 portant organisation des études éducatives et sociales est
modifiée comme suit:

- le point a) de l'article 8 est modifié comme suit:

«a) étre détenteur

- soit d'un dipléme de fin d'études secondaires ou d'un dipldme de fin d'études
secondaires techniques, soit d'un dipldme reconnu équivalent par le ministre;».

- l'article 11 est abrogé et remplacé par un nouvel article 11:

«Art. 11. Par dérogation aux dispositions de l'article 4, les études . preparatOlres au
dipléme d'éducateur gradué peuvent se faire 4 un institut d'ensc1gnement supérieur a
I'étranger. <

Ces études doivent étre sanctionnées par un dipléme, certlﬁcat ou autre titre, délivré
par une autorit¢ compétente dans un Etat et dont il résulte que le titulaire posséde les
qualifications professionnelles requises pour accéder a. une professnon réglementée
dans cet Etat.

La reconnaissance du diplome, certificat ou autre titre est de la compétence du
ministre.

Pour les ressortissants d'un Etat membre de i'Umon guropéenne, la reconnaissance a
un titulaire est accordée si son dipldme, certificat ou autre titre tombe sous
l'apphcatlon d'une directive communautaire instituant un systtme général de
reconnaissance des diplémes, certificats ou autres titres.

Pour les ressortissants d'un pays tiers la reconnaissance & un titulaire peut étre
accordée par le ministre si les etudes qui ont conduit & son diplome, certificat ou autre
titre, répondent au moins, aux exigences minimales qui sont déterminées dans le
réglement grand-ducal prévu a lartlcle 7. Le cas échéant, le titulaire peut étre obligé a
se soumettre a des mcdalltes de controle »

- le dernier alinéa de: l'q.rtlc;le 16est remplacé par le libellé suivant:

«Aux candidats ayant réussi 4 cet examen, il est délivré un dipldme de fin d'études
secondaires techniques spécifiant la division, le cas échéant la section, ainsi que les
branches dans lesquelles les candidats ont été examinés et mentionnant que les
candidats possédent les connaissances requises pour aborder des études supérieures.
Les modeles des diplémes sont fixés par le ministre».

- entre l'article 18 et l'article 19 est ajouté un article 18bis:

«Art. 18bis.

Par dérogation aux dispositions de l'article 13, les études préparatoires au diplome
d'€ducateur peuvent se faire & un institut d'enseignement a ['étranger.

Ces études doivent &tre sanctionnées par un dipléme, certificat ou autre titre, délivré
par une autorité compétente dans un Etat et dont il résulte que le titulaire posséde les
qualifications professionnelles requises pour accéder & une profession réglementée
dans cet Etat.

La reconnaissance du diplome, certificat ou autre titre est de la compétence du
ministre.

Pour les ressortissants d'un Etat membre de I'Union européenne, la reconnaissance 3
un titulaire est accordée si son diplome, certificat ou autre titre tombe sous



l'application d'une directive communautaire instituant un systtme général de
reconnaissance des diplomes, certificats ou autres titres.

Pour les ressortissants d'un pays tiers la reconnaissance a un titulaire peut étre
accordée par le ministre si les études qui ont conduit 4 son dipldme, certificat ou autre
titre, répondent au moins aux exigences minimales qui sont déterminées dans le
réglement grand-ducal prévu a l'article 16. Le cas échéant, le titulaire peut étre obligé
de se soumettre 4 des modalités de contrdle.»

Chapitre IV. Les dispositions transitoires et finales

Art. 19.

Les fonctionnaires de 1'Etat de la carriére de l'infirmier gradué ainsi que de la carriére
de laborantin de la direction de la

Santé, du Laboratoire national de santé et de 'Hopital neuro-psychlatrlque de VEtat,
détachés a 'Ecole de I'Etat pour Paramédicaux 4 I'entrée en vigueur de la présente loi,
sont nommés aux fonctions respectivement d'infirmier gradué ou de laborantin auprés
du lycée technique, avec le droit de porter respectivement le titre d'infirmier gradué
enselgnant ou de laborantin-enseignant ainsi que celui de conserver leurs traitement et
carriére actuels,

Au plus tard dans un délai de six mois & partir de I'entrée en v1gueur de la présente loi,
ces fonctionnaires peuvent choisir d'étre nommgs aux fonctions de professeur
d'enseignement technique. Toutefois, cette nommatloh -ne peut étre prononcée que si
ces fonctionnaires rempllssent I'une des conditions’ suivantes:

a) avoir accompli, & la mise en vigueur de la presente loi, au moins cinq années en
équivalent temps plein comme enseignant dans une école du Luxembourg qui forme
des professionnels de santé visés & l'article lerde la loi du 26 mars

1992 sur I'exercice et la revalorisation de certaines professions de santé;

b) avoir subi avec succés, dans lgs trois années qui suivent la mise en vigueur de la
présente loi, un examen spécial dont le programme et les modalités sont fixés par
réglement grand-ducal.

Art. 20,

Les fonctionnaires de I'Etat de'la carriére de I'expert en sciences hospitaliéres de la
direction de la-Santg, ‘détachés & 'Ecole de IEtat pour Paramédicaux a l'entrée en
v1gueur de la présente loi, sont nommés aux fonctions de la carritre de I'expert en
sciences hospltalléres auprés du lycée techmque, avec le droit de porter le titre
d'expert en sciences hospitaliéres-enseignant ainsi que celui de conserver leurs
traitement et carriére actuels.

Au plus tard dans un délai de six mois a partir de l'entrée en vigueur de la présente loi,
ces fonctionnaires peuvent choisir d'étre nommés aux fonctions de professeur de
sciences de I'enseignement secondaire technique. Toutefois, cette nomination ne peut
étre prononcée que si ces fonctionnaires remplissent I'une des conditions suivantes:

a) avoir accompli, 2 la mise en vigueur de la présente loi, au moins cing années en
équivalent temps plein comme enseignant dans une école du Luxembourg qui forme
des professionnels de santé visés 4 l'article ler de la loi du 26 mars

1992 sur l'exercice et la revalorisation de certaines professions de santé;

b) avoir subi avec succes, dans les trois années qui suivent la mise en vigueur de la
présente loi, un examen spécial dont le programme et les modalités sont fixés par
réglement grand-ducal.



Art. 21.

Les articles 19 et 20 s'appliquent pareillement aux fonctionnaires qui bénéficient au
moment de I'entrée en vigueur de la présente loi soit d'un congé pour travail 4 mi-
temps soit d'un congé sans traitement, s'ils remplissent les conditions prévues par ces
mémes articles.

Art, 22,

Les employés de I'Etat, occupés a l'entrée en vigueur de la présente loi aupres de la
direction de la Santé ou auprés de I'Hopital neuro-psychiatrique de I'Etat et détachés a
I'Ecole de I'Etat pour Paramédicaux sont nommés respectivement aux fonctions
d'infirmier gradué ou d'expert en sciences hospitaliéres auprés du lycée technique
avec dispense de l'examen d'admission au stage, du stage et de l'examen de fin de
stage, & condition

a) de pouvoir se prévaloir soit d'un diplome luxembourgeois d'infirmier gradue, soit
d'un diplome de licencié en sciences médico-sociales et hospltalléres, -nserit au
registre prévu par la loi du 17 juin 1963 ayant pour objet de: protegcr les titres
d'enseignement supérieur;

b) de remplir les conditions prévues & l'article 2 paragraphe 1. ..point 4) a f) de la loi
modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut général des fonctionnaires de I'Etat;

¢) de pouvoir se prévaloir d'au moins trois années de servicg en équivalent temps
plein comme enseignant a 'Ecole de I'Etat pour Paramedlcaux

Ils ont le droit de porter respectivement le titre d'mﬁrmler gradué-enseignant ou
d'expert en sciences hospltahéres enselgnant ‘

Au plus tard dans un délai de six mois & partir de cette nomination, ces fonctionnaires
peuvent choisir d'étre nommés respectivement aux fonctions de professeur
d'enseignement technique ou de professeur c‘ie; sciences de l'enseignement secondaire
technique. Toutefois, cette nomination ne peut étre prononcée que si ces
fonctionnaires remphssent l'une des conditions suivantes:

a) avoir accompli, 4 la mise en wgueUr de la présente loi, au moins cing années en
équivalent temps plein comme enseignant dans une école du Luxembourg qui forme
des professionnels de santé visés 4 l'article ler de la loi du 26 mars

1992 sur l'exercice etla; revalorlsatlon de certaines professmns de santé;

b) avoir subi avec succés dans les trois années qui suivent la mise en vigueur de la
présente loi, un examen speclal dont le programme et les modalités sont fixés par
réglement grand-ducal

Art. 23.

Les employés privés, occupés 2 l'entrée en vigueur de la présente loi auprés de I'Ecole
Paramédicale de la Clinique St. Louis d'Ettelbruck, de I'Ecole pour Paramédicaux
annexée a I'Hopital de la Ville d'Esch-sur-Alzette, de 'Ecole des Congrégations
Hospitaliéres Catholiques du Grand-Duché de Luxembourg pour Professions
Paramédicales, sont nommeés respectivement aux fonctions d'infirmier gradué ou
d'expert en sciences hospitalitres auprés du lycée technique avec dispense de
l'examen d'admission et de la période de stage a condition

a) de pouvoir se prévaloir soit d'un dipléme luxembourgeois d'infirmier gradué, soit
d'un dipléme luxembourgeois d'infirmier gradué ou d'un dipléme de licencié en
sciences médico-sociales et hospitaliéres, inscrit au registre prévu par la loi du 17 juin
1963 ayant pour objet de protéger les titres d'enseignement supérieur;

b) de remplir les conditions prévues a l'article 2 paragraphe 1. point a) a f) de la loi
modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut général des fonctionnaires de I'Etat;



¢) de pouvoir se prévaloir d'au moins trois années de service en équivalent temps
plein comme enseignant a I'une des écoles ci-dessus visées;

d) d'avoir subi avec succés un examen d'admission définitive dont les modalités sont
fixées par réglement grand-ducal.

Au plus tard dans un délai de six mois a partir de cette nomination, ces fonctionnaires
peuvent choisir d'étre nommés respectivement aux fonctions de professeur
d'enseignement technique ou de professeur de sciences de l'enseignement secondaire
technique. Toutefois, cette nomination ne peut étre prononcée que si ces
fonctionnaires remplissent 'une des conditions suivantes:

a) avoir accompli, a la mise en vigueur de la présente loi, au moins cinq années en
équivalent temps plein comme enseignant dans une école du Luxembourg qui forme
des professionnels de santé visés a l'article l1er de la loi du 26 mars

1992 sur I'exercice et la revalorisation de certaines professmns de santé;

b) avoir subi avec succés, dans les trois années qui suivent la mise en v1gueur de la

présente loi, un examen spécial dont le programme et les modalités sont fixés par
réglement grand-ducal. ‘

Art. 24,

Peuvent également bénéficier des dispositions des articles 19 et 2\0~ les agents suivants,
a savoir:

1) l'expert en sciences hospitaliéres de la Dlrection de la Sante nommé 3 cette
fonction le ler décembre 1984 et détaché en quallté de chargé de direction & I'Ecole
de I'Etat pour Paramédicaux;

2) l'infirmiére hospltallere graduée de la ]Dlrectlon de la Santé nommée a cette
fonction le ler janvier 1991 et detachée a ml-temps a I'Ecole de 1'Etat pour
Paramédicaux en qualité d'infirmiére graduée enselgnante

Pour les agents ci-dessus le temps passé en équivalent temps plein dans leurs
fonctions, est mis intégralement en compte pour I'application des délais définis aux
articles 19,20 et 26 en vue de l‘acces aux fonctions de professeur de sciences de
I'enseignement secondaire, techmque de professeur d'enseignement technique ou
d'infirmier gradue-enselgnant ‘

Art. 25.

Les employes yisés aux artlcles 22 et 23 et qm comptent moins de trois années de
service en équivalent temps plein a l'entrée en vigueur de la présente loi peuvent étre
admis au stage pour les fonctions respectivement d'infirmier gradué ou d'expert en
sciences hospitaliéres tel qu'il est défini dans le réglement grand-ducal du 11 avril
1974 'déterminant les conditions d'admission, de nomination et de promotion du
personne! paramédical de I'Etat, soit du réglement grand-ducal du 10 février

1981 déterminant les conditions d'admission, de nomination et de promotion du
personnel des cadres de la direction de la santé.

La durée du stage pourra étre réduite en fonction du temps pass€é en qualité
d'employé-enseignant & une école du Luxembourg qui forme des professionnels de
santé visés a l'article ler de la loi du 26 mars 1992 sur 'exercice et la revalorisation de
certaines professions de santé.

Aprés avoir réussi l'examen de fin de stage, ils sont nommés respectivement aux
fonctions d'infirmier gradué, de laborantin ou d'expert en sciences hospitaliéres auprés
du lycée technique avec le droit de porter respectivement le titre d'infirmier
gradué-enseignant, de laborantin-enseignant ou d'expert en sciences hospitaliéres-
enseignant ainsi que celui de conserver leurs traitement et carriére actuels.



Au plus tard dans un délai de six mois a partir de cette nomination, ces fonctionnaires
peuvent choisir d'€tre nommés respectivement aux fonctions de professeur
d'enseignement technique ou de professeur de sciences de l'enseignement secondaire
technique, s'ils ont subi dans les trois années qui suivent leur nomination définie a
l'alinéa ci-dessus, un examen spécial dont le programme et les modalités sont fixés
par réglement grand-ducal.

Art. 26.

Les restrictions prévues a l'article 7, paragraphe 6, de la loi modifiée du 22 juin 1963
fixant le régime des traitements des fonctionnaires de I'Etat ne seront pas appliquées
aux agents visés par les articles ci-dessus et, en vue de 'application des articles 8 et 22
de la méme loi, ainsi qu'en vue de I'application des dispositions de l'article 8, alinéa 2
de la loi modifiée du 22 juin 1989 portant modification de la loi modifiée-du 10 mai
1968 portant réforme de I'enseignement, titre VI: de I'enseignement secondaire, il leur
sera tenu compte, comme années de grade, des années passées en féquivéllent' temps
plein en qualité d'enseignant dans une école du Luxembourg qui- forme des
professionnels de santé visés a l'article ler de la loi du 26 mars . =

1992 sur l'exercice et la revalorisation de certaines profess1ons de santé et dépassant
respectivement une année pour la nomination aux fonctions, d'mﬁrrmer gradué ou de
laborantin, deux années pour la nomination aux fonctlons d'expert en sciences
hospitaliéres et trois années pour la nomination aux. fonctions de professeur
d'enseignement technique ou de professeur de sciences de l'enseignement secondaire
technique.

Pour des agents ayant bénéficié antérietrement d'une réduction de stage, celle-ci sera
imputée sur les délais respectivement d'une, de ‘deux et de trois années définies ci-
dessus. \

Le temps passé en qualité d'infirmier ou d'infirmier gradué est bonifié pour la totalité
comme ancienneté de service aux agents en service, & I'entrée en vigueur de la
présente loi, auprés de 'Ecole Paramédicale de la Clinique St-Louis d'Ettelbruck ou
de I'Ecole pour Paramédicaix annexée a 1'Hépitai de la Ville d'Esch-sur-Alzette ou de
'Ecole des Congrégations hosﬁitaiiéres catholiques du Grand-Duché de Luxembourg
pour professions paramédlcales '

Pour l'application de l'article 8' ‘de la loi modifiée du 22 j juin 1963 citée ci-dessus, la
nomination fictive résultant des dispositions précédentes est considérée comme
premiére nomination dans la carriére.

Pour les fonctionnaires dont la nomination fictive se situe avant le 1er novembre 1986
le traitement est calculé a partir du premier échelon de leur grade, pour ceux dont la
nomination définitive se situe entre le ler novembre 1986 et le ler janvier 1989 a
partir du deuxiéme échelon de leur grade et pour ceux dont la nomination définitive se
situe aprés le ler janvier 1989 & partir du troisiéme échelon de leur grade.

Les agents qui obtiennent une nomination de fonctionnaire et qui touchent un
traitement inférieur & la rémunération dont ils jouissent au moment de leur
nomination, rémunération réduite des charges pour pension s'élevant a huit pour cent
de la rémunération brute, obtiennent un supplément personnel de traitement tenant
compte de la différence entre cette rémunération réduite et le traitement.

Il en est de méme des agents qui sont admis au stage de fonctionnaire.

Le supplément personnel diminue au fur et & mesure que le traitement augmente par
l'accomplissement des conditions de stage, d'examen et d'années de service.

Art. 27,



Pendant une période de cinqg ans a partir de l'entrée en vigueur de la présente loi, outre
les personnes prévues a l'article 55 de la loi modifiée du 4 septembre 1990 portant
réforme de l'enseignement secondaire technique et de la formation professionnelle
continue, peuvent également poser leur candidature aux fonctions de directeur ou de
directeur-adjoint, les agents qui ont été nommés, conformément aux articles 19 a 25
ci-dessus, soit 4 la fonction de professeur d'enseignement technique, soit 4 la fonction
de professeur de sciences de I'enseignement secondaire technique.

Art. 28.

Les infirmiers gradués et experts en sciences hospitaliéres engagés 3 la mise en
vigueur de la présente loi sous le statut de l'employé privé & I'Ecole de I'Etat pour
Paramédicaux, 'Ecole Paramédicale de la Clinique St. Louis d'Ettelbruck, 1'Ecole
pour ,
Paramédicaux annexée a |Hopital de la Ville d'Esch-sur-Alzette, 1’E’éole’ des
Congrégations Hospitaliéres Catholiques du '
Grand-Duché de Luxembourg pour Professions Paramédicales et qul ne. rempllssent
pas les conditions prévues aux articles 22 et 23, peuvent étre engagés au lycée
techmque dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi modifiée du 27
janvier 1972 fixant le régime des employés de I'Etat.

Les personnes qui ne remplissent pas les conditions de! Tatticle 3 a) de Ia loi du 27
janvier 1972 précitée peuvent Etre engagées sur la base des dlsposmons de la loi
modifiée du 7 juin 1937 portant reglement légal du louage de service des employés
privés et de la loi modifiée du 27 mai 1989 sur lp contrat de travail.

Art. 29.
Les fonctions d'infirmier gradué, de laboraﬁﬁn et d'expert en sciences hospitaliéres
sont maintenues dans le cadre du personnel du lycée technique pour professions de

santé pour les titulaires nommés sur 1a base des dispositions de la présente
loi. ;

Art. 30.

Compte tenu de la spec1fic1te de l'enseignement des professions de santé, un
réglement grand- ducal fixg le régime de travail et le calcul de la tiche hebdomadaire
des enseignants intervenant dans le lycée.

Indépendamment de T'option choisie, le régime de travail et le calcul de la tiche
hebdomadaire sont les mémes pour les agents visés aux articles 19 4 25.

Art. 31,

Les engagements définitifs au service de I'Etat résultant des dispositions de la
présente loi se feront par dépassement de I'effectif total du personnel et en dehors du
nombre d'engagements de renforcement déterminés par les lois budgétaires des
exercices 1995 et 1996. En outre il est créé un emploi de renforcement de la carriére
du concierge pour les besecins du lycée technique.

Art. 32.

Les employés administratifs et techniques occupés pour une demi-tiche au moins, a
l'entrée en vigueur de la présente loi, dans une école du Luxembourg qui forme des
professionnels pour une des professions de santé visées a l'article ler de la loi du 26
mars 1992 sur l'exercice et la revalorisation de certaines professions de santé peuvent



étre engagés au lycée technique dans les conditions et selon les modalités prévues par
la loi modifiée du 27 janvier 1972 fixant le régime des employés de 1'Etat.

Le fonctionnaire de la carriére de 'expéditionnaire administratif de la Direction de la
Santé, détaché a I'Ecole de I'Etat pour

Paramédicaux au moment de l'entrée en vigueur de la présente loi, est détaché en la
méme qualité au lycée technique.

Art. 33.

Sont assimilés au niveau d'un dipldéme de fin d'études secondaires techniques:

- les dipl&mes d'éducateur obtenus conformément aux dispositions de la loi du 6 aoft
1990 portant organisation des études éducatives et sociales,

- les diplomes d'infirmier, d'infirmier psychiatrique voie de formation B, d'infirmier
en pédiatrie voie de formation II, d'assistant technique médical de radiologie,
d'assistant technique médical de laboratoire, délivrés conformément & l;x loi du 26
mars 1992 sur l'exercice et la revalorisation de certaines professions de santé, et ce
sans préjudice des dispositions & prendre en vertu de l'article 5 de la presente loi.

Art. 34,

L'article 3 de la loi du 26 mars 1992 sur l'exercice et la revalorlsatlon de certaines
professions de santé est abrogé.

Art. 35.

Pour toutes les dispositions qui ne sont pas prevues par la présente loi, la loi modifide
du 4 septembre 1990 portant réforme de l'enselgnemcnt secondaire technique et de la
formation professionnelle continue est d'appllcatlon

Art. 36.
La présente loi entre en vigueur le premler janvier 1995,
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Lol du 2 septembre 2011 réglementant I'accés aux professions d’artisan, de commergant, d’industriel

ainsi qu’a certaines professions libérales

TITRE I*' = Le droit d'établissement

Chapitre 1er — Le champ d'application

Art. 1%,

Nul ne peut, dans un but de lucre, exercer, a titre principal ou accessoire, une activité indépendante
dans le domaine du commerce, de l'artisanat, de l'industrie ou des professions libérales visées par la loi
sans étre titulaire d'une autorisation d'établissement.

Art. 2.

On entend aux fins de la présente loi par:

10

ZD

4°

50

60

70

«administrateur de biens»: I'activité commerciale consistant & gérer pour le compte d'un ou de
plusieurs propriétaires un ou plusieurs immeubles sur base d'un mandat.

«agent immobilier»: I'activité commerciale consistant & intervenir comme intermédiaire dans les
opérations portant sur les biens immobiliers. Cette intermédiation est généralement effectuée 3
titre de courtier dans le sens ol I'agent immobilier met en relation deux personnes en vue de la
conclusion d'un contrat portant sur des biens immobiliers.

«architecte»: |'activité libérale consistant 3 créer et 3 composer une ceuvre de construction,
d'urbanisme ou d'aménagement du territoire, a établir les plans d'une telle ceuvre, a faire la
synthése et l'analyse des activités diverses participant & la réalisation de I'ceuvre. Le champ
d'activité de I'architecte inclut celui de I'architecte- paysagiste et de I'architecte d'intérieur.

«architecte d'intérieur»: 'activité libérale consistant a créer et 3 composer des espaces intérieurs,
a établir les plans d'une telle ceuvre, a effectuer la synthése et I'analyse des activités diverses
participant a la réalisation d'une telle ceuvre.

«architecte-paysagiste et ingénieur-paysagiste»: l'activité libérale consistant & rechercher et a
prévoir la planification, la conception, l'intendance, la conservation et la protection de
I'environnement en dehors des espaces biétis.

«artisanat»: toutes les activités économiques qui consistent a produire, transformer, réparer ou a
fournir des services relevant de la liste des activités artisanales.

«autorisation particuliére»: I'autorisation spécifique qui est requise pour les centres commerciaux
d'une surface de vente supérieure a 400 métres carrés.



Lol 2 septembre 2011 Version coordonnée

80

90

10°

11°

12°

13°

14°

15°

17°

«centre commercial»: tout ensemble de magasins spécialisés ou non, congu comme un tout. Est
également a considérer comme centre commercial I'ensemble des magasins adjacents & une
méme aire de stationnement.

«commerce»: toutes les activités économiques qui consistent a réaliser des actes de commerce au
sens du Code de commerce, a !'exception des activités industrielles et des services relevant de la
liste des activités artisanales.

«commerce de détail»: ['ensemble des activités consistant en I'achat de marchandises pour les
revendre directement au consommateur final.

«comptable»: l'activité libérale consistant & réaliser, dans le respect des limites posées par la
tégislation relative a la profession d'expert-comptable, pour le compte de tiers, I'organisation des
services comptables et le conseil en ces matiéres, I'ouverture, la tenue, la centralisation et la
cléture des écritures comptables propres a I'établissement des comptes, la détermination des
résultats et la rédaction des comptes annuels dans la forme requise par les dispositions légales en
la matiére.

«conseil»: I'activité libérale, non autrement réglementée, consistant  fournir des services et des
conseils relevant d'un secteur d'activité spécifique et a haute qualification ainsi que toutes les
prestations de services annexes ou complémentaires.

uconseil économique»: l'activité libérale consistant a fournir des services et des conseils en
matiére micro et macroéconomique ainsi qu'en gestion d'entreprise et toutes les prestations de
services annexes ou complémentaires.

wconseil en propriété industrielle»: I'activité libérale consistant 3 orienter, assister et 3
représenter des mandants dans le domaine de la propriété industrielle, notamment quant a
I'obtention, au maintien, a la défense et a la contestation de droits privatifs constitués par des
brevets, marques, dessins ou modéles.

«entreprisen: toute personne physique ou morale qui exerce, a titre principal ou accessoire, une
activité économique visée a la présente loi.

«établissement»: le lieu ol I'entreprise s'installe et qui satisfait aux exigences visées 2 I'article 5.

[y

«expert-comptable»: l'activité libérale consistant a organiser, apprécier et redresser les
comptabilités et les comptes de toute nature, a établir les bilans et & analyser, par les procédés de
la technique comptable, la situation et le fonctionnement des entreprises et organismes sous
leurs différents aspects économiques et financiers, & tenir les comptabilités, 3 domicilier des
sociétés, a effectuer tous les services en matiére de décomptes des salaires et de secrétariat
social, a donner des conseils en matiére fiscale et établir les déclarations fiscales ou effectuer le
contrdle contractuel des comptes.
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18°

19°

20°

21°

22°

23°

«exploitant d'un débit de boissons alcoolisées et non alcoolisées»: I'activité commerciale
consistant & 1) vendre des boissons alcoolisées et non alcoolisées, 3 consommer sur place ou 3
emporter; 2) a offrir accessoirement des plats cuisinés, a consommer sur place ou a emporter.

«exploitant d'un établissement d’'hébergement»: l'activité commerciale consistant & 1) louer des
chambres équipées; 2) offrir aux locataires des petits déjeuners, plats cuisinés et repas a
consommer sur place ou a emporter; 3) vendre, a titre accessoire, des boissons alcoolisées et non
alcoolisées dans les limites autorisées par la Iégislation sur le cabaretage et & consommer sur
place par les locataires.

«exploitant d'un établissement de restauration»: |'activité commerciale consistant a 1} vendre des
plats cuisinés, a consommer sur place, @ emporter ou a livrer; 2) vendre des boissons alcoolisées
et non alcoolisées, & consommer sur place ou & emporter, dans les limites autorisées par la
Iégislation sur le cabaretage.

wgéometre»: |'activité libérale consistant & maitriser la science des mesures et a rassembler et a
évaluer l'information relative au territoire dans le but de concevoir et de mettre en ceuvre une
gestion efficace de la terre, de la mer et des structures s'y rapportant ainsi que de promouvoir la
connaissance et le développement de ces méthodes. L'exercice de la profession de géométre peut
s'étendre a toutes les activités prévues par l'article ler de la loi modifiée du 25 juillet 2002
portant réglementation des professions de géométre et de géométre officiel.

agestionnaire d'un organisme de formation professionnelle continue»: l'activité commerciale
consistant a gérer un organisme de formation professionnelle continue au sens de la législation
sur la formation professionnelle continue.

«groupe d'entreprises»: I'ensemble des entreprises qui entretiennent entre elles I'une ou l'autre
des relations suivantes:

- une entreprise a la majorité des droits de vote des actionnaires ou associés d'une autre
entreprise, ou

une entreprise a le droit de nommer ou de révoquer la majorité des membres de I'organe
d'administration, de direction ou de surveillance d'une autre entreprise et est en méme
temps actionnaire ou associé de cette entreprise, ou

une entreprise a le droit d'exercer une influence dominante sur une autre entreprise dont
elle est actionnaire ou associé, en vertu d'un contrat conclu avec celle-ci ou en vertu d'une
clause des statuts de celle-ci, lorsque le droit dont reléve cette entreprise permet qu'elle
soit soumise a de tels contrats ou clauses statutaires, ou

- une entreprise est actionnaire ou associé d'une autre entreprise et contrdle seule, en vertu
d'un accord conclu avec d'autres actionnaires ou associés de cette autre entreprise, la
majorité des droits de vote des actionnaires ou associés de celle-ci.

3/27



Loi 2 septembre 2011 Versian coordonnée

24

25°

26°

27°

28°

29°

30°

31°

«industrie»: les activités économiques qui consistent & produire des marchandises avec des
moyens de production standardisés ou automatisés, 3 l'exception des activités relevant de
I'artisanat, prévues a l'article 12,

«ingénieur-conseil du secteur de la construction»: I'activité libérale consistant & concevoir des
ceuvres de construction a caractére technique, d'urbanisme ou d'aménagement du territoire,
établir les plans de telles ceuvres et a faire la synthése des activités diverses participant a la
réalisation des ceuvres.

«ingénieur indépendant»: 'activité libérale consistant & concevoir des ceuvres dans le domaine
technique ou scientifique, a établir les plans et a faire la synthése des activités participant a la
réalisation de ces ceuvres.

eministre»: le membre du gouvernement ayant dans ses attributions les autorisations
d'établissement.

«profession libérale»: une des activités visées a la présente loi, qui, sans relever du commerce ou
de I'artisanat, consiste a fournir de fagon prépondérante des prestations & caractére intellectuel.

«promoteur immobilier»: l'activité commerciale consistant & s'obliger envers le maitre d'un
ouvrage, a faire procéder, pour un prix convenu, au moyen de contrats de louage d'ouvrage, 3 la
réalisation d'un programme de construction d'un ou de plusieurs édifices, ainsi qu'a procéder ou 3

faire procéder, moyennant une rémunération convenue, 3 tout ou partie des opérations
juridiques, administratives ou financiéres concourant au méme objet.

wsurface commerciale»: tout magasin isolé ou ensemble de magasins groupés dans un centre
commercial.

«surface de vente»: la surface béatie, mesurée a lintérieur des murs extérieurs. Ne sont pas
compris dans la surface de vente, les surfaces réservées aux installations sanitaires, aux bureaux,
aux ateliers de production et aux dépdts de réserve pour autant qu'ils sont nettement séparés
moyennant un cloisonnement en dur et, en ce qui concerne les dépdts de réserve et les ateliers
de production, pour autant qu'ils ne sont pas accessibles au public. Toute autre construction ou
tout édifice couvert, incorporé ou non au sol, construit ou non en dur est considéré comme
surface bétie.

Ne sont pas considérés comme surfaces de vente:

- les galeries marchandes d'un centre commercial pour autant qu'aucun commerce de détail
n'y puisse étre exercé;

- les établissements d'hébergement, les établissements de restauration, les débits de
boissons alcoolisées et non alcoolisées;

- les salles d'exposition des garagistes;

4/27



Lol 2 septembre 2011 Veersion coordonnée

- les agences de voyage;

- les agences de banque;

- les agences de publicité;

- les centres de remise en forme;
ies salons de beauté;

- les salons de coiffure;
les opticiens;

- les salons de consommation.

32° «syndic de copropriétés»: l'activité commerciale consistant a représenter le syndicat des
copropriétaires d'un ou de plusieurs immeubles batis, divisés en lots et soumis a la législation sur
les copropriétés.

Y

33° «urbaniste/aménageur»: l'activité libérale consistant a élaborer un concept d'organisation
compléte, cohérente et intégrée des territoires et espaces naturels ruraux ou urbains dans le
respect de l'intérét général et de la recherche d'équilibres territoriaux.

Art. 3.

L'autorisation d'établissement requise au préalable pour I'exercice d'une activité visée par la présente
loi est délivrée par le ministre si les conditions d'établissement, d'honorabilité et de qualification
prévues aux articles 4 a 27 sont remplies.

Art. 4,

L'entreprise qui exerce une activité visée a la présente loi désigne au moins une personne physique, le
dirigeant, qui:

1, satisfait aux exigences de qualification et d'honorabilité professionnelles; et
2. assure effectivement et en permanence la gestion journaliére de 'entreprise; et
3. a un lien réel avec l'entreprise en étant propriétaire, associé, actionnaire, ou salarié; et

4. ne s'est pas soustrait aux charges sociales et fiscales, soit en nom propre, soit par I'intermédiaire
d'une société qu'il dirige ou a dirigée.
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Chapitre 2 — L'établissement
Art. 5.
L'entreprise doit disposer d'un lieu d'exploitation fixe au Grand-Duché de Luxembourg qui se traduit par:

1. I'existence d'une installation matérielle appropriée, adaptée & la nature et 3 la dimension des
activités poursuivies;

2. l'existence d'une infrastructure comportant les équipements administratifs ainsi que les
équipements et installations techniques nécessaires a I'exercice des activités poursuivies;

3. I'exercice effectif et permanent de la direction des activités;
4. la présence réguliére du dirigeant;
5. le fait d'y conserver tous les documents relatifs aux activités, tous les documents comptables et

les documents relatifs a la gestion du personnel.

Une domiciliation au sens de la loi modifiée du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés ne
constitue pas un établissement au sens du présent article,

Chapitre 3 — L'honorabilité professionnelle

Art. 6.
(1)

La condition d'honorabilité professionnelle vise & garantir I'intégrité de la profession ainsi que la
protection des futurs cocontractants et clients.

(2)

L'honorabilité professionnelle s'apprécie sur base des antécédents du dirigeant et de tous les éléments

fournis par Tl'instruction administrative pour autant qu'ils concernent des faits ne remontant pas 3 plus
de dix ans.

Le respect de la condition d'honorabilité professionnelle est également exigé dans le chef du détenteur
de la majorité des parts sociales ou des personnes en mesure d'exercer une influence significative sur la
gestion ou I'administration de I'entreprise.

(3)

Constitue un manquement privant le dirigeant de I'honorabilité professionnelle, tout comportement ou
agissement qui affecte si gravement son intégrité professionnelle qu'on ne peut plus tolérer, dans

l'intérét des acteurs économiques concernés, qu'il exerce ou continue 3 exercer l'activité autorisée ou a
autoriser.
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(4}

Par dérogation au paragraphe (3), constituent d'office un manquement qui affecte ['honorabilité
professionnelle du dirigeant:

a) le recours a une personne interposée ou l'intervention comme personne interposée dans le cadre
de la direction d'une entreprise soumise a la présente loi;

b) l'usage dans le cadre de la demande d'autorisation de documents ou de déclarations falsifiés ou
mensongers;
c) le défaut répété de procéder aux publications légales requises par les dispositions |égales relatives

au registre de commerce et des sociétés ou le défaut de tenir une comptabilité conforme aux
exigences légales;

d) l'accumulation de dettes importantes auprés des créanciers publics dans le cadre d'une faillite ou
liquidation judiciaire prononcées;

e}  toute condamnation définitive, grave ou répétée en relation avec I'activité exercée.
Art. 7.

Lorsque le dirigeant a &té impliqué dans une faillite ou une liquidation judiciaire, sans que son
honorabilité professionnelle s'en trouve toutefois entachée, le ministre pourra, outre le respect des
conditions de qualification normalement requises, subordonner l'octroi d'une nouvelle autorisation
d'établissement a I'accomplissement d'une formation en matiére de gestion d'entreprise dispensée par
la chambre professionnelle compétente. Les modalités de cette formation seront déterminées par
réglement grand-ducal.

Chapitre 4 — La qualification professionnelle
Section 1 - Dans le commerce
Art. 8.
(1)

La qualification professionnelle requise pour I'exercice des activités commerciales non autrement
réglementées résulte:

a) soit de la possession d'un dipléme d'aptitude professionnelle au sens de la loi du 19 décembre
2008 portant réforme de la formation professionnelle ou de tout autre titre de formation reconnu
au moins comme équivalent,

b}  soit de I'accomplissement d'une pratique professionnelle effective et licite de trois années,
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c) soit de l'accomplissement avec succés d'une formation accélérée organisée par la Chambre de
Commerce ou la Chambre des Métiers, qui portera au moins sur le droit du travail et le droit
social, le droit de I'entreprise, la création et I'organisation de I'entreprise, le calcul des salaires, le
calcul du prix de revient, la comptabilité, la gestion du personnel et la communication de
I'entreprise.

Un réglement grand-ducal précisera les modalités de cette formation accélérée et déterminera les
formations reconnues équivalentes.

(2)

L'exercice d'une activité commerciale comprend la faculté d'appliquer aux articles faisant I'objet du
commerce autorisé les manutentions normales que comportent la vente, la mise et la remise en état, 3
I'exception des réparations artisanales proprement dites.

Art. 9.

La qualification professionnelle de I'exploitant d'un débit de boissons alcoolisées et non alcoolisées, de
I'exploitant d'un établissement de restauration, et de l'exploitant d'un établissement d'hébergement
résulte:

a) de lI'accomplissement de la qualification professionnelle requise pour I'exercice d'une activité
commerciale, telle que prévue a l'article 8 {1) et

b} de lI'accomplissement avec succés d'une formation accélérée portant sur la connaissance des
régles générales d'hygiéne et de sécurité des denrées alimentaires ainsi que des modalités de
vérification du respect de ces régles. La formation portera également sur le respect des droits de
I'Homme ainsi que la protection des mineurs. Un réglement grand-ducal précisera la nature et les
modalités de la formation accélérée et déterminera les formations reconnues équivalentes.

Art. 10.
(1

La qualification professionnelle des agents immobiliers, administrateurs de biens, syndics de
copropriétés ainsi que des promoteurs immobiliers résulte: a) de I'accomplissement de la qualification
professionnelle requise pour I'exercice d'une activité commerciale, telle que prévue a l'article 8 (1) et b)
de I'accomplissement avec succés d'une formation accélérée spécifique portant, suivant les spécialités
respectives, au moins sur la déontologie professionnelle et la législation luxembourgeoise relative au
mandat, a la vente, aux droits d'enregistrement, aux baux 3 loyer, a4 'aménagement du territoire, aux
autorisations de bdtir, aux autorisations d'exploitation, & la vente d'immeubles & construire, aux
garanties en rapport avec les immeubles, a la taxe sur la valeur ajoutée, 3 la copropriété, aux pratiques
commerciales, a la rémunération des agents immobiliers et 4 |a lutte contre le blanchiment d'argent. Les
modalités du test d'aptitude et les piéces justificatives reconnues équivalentes au test d'aptitude sont
déterminées par réglement grand-ducal.
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(2)

Les agents immobiliers, administrateurs de biens, syndics de copropriété ainsi que les promoteurs
immobiliers doivent par ailleurs disposer, & tout moment, d'une assurance garantissant les

conséquences pécuniaires de la responsabilité civile professionnelle couvrant leurs engagements
professionnels,

(3)
Les dispositions des paragraphes 1* et 2 ne s'appliquent pas:

a) aux propriétaires qui, a titre non professionnel, se livrent aux activités visées au présent article
concernant des biens sur lesquels ils ont des droits réels, ou aux personnes de leur choix qui, a
titre non professionnel, les remplacent dans cette tiche;

b) aux personnes agissant pour le compte de leur conjoint, de parents en ordre successible ou pour
le compte de majeurs protégés ou de mineurs dans les conditions et suivant les régles prévues
aux titres X et Xl, livre 1ler du Code civil;

c) aux personnes exercant des taches de syndic prévues par la législation sur la copropriété des
immeubles batis dans des immeubles soumis au régime de la copropriété gui comportent au
maximum 9 lots a usage d'habitation, dont I'un au moins de ces lots appartient au syndic de
copropriété proposé.

Art. 11,

L'exercice de I'activité commerciale de gestionnaire d'un organisme de formation professionnelle
continue n'est autorisé que sur avis du ministre ayant la formation professionnelle dans ses attributions.

Section 2 — Dans l'artisanat
Art. 12,
(1)

Les différentes activités relevant du secteur artisanal et leurs champs d'activité sont établis par
réglement grand-ducal, définissant sur une liste A) les activités de métier principal et sur une liste B les
activités de métier secondaire.

(2)

La qualification professionnelle requise pour I'exercice d'une activité artisanale relevant de la liste A)
résulte de la possession d'un brevet de maitrise au sens de la loi du 11 juillet 1996 portant organisation
d'une formation menant au brevet de maftrise et fixation des conditions d'obtention du titre et du

brevet de maitrise dont le programme couvre l'activité artisanale visée ou les parties essentielles de
celle-ci.
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La qualification professionnelle requise pour I'exercice d'une activité artisanale relevant de la liste B)
résulte de |a possession d'un dipléme d'aptitude professionnelle au sens de la loi du 19 décembre 2008
portant réforme de la formation professionnelle dont le programme couvre I'activité artisanale visée ou
les parties essentielles de celle-ci.

(3)

Le ministre peut reconnaitre au dirigeant démuni des qualifications requises au paragraphe (2}, une
qualification professionnelle suffisante pour une activité artisanale sur base de pi&ces justificatives
reconnues comme équivalentes.

Un réglement grand-ducal précisera les diplomes, I'expérience professionnelle, ou la combinaison de
diplémes et de pratique professionnelle qui seront considérés comme équivalents aux qualifications
visées au paragraphe (2).

(4)
L'autorisation d'établissement octroyée a un artisan comprend également le droit:

a) de se livrer a une activité de commerce de biens et de produits en rapport avec l'activité
artisanale exercée;

b)  d'accomplir dans le cadre de l'activité pour laquelle I'autorisation est délivrée, des travaux
accessoires d'importance secondaire et ayant une connexité technique avec son activité.

Section 3 — Aux foires, aux marchés et dans les lieux publics
Art. 13.
(1)

Le dirigeant d'une entreprise qui exerce ses activités exclusivement aux foires, aux marchés ou dans les
lieux publics est dispensé de rapporter la preuve d'une qualification professionnelle.

(2)

Le dirigeant d'une entreprise relevant du champ d'application de I'article 9 et qui exerce ses activités
exclusivement aux foires, aux marchés ou dans les lieux publics, doit accomplir avec succés la formation
accélérée portant sur la connaissance des régles générales d'hygiéne et de sécurité des denrées
alimentaires ainsi que des modalités de vérification du respect de ces régles.

(3)

L'autorisation d'établissement octroyée & un commercant ou a un artisan comprend le droit d'exercer la
ou les activités autorisées aux foires, aux marchés et dans les lieux publics.
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Section 4 — Dans l'industrie

Art. 14,

Pour I'exercice d'une activité industrielle, une qualification professionnelle spécifique n'est pas requise.
Section 5 — Dans certaines professions libérales

Art. 15.

La qualification professionnelle requise pour accéder a la profession d'architecte résulte :

1 de la possession d'un grade ou dipldme d’architecte délivré par un établissement d'enseignement
supérieur reconnu au Grand-Duché de Luxembourg et sanctionnant l'accomplissement avec
succés d’'une formation d’architecte

al d’au moins cing années d'études & temps plein, sanctionnée par la réussite 3 un examen de
niveau universitaire; ou

b) d'au moins quatre années d'études a temps plein, sanctionnée par la réussite 3 un examen
de niveau universitaire et par un certificat attestant l'accomplissement d’au moins deux
années de stage professionnel ; ou

2. d’un titre de formation d’architecte reconnu conformément aux dispositions de la loi du xx
relative a la reconnaissance des qualifications professionnelles.

Le stage professionnel visé au premier alinéa, point 1, point b), se déroule uniguement aprés
l'accomplissement des trois premiéres années d’études. Au moins une année du stage professionnel

contribue 3 développer les connaissances, aptitudes et compétences acquises au cours de
I'enseignement. Pour ce faire, le stage professionnel est effectué sous la surveillance d’une personne ou

d'une entité qui a été agréée par l'autorité compétente. Ce stage surveillé peut se dérouler dans
n‘importe quel pays.

Art. 16.

La qualification professionnelle requise pour accéder a la profession d'ingénieur-conseil du secteur de 1a
construction résulte:
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1. de la possession d'un grade ou dipléme délivré par un établissement d'enseignement supérieur
reconnu par I'Etat du siége de I'établissement et sanctionnant I'accomplissement avec succds d'un
master en ingénierie de la construction ou de son équivalent et

2. de I'accomplissement d'une pratique professionnelle de deux ans auprés d'un ingénieur de la
construction établi, a effectuer postérieurement a 'obtention des diplémes, certificats ou autres
titres.

Art. 17.
La qualification professionnelle requise pour accéder & la profession d'urbaniste/aménageur résulte:

1. de la possession d'un grade ou dipléme délivré par un établissement d'enseignement supérieur
reconnu par I'Etat du siége de I'établissement et sanctionnant I'accomplissement avec succés d'un
master en urbanisme ou en aménagement du territoire ou de son équivalent, est reconnue
comme équivalente a la qualification professionnelle susmentionnée, une gualification résultant
de la possession d'un grade ou dipléme délivré par un établissement d'enseignement supérieur
reconnu par |'Etat du siége de I'établissement et sanctionnant I'accomplissement avec succés d'un
master ou de son équivalent dans un autre domaine apparenté ayant trait a I'organisation du
territoire et complétée par une formation d'une durée d'au moins un an, spécifique & I'urbanisme
ou a 'aménagement du territoire, et

2. de [l'accomplissement d'une pratique professionnelle de deux ans auprés d'un
urbaniste/aménageur établi, a effectuer postérieurement A l'obtention des diplomes, certificats
ou autres titres.

Art. 18.

La qualification professionnelle requise pour accéder a la profession d'architecte-paysagiste et
ingénieur- paysagiste résulte de la possession d'un grade ou diplédme délivré par un établissement
d'enseignement supérieur reconnu par I'Etat du siége de ['établissement et sanctionnant
I'accomplissement avec succés d'un master en architecture ou en ingénierie du paysage ou de son
équivalent.

Art. 19.

La qualification professionnelle requise pour accéder a la profession d'architecte d'intérieur résulte de la
possession d'un grade ou diplome délivré par un établissement d'enseignement supérieur reconnu par
I'Etat du siége de I'établissement et sanctionnant I'accomplissement avec succés d'un bachelor en
architecture d'intérieur ou de son équivalent.

Art. 20.

La qualification professionnelle requise pour accéder a la profession d'ingénieur indépendant résulte de
la possession d'un grade ou dipléme délivré par un établissement d'enseignement supérieut reconnu
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par I'Etat du sidége de I'établissement et sanctionnant I'accomplissement avec succés d'un master en
ingénierie dans |la branche ou de son équivalent.

Art. 21.

La qualification professionnelle requise pour accéder a la profession d'expert-comptable résulte:

1. de la possession d'un grade ou dipléme délivré par un établissement d'enseignement supérieur
reconnu par I'Etat du siége de |'établissement et sanctionnant I'accomplissement avec succés d'un
bachelor en études économiques, financiéres, de gestion, de droit des affaires, ou de son
équivalent, et

2. de l'accomplissement d’une pratique professionnelle de trois années dans la branche, dont une
année au moins auprés d'un expert-comptable diment établi; cette pratique professionnelle
d'une durée de trois années doit étre effectuée postérieurement a l'obtention des diplémes,
certificats ou autres titres requis.

Le ministre peut dispenser partiellement ou complétement les postulants de I'accomplissement de la
pratique professionnelle sur présentation de piéces justificatives considérées comme équivalentes a
déterminer par réglement grand-ducal.

Les preuves de qualification ainsi que de l'accomplissement de la pratique professionnelle doivent &tre
complétées par la preuve de la réussite a un test d'aptitude portant au moins sur ie droit fiscal
luxembourgeois, le droit commercial luxembourgeois, les comptes sociaux, le droit du travail et de la
sécurité sociale luxembourgeoise ainsi que sur la déontologie de I'expert-comptabie au Luxembourg. Les
modalités du test d'aptitude sont précisées par réglement grand-ducal.

Le ministre peut dispenser partiellement ou complétement les postulants du test d'aptitude sur base de
piéces justificatives a déterminer par réglement grand-ducal.

Art. 22,

La qualification professionnelle requise pour accéder a la profession de comptable résulte:

1. de la possession d'un dipléme de fin d'études secondaires technigues ou de technicien, division
administrative et commerciale, conformément 2 la loi modifiée du 4 septembre 1990 portant réforme
de I'enseignement secondaire technique et de la formation professionnelle continue, ou de diplémes
équivalents, et

2. de l'accomplissement d'une pratique professionnelle de trois années dans la branche, dont une
année au moins auprés d'un comptable, d'un expert-comptable ou d'un réviseur d'entreprises diiment
établi; cette pratique professionnelle d'une durée de trois années doit étre effectuée postérieurement a
I'obtention des dipldmes requis.
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Le ministre peut dispenser partiellement ou complétement les postulants de 'accomplissement de la
pratique professionnelle sur présentation de piéces justificatives considérées comme équivalentes a
déterminer par réglement grand-ducal.

Les preuves de qualification et d'accomplissement de la pratique professionnelle doivent Atre
complétées par la preuve de la réussite a un test d'aptitude portant sur le droit fiscal luxembourgeois, le
droit commercial luxembourgeois, la comptabilité commerciale, le droit du travail et de la sécurité
sociale luxembourgeoise, la taxe sur la valeur ajoutée et I'analyse financidre. Les modalités du test
d'aptitude seront précisées par réglement grand-ducal.

Le ministre peut dispenser partiellement ou complétement les postulants du test d'aptitude sur base de
pieces justificatives a déterminer par réglement grand-ducal.

Art. 23.

La qualification professionnelle requise pour accéder a la profession de conseil résulte de la possession
d'un grade ou dipléme délivré par un établissement d'enseignement supérieur reconnu par I'Etat du
sitge de ['établissement et sanctionnant I'accomplissement avec succés d'un bachelor ou de son
équivalent. La dénomination de la spécificité académique suivra la désignation «Conseil en».

Art. 24.

La qualification professionnelle requise pour accéder a la profession de conseil économique résulte de la
possession d'un grade ou dipldme délivré par un établissement d'enseignement supérieur reconnu par
I'Etat du siége de I'établissement et sanctionnant I'accomplissement avec succés d'un bachelor en
études économiques, financiéres, de gestion, de droit des affaires, ou de son équivalent.

Art. 25.

La qualification professionnelle requise pour accéder a la profession de conseil en propriété industrielie
résulte:

1. de la possession d'un grade ou diplome délivré par un établissement d'enseignement supérieur
reconnu par I'Etat du siége de I'établissement et sanctionnant I'accomplissement avec succés d'un
master en études juridiques, scientifiques ou techniques ou de leur équivalent et

2. de {'accomplissement d’une pratique professionnelle effective de trois ans auprés d'un conseil en
propriété industrielle agréé au Grand-Duché de Luxembourg ou auprés d'un conseil en propriété
industrielle agréé dans un autre Etat membre de I'Union européenne, et

x

3. de la réussite a un examen national portant sur la législation luxembourgeoise relative aux
brevets d'invention et la Convention Benelux en matiére de propriété intellectuelle (marques et
dessins ou modeéles) du 25 février 2005, y compris les procédures et formalités administratives
liges a I'application de ces législations.
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Les modalités d'accomplissement du stage et les modalités de |'examen national seront fixées par
réglement grand- ducal.

Art. 26.

La gualification professionnelle requise pour accéder a la profession de géomeétre résulte de la
possession d'un grade ou dipléme délivré par un établissement d'enseignement supérieur reconnu par
I'Etat du siége de I'établissement et sanctionnant l'accomplissement avec succés d'un master en
géodésie, topographie, cartographie, photogrammétrie, ou en géomatique ou de leur équivalent.

Art. 27,

Les dipldmes et certificats d'enseignement supérieur visés a la présente section doivent étre inscrits au

registre des diplédmes prévu par laloi du 17 juin 1963 ayant pour objet de protéger les titres
d'enseignement supérieur.

Chapitre 5 — La procédure administrative
Section 1 - L'autorisation d'établissement
Art. 28.
(1)

Toute entreprise qui satisfait aux exigences prévues aux articles 3 et 4 obtient, sur demande, une
autorisation d'établissement.

L'autorisation d'établissement est délivrée par le ministre aprés une instruction administrative. Les
modalités de l'instruction administrative et les piéces & produire seront déterminées par réglement
grand-ducal.

(2)

Toute succursale doit étre notifiée au ministre endéans le mois de sa création.

(3)

Le ministre peut révoquer I'autorisation d'établissement pour les motifs qui en auraient justifié le refus.
(4)

Sont soumis a une nouvelle autorisation:

a) le changement ou I'extension a apporter a I'objet de I'entreprise;

b} le changement des dirigeants de I'entreprise.
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(5)

Sont soumis & une notification dans le délai d'un mois:

a}  la modification de la dénomination de I'entreprise;

b) la modification de la forme juridique de I'entreprise;

c) le changement de I'établissement de I'entreprise.

(6)

L'autorisation perd sa validité en cas de:

a) défaut d'utilisation pendant plus de deux ans a partir de la date d'octroij;
b) cessation volontaire de ['activité pendant plus de deux ans;
c) mise en liquidation judiciaire;

d}  jugement déclaratif de faillite.

Art. 29.

En cas de départ du dirigeant, le ministre ayant dans ses attributions les autorisations d'établissement
doit en étre informé dans le délai d'un mois. Une autorisation provisoire, valable pour une durée
maximale de six mois, peut &tre accordée, afin de permettre |'engagement d'un nouveau dirigeant
remplissant les exigences visées a l'article 4.

L'autorisation provisoire peut &tre renouvelée une seule fois, pour une durée maximale de six mois.
Art. 30.

Les services qu'une entreprise fournit & d'autres entreprises appartenant au méme groupe d'entreprises
ne requiérent pas d'autorisation d'établissement.

Section 2 - Les délais
Art. 31.
(1)

Le ministre accuse réception du dossier de demande d'autorisation d'établissement visé & l'article 28
endéans les quinze jours & compter de sa réception et informe le demandeur de tout document
manquant. L'accusé de réception indique les délais de traitement du dossier, les voies de recours et
comporte I'information que 'absence de décision dans le délai imparti vaut autorisation tacite.
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L'envoi des pieces manquantes doit &tre suivi dans le méme délai d'un nouvel accusé de réception, qui
fera débuter le délai imparti.

(2)

La procédure d'instruction de la demande d'autorisation d'établissement est achevée dans les plus brefs
délais et sanctionnée par une décision diiment motivée du ministre, au plus tard endéans les trois mois
de la réception du dossier complet.

3)

Ce délai peut étre prorogé d'un mois dans les cas relevant du Titre Il de la loi du 19 juin 2009 sur la
reconnaissance des gualifications professionnelles. L'entreprise est informée avant la fin de la période
des trois mois que la date limite sera repoussée d'un mois, excepté lorsque le ministre a clairement
indiqué dans l'accusé de réception que la durée de ia procédure serait de 4 mois.

(a)

L'absence de décision dans les délais impartis vaudra autorisation tacite.

Section 3 - Le traitement des données nominatives

Art. 32,

(1)

Le ministre tient un registre des entreprises qui exercent une activité visée a la présente loi.

Dans ce registre figurent toutes les données qui sont nécessaires pour:

- l'octroi, la modification, I'annulation, la révocation et le suivi des autorisations d'établissement;
- l'octroi, la modification, I'annulation, la révocation et le suivi des autorisations particuliéres;

- le traitement et le suivi des notifications faites par les prestataires de services étrangers
conformément a I'article 37 de la présente loi.

Toutes les données relatives a 'autorisation d'établissement, & savoir le numéro de |'autorisation, la
dénomination de l'entreprise, I'adresse de I'établissement, les activités que I'entreprise est en droit
d'exercer ainsi que le nom du dirigeant, peuvent étre librement consultées en ligne.

(2)

Dans le cadre de la procédure administrative visée aux articles 28 2 38 de la présente loi, le ministre
peut s'entourer de toutes les informations requises en vue d'apprécier si une entreprise satisfait aux
exigences prévues par la présente loi et ses reglements d'exécution. Il peut notamment accéder, y
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compris par un systtme informatique direct, aux traitements de données & caractdre personnel
suivants:

a) le registre général des personnes physiques et morales créé par la loi du 30 mars 1979 organisant
l'identification numérique des personnes physiques et morales;

b) le fichier du Registre de commerce et des sociétés exploité en vertu de laloi du 19 décembre
2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises et modifiant certaines autres dispositions légales;

c) le fichier relatif aux recouvrements et le fichier relatif aux affiliations des salariés, des
indépendants et des employeurs gérés par le Centre commun de la sécurité sociale sur la base de
I'article 413 du Code de la Sécurité sociale;

d) le fichier relatif aux demandeurs d'emploi inscrits et relatif aux bénéficiaires du revenu minimum

garanti ainsi que le fichier relatif aux déclarations de postes vacants géré par I'Administration de
I'emploi;

e) le fichier de I'Administration de I'enregistrement et des domaines relatif aux arriérés de TVA;
f) le fichier de I'Administration des contributions directes relatif aux arriérés d'impdts directs;
g) le volet B du fichier du casier judiciaire;

h) le systéme d'information sur le marché intérieur et les systémes de coopération administrative,
tels qu'ils sont prévus aux directives 2005/36/CE et 2006/123/CE.

L'accés aux fichiers visés aux points e}, f) et g) sera conditionné a l'accord préalable de |'administré.

Les procédés automatisés se font moyennant consultation de données & travers un accés direct a des
fichiers de données & caractére personnel et sous garantie que l'accés soit sécurisé, limité et contrélé.
Les conditions, critéres et modalités de I'échange sont déterminés par réglement grand-ducal.

Section 4 — Les dispositions diverses
Art, 33.

Toute demande d'autorisation d'établissement, d'autorisation provisoire, de changement, d'extension,
de copie d'autorisation ou de notification préalable est assujettie & une taxe administrative. Le montant
de la taxe, qui ne peut étre inférieur & 24 euros ni supérieur a 2.500 euros, et son mode de perception
sont fixés par réglement grand-ducal.
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Art. 34.

Le numéro de l'autorisation ministérielle doit figurer sur les lettres, courriers électroniques, sites
internet, devis, factures et devantures, ainsi que sur les panneaux devant &tre installés obligatoirement
sur tous les chantiers.

Chapitre 6 — Les grandes surfaces

Art. 35.
(1)

Une autorisation particuliére est requise en cas de création, d’'extension, de reprise, de transfert ou de
changement de la ou des branches commerciales principales, d'une surface commerciale dont la surface
de vente est supérieure a 400 m2. Elle est également exigée en cas de réutilisation a usage de
commerce de détail d'une surface commerciale dont la surface de vente est supérieure a 400 m2,
libérée a la suite d'une demande de transfert. Pour les projets relatifs & I'extension d'une surface
commerciale existante, la limite de 400 m2 se référe a |a surface de vente globale aprés extension.

(2)

La décision du ministre intervient aprés une instruction administrative du dossier de demande
d'autorisation particuliére, I'avis de la commission d'éguipement commercial ayant été demandé. La
saisine de la commission d'équipement commercial n'est pas requise en cas de reprise n'entrainant pas
un changement de la ou des branches commerciales principales de surfaces diiment autorisées ou en
cas de reprise entrainant un changement de la ou des branches commerciales principales de surfaces
diiment autorisées, si la surface de vente reprise est inférieure ou égale 3 400 m2.

La composition et le fonctionnement de la commission d'équipement commercial, les modalités de
Iinstruction administrative ainsi que la forme et le contenu du dossier de demande d'autorisation
particuliére sont déterminés par réglement grand-ducal.

(3)

La création, l'extension, la reprise, le transfert ou le changement des branches commerciales d'une
surface commerciale doivent répondre aux exigences d'aménagement du territoire, de la qualité de
l'urbanisme et de la protection des consommateurs. lls doivent en particulier contribuer au

rééquilibrage des agglomérations par le développement des activités en centre-ville et dans les zones
urbaines.

(4)

Lorsqu'elle émet son avis sur le dossier de demande d'autorisation particuliére, la commission
d'équipement commercial se prononce sur les effets du projet en matiére d'aménagement du territoire
et de développement durable.
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Les critéres d'évaluation sont:

a) L'effet du projet, compte tenu de son type d'offre commerciale, sur la structuration de la
centralité nationale et régionale telle que poursuivie & travers le systétme des centres de
développement et d'attraction désignés en vertu de l'article 4, paragraphe 3 de la loi modifiée du

21 mai 1999 concernant I'aménagement du territoire;

b) L'effet du projet sur les flux de transport et son insertion dans les réseaux de transports collectifs.
Le projet doit comporter un concept de service minimal en matiére de transports collectifs,
permettant un accés facile et rapide au site;

c) La conformité du projet au cadre législatif et réglementaire en matiére d'aménagement du

territoire et en particulier sa conformité au plan directeur sectoriel «zones d'activités
économiques».

(5)

L'autorisation particuliére est délivrée préalablement & ['octroi du permis de construire s'il y a lieu, ou
avant la réalisation du projet si le permis de construire n'est pas exigé.

(6}

L'autorisation particulitre perd sa validité en cas de défaut d'exécution du projet ou de défaut
d'installation de chantier dans un délai de deux ans 3 partir de sa date d'octroi.

Par installation de chantier on entend la mise en place des grues, baraguement et cléture ainsi que le
raccordement provisoire aux réseaux d'approvisionnement d'eau et d'électricité pour autant qu'ils
soient nécessaires pour la réalisation du projet de construction.

Sur demande motivée du détenteur d'une autorisation particuliére, le ministre peut accorder une seule
prorogation d'une année au maximum de la validité de l'autorisation.

(7)

Toute demande en délivrance ou en extension d'une autorisation particuliére est assujettie & une taxe
administrative dont le montant est calculé en fonction de la surface commerciale exploitée. Le montant
de la taxe, qui ne peut &tre supérieur a 500 euros par métre carré de surface commerciale, et son mode
de perception sont fixés par réglement grand-ducal.

(8)

L'absence de décision dans ies délais impartis vaut autorisation tacite.
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Chapitre 7 — La transmission de |'entreprise

Art. 36.
(1)

En cas de décés, d'invalidité professionnelle, d'incapacité dliment constatée ou de départ a la retraite du
dirigeant d'une entreprise relevant du secteur commercial ou d'une activité artisanale énoncée a la
partie B) de la liste des activités artisanales, |'autorisation d'établissement peut étre transférée au
conjoint, & un descendant, a un ascendant ou a un collatéral ou allié jusqu'au troisiéme degré.

(2)

En cas de décés, d'invalidité professionnelle, d'incapacité diiment constatée ou de départ a la retraite du
dirigeant d'une entreprise relevant d'une activité artisanale énoncée a la partie A) de la liste des
activités artisanales:

a) le conjoint ou I'ascendant, appelé a la téte de I'entreprise artisanale, peut &tre autorisé a en
continuer |'exploitation, & charge d'y occuper dans un délai de deux années, un préposé
remplissant les conditions légales requises;

b) 'autorisation d'établissement peut é&tre transférée 3 titre provisoire au conjoint, a un descendant,
& un ascendant, a un collatéral ou allié jusqu'au troisieme degré, ainsi qu'a une personne ayant
été occupée pendant au moins 10 ans au sein de l'entreprise concernée, 3 charge pour cette
personne d'acquérir dans un délai de cing ans la qualification requise pour le métier exercé par
I'entreprise. Si cette activité ne peut étre exercée qu'a condition que celui qui I'exerce passe avec
succés I'examen de maitrise ou justifie d'une formation professionnelle équivalente, le délai
commence a courir a partir de {'dge de vingt et un ans. A défaut de produire le brevet de maitrise
ou en cas de non-justification de la qualification professionnelle équivalente dans le délai imparti,
I'autorisation provisoire cesse ses effets.

TITRE Il = Le droit a la libre prestation de services

Art. 37.
(1)

Toute entreprise établie dans un des Etats membres de I'Union européenne, de I'Espace Economique
Européen ou de la Confédération Helvétique peut fournir a titre occasionnel et temporaire des
prestations de services sur ie territoire du Grand-Duché de Luxembourg. Le caractére temporaire et
occasionnel de la prestation est apprécié au cas par cas, notamment en fonction de la durée de la
prestation, de sa fréquence, de sa périodicité et de sa continuité.
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()

L'entreprise visée au paragraphe 1%, qui fournit des services relevant du secteur artisanal, doit,
préalablement a toute prestation de services sur le territoire luxembourgeois, se conformer aux
exigences prévues aux articles 22 et 23 de la loi 19 juin 2009 sur la reconnaissance des qualifications
professionnelles.

(3)

L'entreprise visée au paragraphe 1%, qui fournit des services relevant du secteur commercial ou des
professions libérales, n'est pas soumise aux exigences prévues aux articles 22 et 23 de la loi 19 juin 2009
sur la reconnaissance des qualifications professionnelles.

Art. 38.

Les ressortissants des pays non membres de I'Union européenne, de I'Espace Economique Européen ou
de la Confédération Helvétique, les apatrides ainsi que les personnes sans nationalité déterminée qui,
sans &tre établis au Luxembourg, y viennent occasionnellement et temporairement pour y recueillir des
commandes ou fournir des prestations de services relevant des activités visées par la présente loi sont
soumis aux exigences prévues aux articles 3 et 4.

Un réglement grand-ducal peut assimiler les ressortissants des Etats tiers qu'il énumére aux
ressortissants des Etats membres de I'Union européenne.

TITRE 11l - Les dispositions finales
Chapitre ler — Les dispositions pénales.

Art. 39.
(1)

Les officiers de police judiciaire et les agents de la police grand-ducale sont chargés de rechercher et de
constater les infractions réprimées par la présente loi et ses réglements d'exécution. Le directeur de
I'Administration des douanes et accises pourra en outre charger ses agents & partir du grade de
brigadier principal de rechercher et de constater ces infractions.

Dans l'accomplissement de leurs fonctions relatives & la présente loi, les fonctionnaires de
I'Administration des douanes et accises a partir du grade de brigadier principal ont la qualité d'officiers
de police judiciaire. Leur compétence s'étend a tout le territoire du Grand-Duché.

Les membres de la police grand-ducale et les agents de I'Administration des douanes et accises & partir
du grade de brigadier principal ont accés aux locaux, installations et sites assujettis a la présente loi et
aux réglements a prendre en vue de son application.
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lis peuvent pénétrer de jour et de nuit, lorsqu'il existe des indices graves faisant présumer une infraction
a la présente loi et a ses réglements d'exécution, dans les locaux, installations et sites visés ci-dessus.

s signalent leur présence au chef du local, de I'installation ou du site ou a celui qui le remplace. Celui-ci
a le droit de les accompagner lors de la visite.

Toutefois, et sans préjudice de l'article 33 (1) du Code d'instruction criminelle, s'il existe des indices
graves faisant présumer que l'origine de l'infraction se trouve dans les locaux destinés a I'habitation, il
peut étre procédé a la visite domiciliaire entre six heures et demie et vingt heures par deux officiers de
police judiciaire, membres de la police grand- ducale ou agents au sens de l'article 4, agissant en vertu
d'un mandat du juge d'instruction.

(2}
Est punie d'une peine de 25 & 250 euros la violation des prescriptions de l'article 28, paragraphe 5.
(3)

Sont punis, pour les personnes physiques, d'une peine d'emprisonnement de huit jours a trois ans et
d'une amende de 251 a 125.000 euros ou d'une de ces peines seulement, et pour les personnes
morales, d'une amende de 500 4 250.000 euros, ceux qui:

a) s'établissent au Luxembourg pour y exercer une activité visée a la présente loi sans avoir obtenu
au préalable I'autorisation d'établissement requise;

b} ont, dans leur qualité de prestataire de services artisanaux établi dans un autre Etat membre de
I'Union européenne, fourni des prestations de services au Luxembourg sans avoir, au préalable,
satisfait aux exigences des articles 22 et 23 de la loi du 19 juin 2009 sur la reconnaissance des
qualifications professionnelles;

c) ont servi de personne interposée en mettant leur qualification et honorabilité professionnelles a
disposition d'un tiers tout en lui abandonnant la gestion réelle de I'entreprise;

d)  onteu recours a une personne interposée.
(4)

En cas d'exploitation non autorisée d'un établissement ou d'un établissement prohibé, la juridiction
saisie du fond de I'affaire doit prononcer la fermeture de 'établissement concerné jusqu'a la délivrance
de l'autorisation. En cas de changement ou d'extension illégaux d'un établissement la juridiction saisie
du fond de l'affaire prononce uniquement la fermeture de la partie non autorisée ou prohibée de
I'établissement concerné jusqu'a 1a délivrance de 'autorisation.
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(5)

La juridiction saisie du fond de I'affaire peut sans préjudice des peines prévues aux paragraphes 1 et 2
du présent article ordonner la fermeture de I'établissement pour une durée de deux mois & cing ans,
méme si l'autorisation administrative est délivrée.

En cas d'infraction et de tentative d'infraction aux dispositions visées au paragraphe 2, la juridiction
saisie du fond de |'affaire pourra accessoirement prononcer une interdiction d'exercer la profession
pendant une durée de deux mois & cing ans contre leur auteur, ainsi qu'une fermeture de
I'établissement concerné.

(6)

La fermeture d'établissement prononcée par une décision judiciaire ayant acquis force de chose jugée
produit ses effets & partir du jour a fixer par le procureur général d'Etat. L'exécution de toute décision
ordonnant la fermeture d'un établissement doit étre commencée dans I'année & partir du jour ot la
décision judiciaire a acquis force de chose jugée.

Art. 40.
(1)

En cas d'exploitation non autorisée d'un établissement ou d'un établissement prohibé, ainsi qu'en cas de
changement ou d'extension illégaux d'un établissement déja autorisé, le procureur d'Etat ou une partie
lésée peuvent demander auprés de la chambre du conseil du tribunal d'arrondissement du lieu ou
I'établissement est situé la fermeture provisoire de I'établissement concerné.

(2)

La requéte en fermeture, notifiée préalablement & la personne responsable de lexploitation de
I'établissement au moins vingt-quatre heures d'avance, par lettre recommandée avec accusé de
réception, est déposée au greffe de la juridiction appelée & statuer. Cette requéte indique le jour,
I'heure et le lieu de la comparution devant la chambre du conseil.

(3)

Il est statué d'urgence et au plus tard dans les cing jours du dépdt, le ministére public ainsi que les
parties entendues en leurs explications orales.

(4)

Sila chambre du conseil constate |'existence d'indices suffisants que I'exploitation de I'établissement est
faite en contravention de la présente loi, elle prononce la fermeture provisoire de I'établissement.
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(5)

La décision de fermeture provisoire de I'établissement produit ses effets aussi longtemps que les
conditions légales régissant le droit d'établissement ne sont pas remplies, @ moins que la fermeture ne
soit levée par un jugement du tribunal compétent ayant acquis force de chose jugée.

(6}

L'ordonnance de la chambre du conseil est susceptible d'appel devant la chambre du conseil de la Cour
d'appel.

(7)

L'appel est consigné sur un registre tenu a cet effet au greffe du tribunal dont reléve la chambre du
conseil. Il doit &tre formé dans un délai de cing jours, qui court contre le procureur d'Etat & compter du
jour de l'ordonnance et contre les autres parties en cause a compter du jour de la notification par lettre
recommandée avec accusé de réception qui deit étre faite dans les vingt-quatre heures de la date de
f'ordonnance.

(8)

Le greffier avertit les autres parties de la déclaration d'appel dans les vingt-quatre heures de la
consignation sur le registre.

(9)
L'audience de la chambre du conseil de la Cour d'appel n'est pas publique.

La personne responsable de I'exploitation de I'établissement, la partie civile et toute autre partie en
cause ou leurs conseils que le greffier avertit au plus tard trois jours avant les jours et heures de
l'audience, ont seuls le droit d'y assister et de fournir tels mémoires et faire telles réquisitions, verbales
ou écrites, qu'ils jugent convenables. Les formalités du présent paragraphe sont a observer 2 peine de
nullité, sauf si la personne responsable de l'exploitation de |'établissement ou la partie civile v a
renoncé.

La personne responsable de I'exploitation de I'établissement ou son conseil a toujours la parole le
dernier.

(10)

Les notifications et avertissements visés au présent article se font par lettre recommandée avec accusé
de réception. Les piéces sont transmises par le procureur d'Etat au procureur général d'Etat, a
I'exception des pieces a conviction qui restent au greffe du tribunal d'arrondissement.
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(11)

Le droit d'appel appartient également au procureur général d'Etat qui dispose & cet effet d'un délai de
cing jours a partir de la date de l'ordonnance.

Cet appel peut étre formé par déclaration ou notification au greffe du tribunal dont reléve la chambre
du conseil. Le greffier en avertit immédiatement les parties.

(12)

La décision de fermeture provisoire émanant d'une chambre du conseil est exécutoire nonobstant tout
recours exercé contre elle.

Art. 41.

Tout manquement aux fermetures d'établissement prononcées par une chambre du conseil ou par une
juridiction de fond est puni des peines prévues a 'article 39.

Chapitre 2 — Les dispositions transitoires
Art. 42,
Les autorisations d'établissement délivrées avant I'entrée en vigueur de la présente loi restent valables.

Concernant ces autorisations, il est également satisfait a fa condition de qualification académique visée
aux articles 15, point 1, 16, point 1, 17, point 1, 18, 20 et 25, point 1, par tout dipléme d'enseignement
supérieur final, délivré sous le régime de la loi modifiée du 28 décembre 1988 ou de la loi modifiée du 2
juin 1962, par un établissement d'enseignement supérieur reconnu par |'Etat de siége de I'établissement
et sanctionnant l'accomplissement avec succés d'un cycle complet de quatre années d'études au moins
dans la branche respective.

Chapitre 3 — Les dispositions modificatives

Art. 43,
L'article 542-2 (4) du Code du travail est modifié comme suit:

« 4. Les lycées et lycées techniques privés, les fondations et les associations agréées a cet effet par le
ministre ayant la formation professionnelle dans ses attributions.»

Art. 44.

L'article 19 alinéa 2 de la loi modifiée du 10 juin 1999 relative a la profession d'expert-comptable est
modifié comme suit:

«
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Les assemblées générales sont convoquées par le président de |'ordre au moins deux semaines avant la
date fixée pour la réunion. Les convocations, a faire par lettre simple, contiennent le lieu, la date, I'heure
et 'ordre du jour de I'assemblée générale.

»

Art. 45.

La loi modifiée du 16 juillet 1987 concernant le colportage, la vente ambulante, I'étalage de
marchandises et |a sollicitation de commandes est modifiée comme suit:

L'article 2 est remplacé par: «N'est pas considéré comme colportage la livraison & domicile de marchandises commandées ou
achetées auprés d'une entreprise établie dans I'Union européenne.»

L'article 3 est remplacé par: «Les entreprises établies au Grand-Duché de Luxembourg et les entreprises établies dans un autre
Etat membre de ['Union européenne, qui n'interviennent qu'a titre de prestataires de services occasionnels et temporaires sur
le territoire du Grand-Duché de Luxembourg, peuvent vendre ou offrir en vente leurs marchandises & partir d'un véhicule

circulant dans les localités. Les stationnements sont limités au temps nécessaire pour I'approvisionnement du voisinage
immédiat.»

L'article 4 est abrogé.
Chapitre 4 - Les dispositions abrogatoires

Art. 46.
(1)

La loi du 28 décembre 1988, réglementant I'accés aux professions d'artisan, de commergant, d'industriel
ainsi qu'a certaines professions libérales et les lois du 4 novembre 1997 et du 9 juillet 2004, qui la
modifient, sont abrogées.

(2)

Les lois du 21 février 1976 ayant pour objet d'instaurer un jour de fermeture hebdomadaire dans les
stations de vente de carburant et de lubrifiant pour véhicules automoteurs et du1l avril 1985
complétant la loi du 21 février 1976 ayant pour objet d'instaurer un jour de fermeture hebdomadaire
dans les stations de vente de carburant et de lubrifiant pour véhicules automoteurs sont abrogées.

Art. 47.

La référence a la présente loi pourra se faire sous forme abrégée en recourant i l'intitulé: «Loi du 2
septembre 2011 réglementant I'accés aux professions d'artisan, de commergant, d'industriel ainsi qu'a
certaines professions libérales».

Mandons et ordonnons que la présente loi soit insérée au Mémorial pour éire exécutée et observée par
tous ceux que la chose concerne.
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«Loi du 7 aoiit 2012 portant création de I’établissement public « Laboratoire national
de santé »

Chapitre 1 — Statut juridique, missions et siége

Art. 1. (1) Tl est créé un établissement public dénommé ,Laboratoire national de santé®,
désigné par la suite par le terme ,,établissement”.

L’établissement est doté de la personnalité juridique et jouit de 1’autonomie financiére et
administrative sous la tutelle du ministre ayant la Santé dans ses attributions, désigné ci-apres
par le terme ,,le ministre®.

(2) L’ établissement est géré dans les formes et d’aprés les méthodes du droit privé.

(3) L’>établissement a son siége a Dudelange.

Art. 2. (1) L’établissement a pour objet:

- de développer des activités analytiques et d’expertise scientifique liées & la prévention,
au diagnostic et au suivi des maladies humaines;

- d’assurer le réle d’un laboratoire national de conirdle ou de référence;

- d’assurer des missions a caractére médico-légal.

(2) L’établissement contribue au développement, & I’harmonisation et 4 la promotion des
méthodes et techniques de laboratoire, en étroite collaboration avec les laboratoires d’analyse
du pays et de ’étranger.

(3) Dans le cadre de ses attributions, 1’établissement développe des activités de recherche et
d’enseignement,

Art. 3. (1) L’établissement conclut avec le ministre une convention pluriannuelle qui
détermine des objectifs précis a atteindre dans I'intérét de la santé publique. Ceite convention
porte sur les délais et modalités d’exécution de ces missions, les ressources matérielles et
humaines a y affecter, ainsi que sur les modalités de financement de ces missions.

(2) L’établissement conclut avec le ministre ayant la justice dans ses attributions une
convention pluriannuelle relative aux missions visées 4 D’article 2(1), troisiéme ftiret,
notamment en ce qui concerne les modalités de coopération avec les autorités judiciaires et
policiéres. Cette convention porte en outre sur les délais et modalités d’exécution de ces
missions, les ressources matérielles et humaines a y affecter, ainsi que sur les modalités de
financement de ces missions.

(3) Au plus tard le premier avril de I’année qui précéde 1’expiration de la convention en
vigueur, des projets de convention sont soumis aux ministres respectifs. Ils sont accompagnés
de I’avis du conseil scientifique de 1’établissement.

Chapitre 2 - Organes et fonctionnement

Art. 4. (1) L’établissement est administré par un conseil d’administration qui comprend onze
membres, dont un président et un vice-président, nommés et révoqués par le Grand-Duc:



- six membres sont proposés par le ministre en raison de leur expérience ou qualification
dans le domaine général d’activité de 1’établissement;

- un membre est proposé par le ministre ayant la Justice dans ses attributions en raison de
son expérience ou de sa qualification dans le domaine d’activité visé a I’article 2 (1),
troisiéme tiret ;

- un membre est proposé par le ministre ayant la Recherche publique dans ses
attributions ;

- un membre est proposé par le ministre ayant I’Economie dans ses attributions ;
- un membre est proposé par le ministre ayant les Finances dans ses attributions ;

- un membre, représentant du personnel, est élu par scrutin direct et secret parmi tous les
membres du personnel.

Un expert, proposé par le ministre ayant la Justice dans ses attributions sur proposition du
procureur général d’Etat, assiste aux réunions du conseil d’administration avec voix
consultative.

(2) Les membres du conseil d’administration sont nommés pour un terme de cinq ans,
renouvelable. Un renouvellement partiel est effectué tous les deux ans et demi. Pour le

premier ordre de sortie, un tirage au sort désigne les cing membres dont le mandat prend fin
aprés deux ans et demi.

(3) Ne peuvent devenir membres du conseil d’administration le ou les fonctionnaires qui, en
vertu de leurs fonctions, sont appelés 4 surveiller ou & contrdler ’établissement, ou qui, en
vertu des pouvoirs leur délégués, approuvent des actes administratifs ou signent des
ordonnances de paiement ou toute autre piéce administrative entrainant une dépense de I’Etat
en faveur de I’établissement. Il en est de méme des mandataires, fonctionnaires ou employés
de la Caisse nationale de santé.

(4) En cas de démission, de décés ou de révocation avant terme du mandat d’un
administrateur, il est pourvu a son remplacement par la nomination d’un nouveau membre qui
achéve le mandat de celui qu’il remplace.

(8) Le conseil d’administration peut s’adjoindre un secrétaire administratif choisi hors de son
sein.

(6) Les indemnités des membres du conseil d’administration sont a charge de 1’établissement.

Art. 5. (1) Le conseil d’administration se réunit sur convocation de son président ou en cas
d’empéchement de son vice-président, sinon du membre le plus 4gé non empéché, aussi
souvent que les intéréts de 1’établissement ’exigent.

(2) La présidence du conseil d’administration est assurée par le président, en cas
d’empéchement par le vice-président, sinon par le membre du conscil non empéché le plus
agé.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer que si la majorité de ses membres

est présente et il décide & la majorité simple des voix des membres présents. En cas d’égalité
des voix, la voix de celui qui assure la présidence est prépondérante.

(3) Le directeur assiste aux réunions du conseil d’administration avec voix consultative.

Le conseil d’administration a la faculté de recourir a 1’avis d’experts s’il le juge nécessaire.
Les experts peuvent assister avec voix consultative aux réunions du conseil d’administration,
si celui-ci le leur demande.



(4) Le tfonctionnement du conseil d’administration est précisé par le réglement d’ordre
intérieur dont question a I’article 10 (4).

Art. 6. (1) Le conseil d’administration définit la politique générale de 1’¢tablissement.

(2) 1l statue notamment sur les points suivants:
- 1’approbation du rapport général d’activités;
- les actions judiciaires 2 intenter et les transactions a conclure;
- les conventions i conclure;
I’acceptation et le refus de dons et de legs;

- I’engagement et le licenciement du personnel scientifique et dirigeant du laboratoire, a
I’exception du directeur;

- la nomination du réviseur d’entreprises agrée;
- la désignation des membres du conseil scientifique.
(3) Le conseil d’administration statue sur les points suivants sous réserve de I’approbation du
ministre:
la politique générale et le plan stratégique de 1’établissement;
- [’approbation du budget annuel;
le réglement d’ordre intérieur;

- Dorganigramme, la grille et le nombre des emplois ainsi que les conditions et modalités
de rémunération;

- les acquisitions, aliénations et échanges d’immeubles et leur affectation, les conditions
des baux de plus de neuf ans;

- les grands projets de travaux de construction, de démolition ou de transformation et les
grosses réparations;

- I’engagement et le licenciement du directeur;
les indemnités des membres du conseil d’administration et du conseil scientifique.

(4) Le conseil d’administration statue sur les points suivants sous réserve de 1’approbation du
Gouvernement en conseil :

- Papprobation des comptes annuels 3 la cléture d’exercice, présentés conformément a
Particle 14;

- les emprunts et les garanties.

(5) Le conseil d’administration représente I’établissement judiciairement et
extrajudiciairement, poursuite et diligence de son président.

Art. 7. (1) Le conseil d’administration est assisté d’un conseil scientifique composé de cing
membres, choisis parmi les personnalités nationales et étrangéres des milieux scientifiques
relevant du domaine d’activité du laboratoire, dont au moins un membre ayant des
compétences particuliéres dans le domaine d’activité visé a ’article 2 (1), troisiéme tiret.

(2) Les membres du conseil scientifique sont nommés pour un mandat de cinq ans
renouvelable & son terme. Ils élisent un président et un vice-président.

Art. 8. (1) Le conseil scientifique a pour mission:
- de contribuer a garantir la qualité scientifique de I’établissement;



d’émettre son avis sur les projets de convention pluriannuelle d’objectifs et de moyens
dont question a I’article 3;

- de se prononcer sur les orientations générales quant aux activités complémentaires du
laboratoire.

(2) Le conseil scientifique donne son avis sur toutes les questions relevant du domaine de
compétence de I’établissement que le conseil d’administration ou le ministre lui soumettra.

(3) Le fonctionnement du conseil scientifique est précisé par le réglement d’ordre intérieur
dont question a I’article 10 (4).

Art. 9. (1) La direction de I’établissement est confiée & un directeur nommé par le conseil
d’administration conformément aux dispositions de I’article 6 (3) et exclusivement
responsable devant lui.

Le directeur est chargé d’exécuter les décisions du conseil d’administration et assure avec les
chefs de département la gestion courante de 1’établissement. Le directeur a compétence pour

toute question non dévolue au conseil d’administration. Il a sous ses ordres tout le personnel
de I’établissement.

(2) Le directeur doit étre titulaire d’un dipléme universitaire sanctionnant au moins un cycle
d’études universitaires complet du niveau d’un master ou d’un dipléme reconnu équivalent.

(3) Le directeur ne peut diriger aucun département ou service du laboratoire. Il ne peut
accepter ou exercer une activité accessoire que sur autorisation du conseil d*administration,
qui n’est accordée que dans la mesure ol celle-ci est compatible avec ses devoirs de
disponibilité, d’indépendance et de neutralité.

Art. 10. (1) L’établissement est organisé en départements qui peuvent étre subdivisés en
services.,

L’organigramme de I’établissement distingue des départements scientifiques dont il fixe les
dénominations et un département administratif et financier qui assure les services généraux
communs aux différents départements.

Le directeur est assisté par une cellule d’assurance qualité.

(2) Sous I'autorité du directeur, les chefs de département sont responsables de I’organisation,
de la planification et du contrdle des activités de leur département respectif.

(3) 11 est institué un comité de direction en vue de la coordination de D’activité de
I’établissement, présidé par le directeur. Le comité de direction comprend le directeur et les
chefs de département auprés de I’établissement. 11 peut s’adjoindre un secrétaire général.

(4) Le fonctionnement de I’établissement est détaillé dans un réglement d’ordre intérieur
arrété conformément a I’article 6 (3) ci-avant.

Chapitre 3 — Budget ef comptes

Art. 11. Les ressources de 1’établissement sont constituées notamment par:

- une dotation financiére annuelle de base et des contributions financiéres annuelles,
provenant du budget des recettes et des dépenses de I’Etat;

- des recettes ou dotations budgétaires réservées a ’exécution de tiches de laboratoire
spécifiques, provenant des organismes de sécurité sociale;



les interventions financiéres du Fonds national de la Recherche;
- d’autres participations financiéres de 1’Etat;
- des recettes pour prestations et services offerts i des tiers;

- des revenus provenant d’une cession de propriété intellectuelle ou d’une attribution de
licences;

- des donations et legs;
- des emprunts.

Art. 12. (1) La comptabilité de I’établissement est conforme aux principes et modalités

régissant la comptabilité des entreprises commerciales. L’exercice coincide avec ’année
civile.

(2) L’ établissement est soumis au contrdle de la Cour des comptes quant a I’emploi conforme
des concours financiers publics qui lui sont affectés.

(3) A la cloture de chaque exercice, le directeur de 1’établissement soumet a 1’approbation du
conseil d’administration les comptes annuels de 1’établissement arrétés au 31 décembre de
’exercice écoulé, ensemble avec le rapport du réviseur d’entreprises agréé.

Les comptes annuels sont composés du bilan, du compte de profits et pertes et de I’annexe.
L’annexe apporte des précisions sur les rubriques du bilan et du compte de profits et pertes
nécessaires 4 la bonne compréhension de la situation financiére de 1’établissement.

Art. 13. (1) Le conseil d’administration nomme un réviseur d’entreprises agréé pour un
mandat de trois ans, renouvelable.

(2) Le réviseur d’entreprises agréé a pour mission de vérifier et de certifier les comptes
annuels de I’établissement. Il remet son rapport détaillé sur les comptes annuels a la cléture
de I’exercice financier au conseil d’administration au plus tard pour le premier avril de
I’année qui suit la cléture de 1’exercice. 11 peut étre chargé par le conseil d’administration de
procéder a des vérifications spécifiques.

(3) La rémunération du réviseur d’entreprises est a charge de 1’établissement.

Art. 14, (1) Pour le 1¥ mai de chaque année au plus tard, le conseil d’administration présente
au Gouvernement en conseil les comptes annuels 3 la cldture d’exercice financier auxquels
est joint un rapport circonstancié sur la situation et le fonctionnement de I’ établissement ainsi
que le rapport du réviseur d’entreprises agrée.

(2) Le Gouvernement en conseil décide sur la décharge a donner au conseil d’administration.

Art. 15. L’établissement est affranchi de tous impdts et taxes au profit de I’Etat et des
communes, 3 I’exception des taxes rémunératoires, de la taxe sur la valeur ajoutée et sous
réserve qu’en matiére d’impét sur le revenu des collectivités et de I'impdt commercial,
I’établissement reste passible de I’imp6t dans la mesure ou il exerce une activité a caractére
industriel et commercial.

L’établissement public peut demander la restitution de la retenue d’impdts sur le revenu des
capitaux prévus a I"article 150 de la loi modifiée du 4 décembre 1967 concernant 1’imp6t sur
le revenu. A cet effet, I’article 150 de la loi précitée est complété par les termes, « le
Laboratoire national de santé ».

Les actes passé€s au nom et en faveur de I’établissement sont exempts des droits de timbre,
d’enregistrement, d’hypotheque et de succession.



Les dons en espéces faits a I’établissement sont déductibles comme dépenses spéciales
conformément a I’article 109 de la loi modifiée du 4 décembre 1967 concernant 1’imp6t sur le
revenu. A cet effet, I’article 112, alinéa 1%, numéro 1 de la loi précitée, est complété par
I’ajout des termes suivants: « a 1’établissement public « Laboratoire national de santé ». »

Chapitre 4 — Personnel

Art. 16. Le personnel salarié est li¢ 4 1’établissement par un contrat de travail régi par les
dispositions du Code du travail.

« Art. 16bis. (1) Sans préjudice des dispositions de la loi modifiée du 29 avril 1983
concernant 1’exercice des professions de médecin, de médecin-dentiste et de médecin-
vétérinaire, I’accés aux activités de médecin-légiste et I’exercice de celles-ci au
Luxembourg sont subordonnés a une autorisation du ministre ayant la Santé dans ses
attributions, désigné ci-aprés par «le ministre», qui est délivrée aux conditions
suivantes:
a) le candidat doit étre ressortissant au sens de I’article 3, point q) de la loi du
xx relative a la reconnaissance des qualifications professionnelles ;
b} il doit disposer d’un titre de formation médicale de base reconnu
conformément aux dispositions de la loi du xx relative a la reconnaissance des
qualifications professionnelles ;
c) il doit disposer d’un titre de formation de médecin-spécialiste dans la
discipline de la médecine-légale. Ce titre doit sanctionner une formation
spécifique en médecine-légale, conférant a ’intéressé le droit d’exercer les
fonctions de médecin-légiste dans le pays d’obtention du dipléme ;
d) il doit remplir les conditions de moralité et d’honorabilité ainsi que de santé
physique et psychique nécessaires a I’exercice de la profession de médecin-
légiste ;
e) il doit avoir les connaissances linguistiques nécessaires a ’exercice de la
profession, soit en allemand, soit en francais, et comprendre les trois langues
administratives du Grand-Duché de Luxembourg ou acquérir les
connaissances lui permettant de les comprendre.
(2) La personne autorisée a exercer la médecine en qualité de médecin-1égiste en vertu
du présent article porte comme titre de ses fonctions celui de médecin-légiste.

(3) La fonction de médecin-légiste est incompatible avec ’exercice libéral de la
profession de médecin. »

Chapitre 5 — Dispositions modificatives, abrogatoires, transitoires et finales

Art. 17. Les membres du personnel engagés comme fonctionnaires, employés ou ouvriers de
I’Etat avant I’entrée en vigueur de la présente loi et actuellement en service auprés du
Laboratoire national de santé sont repris par 1’établissement suivant les modalités ci-aprés:

1° Les membres du personnel engagés comme fonctionnaires, fonctionnaires stagiaires,
employés de 1’Etat ou ouvriers de 1’Etat, en service au Laboratoire national de santé 3 la
date d’entrée en vigueur de la présente loi, peuvent opter entre leur statut actuel et le
nouveau régime établi par la présente loi. A cette fin, ils disposent d’un délai de trois mois
aprés I’entrée en vigueur de la présente loi pour exprimer leur option par lettre
recommandée au directeur de I’établissement. Les membres du personnel qui ne se sont



pas valablement exprimés avant I’expiration de ce délai sont censés avoir opté pour le
statut dont ils disposaient avant 1’entrée en vigueur de la présente loi.

2° Pour les membres du personnel engagés comme fonctionnaires, employés ou ouvriers de
I’Etat avant I’entrée en vigueur de la présente loi et actuellement en service auprés du
Laboratoire national de santé qui n’ont pas opté pour le nouveau régime établi par la
présente loi, les lois ou réglements régissant leur statut restent applicables.

Les fonctionnaires obtiennent une nomination auprés de I’établissement au niveau des
fonctions qu’ils occupent au moment de i’entrée en vigueur de la présente loi, en
conservant leur ancienneté de service et d’échelon acquis.

Les fonctionnaires stagiaires obtiennent une admission au stage dans leur carricre
respective. Ils bénéficient d’une réduction de stage égale & la période de stage accomplie
aupres de I’ancienne administration.

Les carriéres sont soumises, en ce qui concerne les différentes fonctions qu’elles
comportent, le nombre d’emplois, les fonctions de promotion ainsi que les conditions et la
forme des nominations a la législation et & la réglementation en vigueur et applicables au
fonctionnaire de I’Etat.

Le nombre des fonctions du cadre fermé et des grades de substitution est arrété pour
I’établissement au niveau du nombre des emplois occupés au moment de la mise en
vigueur de la présente loi. Les modifications législatives, apportées ultérieurement aux
carriéres, sont applicables aux agents précités de 1’établissement.

Les membres du personnel engagés comme employés et suvriers de I’Etat conservent leur
statut actuel et les emplois et fonctions, fixés par leur contrat de travail originaire, qu’ils
sont appelés a accomplir dans 1’établissement.

Les conditions particuliéres d’admission, de nomination et de promotion du personnel
n’ayant pas opté pour le nouveau régime qui ne sont pas fixées par la présente loi sont
déterminées par réglement grand-ducal.

3° Nonobstant les dispositions contenues dans la loi modifiée du 16 avril 1979 fixant le statut
général des fonctionnaires de I’Etat et concernant notamment la protection et la discipline,
et celles contenues dans la loi modifiée du 27 janvier 1972 fixant le régime des employés
de I’Etat et concernant notamment la résiliation du contrat, les décisions et interventions
que les lois ou réglements régissant le statut de ce personnel attribuent au Gouvernement
en conseil ou & un membre du Gouvernement sont prises respectivement soit par le
ministre compétent, soit par le conseil d’administration.

4° L’établissement rembourse au Trésor les traitements, indemnités, salaires et charges
sociales patronales des agents publics qui ont été avancés par I’Etat.

Art. 18. (1) Les dispositions attribuant la qualité¢ d’officier de police judiciaire a des
fonctionnaires du Laboratoire national de santé sont abrogées. A cette fin, les dispositions
légales ci-apres sont ainsi modifiées:

1°) L’article 12 de la loi modifiée du 16 juillet 1984 relative aux laboratoires d’analyses
meédicales est remplacé par la disposition suivante: ,, Le contréle général des laboratoires
d’analyses de biologie médicale est assuré par les médecins, ingénieurs et les
pharmaciens-inspecteurs de la Direction de la Santé. Ils peuvent se faire accompagner
d’un expert & cette fin. Dans |'exécution de leur mission ils ont la qualité d’officier de
police judiciaire. “.



2°) A lalinéa premier de Iarticle 29 de la loi modifiée du 15 juin 1994 relative 3 la
classification, 1’emballage et I’étiquetage des substances dangereuses, modifiant la loi du
11 mars 1981 portant réglementation de la mise sur le marché et de 1’emploi de certaines
substances et préparations dangereuses, les termes ,, ef du Laboratoire national de santé
sont supprimés.

3°) L’article 39 de la loi modifiée du 13 janvier 1997 relative au contrdle de 1'utilisation et
de la dissémination des organismes génétiquement modifiés est ainsi modifié:

(a) a l'alinéa premier les termes , et les médecins, pharmaciens et ingénieurs du
Laboratoire national de santé* sont supprimés;

(b) aTalinéa second les termes ,,de la Direction de la Santé ef du Laboratoire national
de santé "' sont remplacés par les termes ,, de la Direction de la Santé".

4°) L’article 13 de la loi modifiée du 24 décembre 2002 relative aux produits biocides est
ainsi modifié:

(@) a Plalinéa premier les termes et les médecins, pharmaciens et ingénieurs du
Laboratoire national de santé“ sont supprimés;

(b) al’alinéa second les termes ,, de la Direction de la Santé et du Laboratoire national
de santé ** sont remplacés par les termes ,, de la Direction de la Santé “.

5°) L’article 14 de la loi du 3 aolit 2005 relative & la classification, a I’emballage et a
I’étiquetage des préparations dangereuses est ainsi modifié:

(a) alalinéa premier les termes ,, et du Laboratoire national de santé* sont supprimés;

(b) 4 Ialinéa second les termes ,,ainsi que du Laboratoire national de santé® sont
supprimés.

(2) Les officiers de police judiciaire assermentés en vertu des dispositions abrogées ci-avant
en fonction auprés du laboratoire au jour de I’entrée en vigueur de la présente loi
continueront de jouir de cette qualité et des pouvoirs afférents a titre transitoire.

Art. 19. (1) L’établissement reprend la gestion des activités de 1’administration portant
actuellement la dénomination de ,Laboratoire national de santé“.

L’établissement assume les conventions et autres engagements contractés par I’Etat dans
Iintérét de I"activité dont il reprend la gestion.

(2) Les tetrains inscrits au relevé joint en annexe, qui fait partie intégrante de la présente loi,
sont affectés 4 1’établissement aussi longtemps que ceux-ci continueront d’étre exploités par
I’établissement dans I’intérét de sa mission. L’affectation se fait sous la forme d’un bail
emphytéotique pour un euro symbolique. L’affectation inclut la pleine jouissance des
bitiments construits sur ces terrains, y compris les bitiments construits ou en voie de
construction et les équipements acquis ou a acquérir en exécution de la loi du 19 décembre
2003 relative a la construction d’un nouveau Laboratoire national de santé 4 Dudelange et de
la loi du 18 décembre 2009 relative a la construction de la deuxiéme phase du Laboratoire
national de santé 4 Dudelange. Les parties peuvent, d’un commun accord, porter au bail
emphytéotique toute modification requise, le cas échéant en 1’abolissant en tout ou en partie.

(3) Au moment de I’entrée en vigueur de la loi I’établissement établit un inventaire du
patrimoine immobilier et mobilier et assume 1*actif et le passif, tels qu’ils seront constatés par
un bilan d’ouverture.



(4) Jusqu’a I"entrée en jouissance effective des bitiments visés au paragraphe 2, I’Etat met
gratuitement 2 la disposition de I’établissement les locaux et les équipements nécessaires au
maintien de son activité sur le site de I’implantation de I’administration portant actuellement
la dénomination de « Laboratoire national de santé »,

Art. 20. La loi modifiée du 21 novembre 1980 portant réorganisation de I’Institut d’hygiéne
et de santé publique et changeant sa dénomination en Laboratoire national de santé est
abrogée.

Art, 21, La référence & la présente loi peut étre faite sous une forme abrégée en recourant a
I'intitulé suivant: «Loi du 7 aofit 2012 portant création de [I’établissement public
« Laboratoire national de santé » ».

Art. 22. (1) La présente loi entre en vigueur le 17 janvier de I’année qui suit sa publication au
Mémorial.

Toutefois les membres du conseil d’administration et les membres du conseil scientifique de
I’établissement sont nommés dés la publication de la présente loi au Mémorial. Durant la
phase de transition jusqu’a P’entrée en vigueur de la présente loi, le conseil d’administration
exerce les compétences limitativernent définies a I’alinéa qui suit.

(2) Le conseil d’administration prépare la mise en ceuvre des nouvelles modalités de gestion
de I’établissement, sans s’immiscer, durant la phase de transition, dans la gestion quotidienne
du laboratoire. 1l établit le budget de la premiére année de fonctionnement et négocie les
conventions pluriannuelles visées a I’article 3.

Pour permettre au conseil d’administration d’exercer ces attributions, la direction du
Laboratoire national de santé met a sa disposition I’infrastructure requise et lui fournit le
soutien nécessaire en personnel.

(3) La premiére élection du membre, représentant du personnel, au conseil d’administration
se fait par scrutin direct et secret parmi tous les membres du personnel, et aura lieu au plus
tard dans les trois mois qui suivent I’entrée en vigueur de la présente loi.

Mandons et ordonnons que la présente loi soit insérée au Mémorial pour étre exécutée et
observée par tous ceux que la chose concerne.






Loi du 14 juillet 2015 portant création de la profession de
psychothérapeute

Chapitre I: Profession de psychothérapeute

Art. 1
La présente loi s’ applique a la profession de psychothérapeute.

Aux fins de la présente loi, on entend par «psychothérapeute» toute personne physique qui
utilise, dans le cadre de son activité professionnelle, la méthode thérapeutique qui fait
exclusivement appel a des moyens psychologiques reconnus afin de traiter les troubles
mentaux chez 1’adulte, 1’adolescent et I’enfant.

La psychothérapie se définit comme un traitement psychologique pour un trouble mental,
pour des perturbations comportementales ou pour tout autre probléme entrainant une
souffrance ou une détresse psychologique, et qui a pour but de favoriser chez le ou les
patient(s) des changements bénéfiques, notamment dans le fonctionnement cognitif,
€¢motionnel ou comportemental, dans le systéme interpersonnel, dans la personnalité ou dans
I'état de santé. Ce traitement va au-deld d’un accompagnement sous forme d’aide

psychologique visant & faire face aux difficultés courantes ou d’un rapport de conseils ou de
soutien.

wArt. 2. (1) L’exercice de la profession de psvchothérapeute est subordonné & une
autorisation du ministre avant la Santé dans ses attributions, ci-apreés «le ministre». La

demande pour I'obtention de I’autorisation doit étre adressée au ministre qui la délivre
aux conditions suivantes:

a) le demandeur doit étre ressortissant au sens de I’article 3, point q) de la loi du xx
relative a la reconnaissance des qualifications professionnelles ;

b) le demandeur doit &tre en possession soit d’un master en chologie clinique ou d’un
diplome en psychologie reconnu équivalent par le ministre, sur avis du Conseil
scientifigue de psychothérapie, inscrit au registre des titres de formation visé a ’article
66 de la loi du xx relative 4 la reconnaissance des gualifications professionnelles, soit

d’un des titres de formation médicale de base dont question A Particle 1%, paragraphe
1, point b) de la loi modifiée du 29 avril 1983 concernant I’exercice des professions de
médecin, de médecin-dentiste et de médecin-vétérinaire;

¢) le demandeur doit étre titulaire soit d’un dipléme, certificat ou autre titre de

formation luxembourgeois relatif 4 la profession de psychothérapeute, soit d’un
diplome. certificat ou autre titre étranger reconnu équivalent par le ministre ayant




I’Enseignement supérieur dans ses attributions, selon les dispositions de la loi du xx
relative a la reconnaissance des qualifications professionnelles;

d) il doit remplir les conditions de santé physique et psychique nécessaires i I’exercice
de la profession;

e) il doit répondre aux conditions d
de la profession;

D) il doit avoir les connaissances linguistiques nécessaires i V’exercice de la profession,
soit en allemand, soit en francais, et comprendre les trois langues administratives du

Grand-Duché de Luxembourg ou acquérir _les connaissances lui permettant de les
comprendre.

’honorabilité et de moralité nécessaires a I’exercice

Une vérification des connaissances linguistiques du psychothérapeute peut étre faite a la
demande du ministre par le président du Collége médical.

Le président du Collége médical ou son délégué entend le psychothérapeute et transmet

au ministre le résultat de la vérification.

2) Dés son_installation il doit recueillir les informations nécessaires concernant les
législations sanitaire et sociale et la déontologie applicables au Luxembourg.

(3) Le psvchothérapeute exercant au Luxembourg est tenu, sous peine de sanctions

disciplinaires, de disposer d’une assurance destinée 3 garantir sa responsabilité civile

susceptible d’étre engagée en raison de dommages survenus dans le cadre de son activité
professionneile.

(4) Un réglement grand-ducal détermine la _procédure a suivre et les documents i
présenter pour obtenir I’autorisation d’exercer.

(5) Les demandes en autorisation d’exercer sont soumises pour avis au Collége médical.

6) Un recours en réformation auprés du tribunal administratif peut étre introduit dans

le mois qui suit sa notification contre toute décision d’octroi, de refus, de suspension ou

de retrait d’une autorisation d’exercer. »

«Art. 2 bis Une taxe d’un_montant de 75 euros est due pour toute demande
d’autorisation d’exercer. visée a I’article 2. » (3 partir du 15/7/2018)







Art. 3.
@

La personne autorisée a exercer la profession de psychothérapeute porte le titre professionnel
de psychothérapeute.

@

A P’exception du psychothérapeute diment autorisé 4 exercer sa profession et du médecin-
spécialiste en psychiatric ou en neuropsychiatrie ou en psychiafrie infantile, autorisé
conformément a Iarticle 5, paragraphe 3 de la loi modifiée du 29 avril 1983 précitée  faire
usage d’un titre licite de formation en psychothérapie, émis par une autorité compétente du
pays d’obtention du titre de formation, nul ne peut exercer a titre principal la psychothérapie,
ni utiliser le titre de psychothérapeute.

3)

Le psychothérapeute peut étre autorisé par le ministre, sur avis du collége médical, a faire
usage de son titre licite de formation et éventuellement de son abréviation dans la langue de
I’Etat ot il a acquis sa formation, ou & faire usage dudit titre dans une formule appropriée a
indiquer par le ministre.

Art. 4.

La formation en psychothérapie, qui comporte un volet théorique et un volet pratique, doit
permetire 1’acquisition des connaissances et compétences nécessaires a la pratique de la
psychothérapie.

La formation garantit que I’intéressé a acquis les connaissances et les compétences suivantes:
- I’acquisition des savoirs théoriques et pratiques de base en psychothérapie;

- I’acquisition de compétences en matiére de diagnostic psychothérapeutique, d’évaluation et
d’intervention;

- I'acquisition de compétences réflexives, consistant en analyse, évaluation et introspection
portant sur 1’activité professionnelle propre;

- I'acquisition de compétences a I’assimilation de la littérature scientifique dans le domaine
de la psychothérapie;

- la familiarisation avec les régles de I’éthique et la guidance vers une pratique dictée par ces
régles.



La formation comporte la participation active a des ateliers, des séminaires, des travaux
dirigés en petits groupes et 4 des conférences ainsi qu’un travail de formation en autonomie
personnelle.

Le cursus des études, qui compte au moins soixante-dix crédits ECTS, comprend:
- une formation théorique de base en psychothérapie;
- une formation spécialisée centrée sur des interventions et des stratégies;

- une formation théorique en auto-apprentissage étayée par la participation aux activités de
recherche et de documentation;

- une formation et un accompagnement a I’analyse réflexive de sa propre pratique;

- une pratique clinique d’au moins 500 heures dans le champ de la psychopathologie ou de la
psychosomatique, supervisée par un psychothérapeute, effectuée dans un établissement
hospitalier doté d’un service de psychiatrie ou dans tout autre lieu de stage reconnu par
1’ autorité compétente de 1’Etat de formation comprenant la documentation d’au moins dix cas
supervisés dans le cadre de la formation;

- I’élaboration et la soutenance d’un travail de fin d’études.
Art. 5.
Le psychothérapeute exerce sa profession de fagon autonome.

Le psychothérapeute est obligé de tenir & jour ses connaissances professionnelles et de
développer en continu ses compétences professionnelles.

Le psychothérapeute doit veiller 2 garantir la continuité des soins en psychothérapie aux
patients dont il a la charge.

Le psychothérapeute est tenu de faire appel a ’aide ou a I’assistance d’un autre prestataire de
soins compétent en la matiére ou de transférer le patient vers ce dernier lorsque le probléme
de santé rencontré lors de la prise en charge psychothérapeutique nécessite une intervention
qui excéde son propre domaine de compétence.

Chapitre 2: Conseil scientifique de psychothérapie

Art. 6.

Il est créé un Conseil scientifique de psychothérapie, ci-aprés «le conseil», composé de six
membres nommés par le ministre pour un mandat de six ans renouvelable.

Le conseil a pour mission:
1. de définir les méthodes de psychothérapie reconnues au Luxembourg,

2. de participer & I’élaboration du curriculum de formation au Luxembourg,



3. de fournir de son propre chef ou 4 la demande du ministre des avis sur toutes les
matiéres en relation avec la psychothérapie au Luxembourg,

4. de participer a la procédure de reconnaissance des diplomes, certificats ou autres titres

¢étrangers relatifs 4 la profession de psychothérapeute et 4 la formation psychologique
de base.

Le conseil est composé:

1. de quatre psychothérapeutes, dont deux détenteurs d’un master en psychologie, et
deux détenteurs du titre de formation de médecin avec formation médicale de base
dont question & Particle ler, paragraphe ler, point b) de Ia loi modifiée du 29 avril
1983 concernant I’exercice des professions de médecin, de médecin-dentiste et de
médecin-vétérinaire, nommés sur proposition du Collége médical,

2. d’un représentant de la discipline «psychologie», nommé sur proposition de
I’Université du Luxembourg,

3. d’un médecin spécialiste soit en psychiatrie soit en psychiatrie infantile soit en
neuropsychiatrie, nommé sur proposition de I’association la plus représentative des

médecins spécialistes en psychiatrie et des médecins spécialistes en psychiatrie
infantile,

Le conseil élit en son sein un président ainsi qu’un vice-président.

Pour que le conseil puisse délibérer valablement, au moins deux tiers des membres doivent
étre présents.

Le conseil se prononce 4 la majorité des membres présents.

Le conseil se dotera d’un réglement d’ordre intérieur. Les séances du conseil ne sont pas
publiques. Les membres sont tenus au secret des délibérations,

Les indemnités et jetons de présence des membres aux réunions du conseil sont fixés par
réglement grand-ducal.

Chapitre 3: Discipline
Art. 7.
)

Le psychothérapeute reléve dans sa pratique professionnelle de P’action déontologique et
disciplinaire du Collége médical.

@

Le Colleége médical, sur avis du conseil, arréte un réglement qui détermine les régles
professionnelles, relatives:



1. & la déontologie entre psychothérapeutes et & I’égard des professions médicales et de
certaines professions de santé, des patients et des tiers;

2. au secret professionnel;
3. aux honoraires et frais;

4. & linformation du public concernant les psychothérapeutes et leur activité
professionnelle.

&)

Le psychothérapeute autorisé 4 exercer sa profession au Luxembourg est tenu, sous peine de
sanctions disciplinaires, de se faire inscrire dans le mois qui suit son installation aux registres
professionnels mentionnés ci-dessous.

)

Le ministre tient 4 jour un registre professionnel regroupant les informations administratives
et disciplinaires relatives aux psychothérapeutes autorisés a exercer au Luxembourg,
conformément aux dispositions de la présente loi. Le Collége médical tient a jour un registre
ordinal pour les psychothérapeutes. Les informations nécessaires & la tenue du registre

ordinal leur sont communiquées d’office par le ministre.
)

Le registre professionnel renseigne en outre sur les sanctions disciplinaires ou pénales qui ont
été prises et renseigne sur des faits graves et précis susceptibles d’avoir des conséquences sur
’exercice des activités professionnelles du psychothérapeute.

©)

Les personnes concernées ne peuvent pas s’opposer au traitement des données
administratives ou professionnelles les concernant aux fins de la tenue du registre
professionnel. Les personnes concernées peuvent 2 tout moment accéder au registre
professionnel. Ils peuvent requérir la rectification d’inscriptions erronées ou le retrait
d’inscriptions ne concernant pas leur activité professionnelle. Ils peuvent aussi y faire
consigner leurs observations écrites éventuelles.

g

Les inscriptions du registre sont communiquées au Collége médical et aux institutions de
sécurité sociale qui se communiquent ces données réciproquement.

Elles peuvent étre fournies sur demande a toute autorité ou instance habilitée spécifiquement
par un autre Etat membre de PUnion européenne & délivrer ou & recevoir des titres de
formation et autres documents ou informations, ainsi qu’a recevoir des demandes et a prendre
des décisions visées dans la directive modifiée 2005/36/CE, a condition que ces échanges



d’information se fassent dans la confidentialité et le respect de la législation sur la protection
des données a caractére personnel.

(8)

Un réglement grand-ducal précise le détail des informations qui doivent étre fournies par les
intéressés concernant leur situation administrative et disciplinaire. Il peut rendre obligatoire
P'usage de formulaires préétablis.

Sous peine de sanction disciplinaire, tout changement intervenu dans le chef des données
ainsi fournies ou de la situation professionnelle doit étre signalé endéans le mois au ministre
pour &tre mentionné dans le registre professionnel ainsi qu’au Collége médical pour étre
mentionné dans le registre ordinal.

®

La liste des psychothérapeutes inscrits au registre professionnel institué auprés du ministre est
tenue & la disposition du public sous forme d’un annuaire consultable. Le psychothérapeute
dont I’autorisation d’exercer est devenue caduque est omis d’office de cet annuaire.

Le psychothérapeute qui se trouve frappé d’une interdiction d’exercer au Luxembourg reste
inscrit 4 I’annuaire public pendant une période de six mois suivant la prise d’effet de cette
mesure, avec indication de son interdiction d’exercer.

De méme, le psychothérapeute qui se trouve frappé d’une mesure de suspension reste inscrit
a I’annuaire public pendant toute la durée de la suspension, avec indication de sa suspension.

Chapitre 4: Exercice de la psychothérapie
Art. 8.

Les personnes exergant la profession de psychothérapeute et les étudiants en formation sont

tenus au secret professionnel dans les conditions et sous les réserves énoncées a ’article 458
du code pénal.

Art. 9.

L’autorisation d’exercer la profession de psychothérapeute au Luxembourg délivrée en
exécution de ’article 2 est suspendue ou retirée lorsque les conditions prévues a Darticle 2
paragraphe ler ne sont plus remplies

Art. 10.

L’autorisation d’exercer devient caduque lorsque le psychothérapeute n’exerce pas sa
profession au Luxembourg dans les deux années qui suivent la délivrance de I’autorisation. Il

en va de méme du psychothérapeute qui a cessé son activité professionnelle au Luxembourg
depuis plus de deux ans.

Art. 11.



)

Dans le cas d’inaptitude, le ministre peut décider la suspension temporaire du droit d’exercer.
Celle-ci est prononcée pour une période déterminée et peut, s’il y a lieu, étre renouvelée. Elle
ne peut étre ordonnée que sur base d’un rapport motivé adressé au ministre, établi par trois
experts désignés 'un par I’intéressé ou sa famille, le deuxiéme par le directeur de la Santé et
le troisiéme par les deux premiers. En cas de désaccord entre ces derniers la désignation du
troisiéme expert est faite sur demande du ministre par le président du tribunal
d’arrondissement. Il en est de méme en cas de carence de I’intéressé ou de sa famille pour la
désignation du premier expert.

Le ministre peut étre saisi soit par le directeur de la Santé, soit par le Collége médical.
L’expertise prévue a ’alinéa précédent doit étre effectuée au plus tard dans le délai de deux
mois 4 compter de la désignation des trois experts.

@)

S’il y a péril en la demeure, lorsque la poursuite de I’exercice professionnel par un
psychothérapeute risque d’exposer la santé ou la sécurité des patients ou de tiers & un
dommage grave, le ministre peut, sur avis du Collége médical et I'intéressé diment mis en
mesure de présenter ses observations, suspendre avec effet immédiat le droit d’exercer. La
décision de suspension doit étre motivée et ne peut dépasser trois mois. Avant I’expiration de
ce délai le ministre, sur base d’un rapport d’expertise tel que prévu au paragraphe qui
précéde, décide soit de restaurer I’intéressé dans son droit d’exercer, soit de prolonger la
mesure de suspension qui ne dépassera pas deux ans, soit de prononcer le retrait de
I’autorisation d’exercer.

3)

La durée totale d’une mesure de suspension temporaire ne peut pas dépasser deux ans. Le
ministre peut subordonner la reprise de I’activité professionnelle a la constatation de
I’aptitude de I’intéressé par une nouvelle expertise effectuée a la diligence du directeur de la
Santé, dans les conditions ci-dessus prévues, dans le mois qui précéde I’expiration de la
période de suspension.

@)

Les frais d’expertise sont a charge du titulaire dont I’autorisation a ¢été suspendue
temporairement. Il en est de méme en cas de renouvellement de suspension ou de retrait de
I’autorisation. Dans les autres cas les frais d’expertise sont & charge de I’Etat.

Art. 12.

Quiconque s’attribue le titre visé & ’article 3 de la présente loi sans remplir les conditions de
formation prévues a cet effet ou qui altére, soit par retranchement, soit par addition de mots
ou de signes abréviatifs le titre qu’il est autorisé & porter est puni d’'une amende de 1.000 a
20.000 euros. En cas de récidive I’amende est portée au double.



Art. 13.

Quiconque aura incité une personne non autorisée i cet effet & 'exercice illégal de la
psychothérapie, est puni d’une amende de 500 4 20.000 euros. Le maximum de I’amende sera
porté au double si le condamné commet ce méme fait avant I’expiration d’un délai de deux
ans a compter du jour ol une premiére condamnation est devenue définitive.

Art. 14,

L’exercice illégal de la psychothérapie est puni d’'une amende de 1.000 & 50.000 euros et en
cas de récidive d’une amende de 2.000 & 100.000 euros et d’un emprisonnement de huit jours
a six mois ou d’une de ces peines seulement.

Art. 15.

L’exercice illégal de la psychothérapie avec usurpation de titre est puni d’une amende de
5.000 a 100.000 euros et en cas de récidive d’une amende de 10.000 a 200.000 euros et d’un
emprisonnement de six mois a un an ou d’une de ces peines seulement.

Art. 16.
)

Dans les cas ou les cours et tribunaux, jugeant en matiére répressive, prononcent A charge
d’un psychothérapeute et pour les temps établis par les articles 11, 24 et 32 du code pénal,
Iinterdiction de tout ou partie des droits détaillés a I"article 11 de ce code, ils ajoutent i ces
droits celui de I’exercice de la profession du condamné.

@)

Toutefois, si la condamnation a été encourue du chef de vol ou de tentative de vol, de
recélement d’objets obtenus a I’aide d’un crime ou d’un délit, d’abus de confiance,
d’escroquerie ou de tromperie, sans qu’il y ait lieu en droit ou en fait, & I’application de
Iarticle 78 du code pénal, I’interdiction de I’exercice de la profession est toujours prononcée
contre le condamné.

Chapitre 5. — Dispositions modificatives
Art. 17.
Le Code de la sécurité sociale est modifié comme suit:
1. ATarticle 17, I’alinéa 1 est complété par un nouveau point 14 libellé comme suit:
« 14) les psychothérapies visant le traitement d’un trouble mental.»
2. ATlarticle 61, I’alinéa 2 est complété d’un nouveau point 13 libellé comme suit:

« 13) pour les psychothérapeutes.»



3. A larticle 65,
1° L’alinéa 1 prend la teneur suivante:

« Les actes, services professionnels et prothéses dispensés par les prestataires de soins visés 4
I’article 61, alinéa 2, points 1) & 7), 12) et 13) et pris en charge par I’assurance maladie-
maternité sont inscrits dans des nomenclatures différentes.»

2° L’alinéa 2, premiére phrase prend la teneur suivante:

« Dans chacune des nomenclatures des prestataires de soins visés & 1’article 61, alinéa 2,

points 1) 4 4), 12) et 13), chaque acte ou service est désigné par la méme lettre-clé et par un
coefficient.»

4. A I'article 66, I’alinéa 2 prend la teneur suivante:

« Les valeurs des lettres-clés des nomenclatures des prestataires de soins visés a ’article 61,
alinéa 2, points 1} a 3), 12) et 13) correspondent au nombre cent de I’indice pondéré du coiit
de la vie au ler janvier 1948 et sont adaptées suivant les modalités applicables aux
traitements et pensions des fonctionnaires de 1’Etat.»

Art. 18.
La loi du 8 juin 1999 relative au Collége médical est modifiée comme suit:
1. L’article ler est remplacé par la disposition suivante:

« Art. 1°,

Il existe un College médical, qui regroupe les représentants élus des médecins, médecins-
dentistes, pharmaciens et psychothérapeutes et qui a la personnalité civile.»

2. ATlarticle 2, les points 1 et 2 sont modifiés comme suit:

« 1. de veiller a la sauvegarde de 1’honneur, de maintenir et de défendre les principes de
dignité, de probité, de délicatesse et de compétence devant régir les professions de médecin,
de médecin-dentiste, de pharmacien et de psychothérapeute;

2. de veiller & I’observation des régles déontologiques s’appliquant aux médecins, aux
médecins-dentistes, aux pharmaciens et aux psychothérapeutes; »

3. L’article 2, point 4 est modifié¢ comme suit:

« 4) d’émettre un avis sur tous les projets de loi et de réglement concernant les professions de
médecin, de médecin-dentiste, de pharmacien, de psychothérapeute ou d’autres professions
de santé, ou encore relatifs au secteur hospitalier. »

4. L’article 3, alinéa 2 est remplacé par le texte suivant:

« Les membres effectifs sont au nombre de quatorze, a savoir:



o huit médecins,
o deux médecins-dentistes,
o deux pharmaciens et
o deux psychothérapeutes. »
5. AVTarticle 6, les deux premiers alinéas sont modifiés comme suit:

«Les membres du Collége médical sont élus & la majorité relative des voix, pour un mandat
de six ans, qui est renouvelable. Dans le respect de 1’article 3, alinéa 2, les membres sont
respectivement choisis par les médecins, les médecins-dentistes, les pharmaciens et les
psychothérapeutes.

En vue d’assurer un renouvellement partiel périodique du Collége médical il est procédé tous
les trois ans a une élection de quatre membres médecins, d’un membre médecin-dentiste,
d’un membre pharmacien et d’un membre psychothérapeute.»

6. L’article 7, alinéa 1 est modifié comme suit:

« Sont électeurs les médecins, les médecins-dentistes, les pharmaciens et les

*

psychothérapeutes autorisés a exercer leur profession au Luxembourg et y inscrits aux
registres professionnels respectifs. »

7. ATarticle 8, le point 1 est remplacé par le texte suivant:

« 1. les personnes exergant une profession principale pour laquelle le diplome respectivement

de médecin, de médecin-dentiste, de pharmacien et de psychothérapeute n’est pas exigé par la
loi.»

8. A larticle 9 sont apportées les modifications suivantes:
1° Le paragraphe ler est modifié comme suit:
« (1)

Sont éligibles les médecins, médecins-dentistes, pharmaciens et psychothérapeutes qui se
portent candidats, qui exercent leur profession au Luxembourg depuis au moins cinq ans 2 la
date des élections et qui répondent aux conditions de I’article 7, ainsi qu’a la condition d’age
dont question a I’article 3.»

2° Au paragraphe 2, le point 1 prend la teneur suivante:

« 1. les médecins, médecins-dentistes, pharmaciens et psychothérapeutes assurant la direction
d’un hopital. »

9. L’article 13 est modifié comme suit:

1° L’alinéa 1 se lira comme suit:



« Le Collége médical couvre les dépenses nécessaires a son fonctionnement, autres que celles
visées a I’article qui suit, par une cotisation a charge de toutes les personnes exercant au pays
une profession pour laquelle le diplome de médecin, de médecin-dentiste, de pharmacien ou
de psychothérapeute est exigé, & I’exception toutefois des médecins et médecins-dentistes
qui, établis dans un autre Etat membre de 1’Union européenne, n’effectuent au Luxembourg
que des prestations de services.»

2° 1’alinéa 4 prendra la teneur suivante:

« Sont dispensés du paiement de la cotisation les médecins, médecins-dentistes, pharmaciens
et les psychothérapeutes qui, avant le ler janvier de I’année pour laquelle elle est due,
demandent leur radiation du registre professionnel. Cette demande vaut renonciation a
I’autorisation d’exercer leur profession.»

10. L’ article 16 est modifié comme suit:

« Le président du Collége médical peut proposer ses bons offices pour régler les différends
qui peuvent naitre entre médecins, médecins-dentistes, pharmaciens et psychothérapeutes ou
entre eux et des patients ou clients, dans 1’exercice de leur profession.

1l peut déléguer cette mission 4 un autre membre du Collége médical.»
11. Les modifications suivantes sont apportées a I’article 17.
1° Le paragraphe ler est modifié comme suit:

«(1)

Le conseil de discipline en matiére disciplinaire se compose du président du tribunal
d’arrondissement de Luxembourg ou du juge qui le remplace et de seize assesseurs, a savoir

quatre pour chacune des professions de médecin, de médecin-dentiste, de pharmacien et de
psychothérapeute.»

2° Au paragraphe 2, il est rajouté un quatriéme tiret libellé comme suit:
« - deux par I’association la plus représentative des intéréts des psychothérapeutes.»
3° Au paragraphe 3, ’alinéa 2 est remplacé par la disposition ayant la teneur suivante:

«A cet effet il composera le conseil de discipline de fagon a ce qu’il y ait deux assesseurs
médecins, médecins-dentistes, pharmaciens ou psychothérapeutes suivant que I’affaire est
dirigée contre un médecin, un médecin-dentiste, un pharmacien ou un psychothérapeute. Si
une seule et méme action est dirigée contre les membres de deux professions différentes, le
conseil de discipline comprendra un assesseur de chaque profession concernée.»

12. L’article 30 est modifié comme suit:

1° L’alinéa 1 est remplacé par la disposition suivante:



«Le conseil supérieur de discipline se compose de six magistrats de la Cour d’Appel ainsi que
de seize assesseurs, 4 savoir quatre pour chacune des professions de médecin, de médecin-
dentiste, de pharmacien et de psychothérapeute.»

2° A I’alinéa 2, il est rajouté un quatriéme tiret, libellé comme suit:

«- de I’association la plus représentative des intéréts des psychothérapeutes, qui en propose
deux pour la profession de psychothérapeutes.»

3° L’alinéa 3 est modifié comme suit;

« Dans chaque affaire le conseil supérieur de discipline siége au nombre de cing membres
dont trois membres magistrats et deux membres non magistrats. Le président du conseil de
discipline ou le membre magistrat le plus ancien en rang qui le remplace compose le conseil
supérieur de fagon 4 ce qu’il y ait deux assesseurs médecins, médecins-dentistes, pharmaciens
ou psychothérapeutes, suivant que ’affaire est dirigée contre un médecin, un médecin-
dentiste, un pharmacien ou un psychothérapeute.»

« Art. 19. Pour I’application de la présente loi. il y a lieu d’entendre par Etat membre de

1'Union européenne: un Etat membre de 1’'Union européenne, de I’Espace économique

européen ou de la Confédération suisse ».

Chapitre 6. — Dispositions transitoires et finales

« Art. 20. Par dérogation aux points b) et ¢) du paragraphe 1 de I’article 2, et dans un délai de
trois ans 4 partir de la date d’entrée en vigueur de la présente loi, I’autorisation d’exercer en

tant que psychothérapeute pourra étre accordée par le ministre, sur avis du conseil, au
requérant a condition qu’il:

1) soit détenteur d’un master en psychologie clinique ou d’un dipléme en psychologie
reconnu équivalent par le ministre, sur avis du Conseil scientifique de psychothérapie. inscrit
au registre de formation visé 4 I"article 66 de la loi du xx relative 2 la reconnaissance des
qualifications professionnelles, soit d’un des titres de formation de médecin avec formation
medicale de base dont question 3 Particle 1%, paragraphe 1%, point b) de la loi modifige du 29
avril 1983 concernant I’exercice des professions de médecin, de médecin-dentiste et de

médecin-vétérinaire ; ou d’un autre titre, certificat ou dipldme reconnu équivalent par le
ministre sur avis du Collége médical;




2) puisse soit faire état d’une formation spécifique et continue en psychothérapie d’au moins
450 heures, soit justifier d’une pratique de psychothérapie d’au moins cing années reconnue
par le Collége médical. ».

Art. 21.

Par dérogation & I’article 6 de la loi du 8 juin 1999 relative au Coliége médical le ministre
nommera dans les trois mois qui suivent ’entrée en vigueur de la présente loi, les membres
psychothérapeutes du Collége médical sur proposition de I’association la plus représentative
des intéréts des psychothérapeutes.

Le mandat de ces nouveaux membres prendra fin lors du prochain renouvellement partiel du
Collége médical conformément aux dispositions de I'article 6 de la loi du 8 juin 1999
précitée.

Art. 22.

Par dérogation 2 I’article 6 le ministre nommera dans les trois mois qui suivent ’entrée en
vigueur de la présente loi, les membres du conseil, qui sera composé comme suit:

1. deux psychologues pouvant justifier d’une pratique de psychothérapie et deux
médecins pouvant justifier d’une pratique de psychothérapie, nommeés sur proposition
du Collége médical,

2. un représentant de la discipline «psychologie» nommé sur proposition de I"Université
du Luxembourg,



3. un meédecin spécialiste en psychiatrie nommé sur proposition de 1’association la plus

représentative des médecins spécialistes en psychiatrie et des médecins spécialistes en
psychiatrie infantile.

Le mandat du conseil est limité & une durée de deux années.

Art. 23.

La référence 2 la présente loi pourra se faire sous une forme abrégée en utilisant les termes de
«loi du 14 juillet 2015 portant création de la profession de psychothérapeute».

Mandons et ordonnons que la présente loi soit insérée au Mémorial pour étre exécutée et
observée par tous ceux que la chose concerne.



