Projet de réglement grand-ducal du *** modifiant le réglement grand-ducal du 24
octobre 2011 fixant les conditions d’admission au stage, le déroulement du stage et
I’examen de fin de stage ouvrant I'accés aux fonctions de formateur d’adultes.

Exposé des motifs et commentaire des articles

Le projet de réglement grand-ducal sous examen comporte deux volets. D'un c6té, il
s'agit de modifier les épreuves préliminaires visant a vérifier les connaissances linguistiques
du candidat en ce sens qu'ils doivent désormais avoir réussi les épreuves préliminaires
visant a vérifier les connaissances linguistiques dans les trois langues administratives du
pays, a savoir luxembourgeois, frangais et allemand. L’exception, plus favorable, de la
connaissance de deux seulement des trois langues administratives du pays est désormais
supprimeée.

D'un autre coté, il s’agit de supprimer toute disposition relative au stage préparant a
la fonction de formateur d’adultes qui est dorénavant régi par les dispositions prévues a la loi
du 30 juillet 2015 portant création d’un Institut de formation de I'éducation nationale.

Texte du projet de réglement grand-ducal
Nous Henri, Grand-Duc de Luxembourg, Duc de Nassau,

Vu la loi modifiée du 19 décembre 2008 portant réforme de la formation professionnelle,
notamment les articles 63 et 70;

Vu la loi du 12 mai 2009 portant création d’'une Ecole de la 2° chance, notamment I'article
30;

Vu la loi du 22 mai 2009 portant création
a) d’'un Institut national des langues
b) de la fonction de professeur de langue luxembourgeoise, notamment l'article 9;

Vu les avis de la Chambre d’'agriculture, de la Chambre de commerce, de la Chambre des
fonctionnaires et employés publics, de la Chambre des métiers et de la Chambre des
salariés;

Notre Conseil d’Etat entendu;
Sur le rapport de Notre Ministre de I'Education nationale, de 'Enfance et de la Jeunesse et
aprés délibération du Gouvernement en Conseil;

Arrétons:

Art. 1er. L'article 1*, point b), du réglement grand-ducal du 24 octobre 2011 fixant les
conditions d’admission au stage, le déroulement du stage et 'examen de fin de stage
ouvrant l'accés aux fonctions de formateur d’'adultes est remplacé par la disposition
suivante :



« b) avoir réussi les épreuves préliminaires visant a vérifier les connaissances linguistiques
dans les trois langues administratives du pays prévues a l'article 4 du présent réglement; ».

Art. 2. L'article 4, alinéa 3 du méme réglement grand-ducal est remplacé par la disposition
suivante :

« Elles portent sur les trois langues administratives officielles. »

Art. 3. A larticle 8 du méme réglement grand-ducal sont apportées les modifications
suivantes :

1. L'alinéa 1 est remplacé par I'alinea suivant :

« Nul ne peut étre nommé a la fonction de formateur d'adultes s'il n'a pas passe avec
succeés I'examen cléturant le stage préparant a la fonction choisie, conformément a la loi du
30 juillet 2015 portant création d'un Institut de formation de I'éducation nationale ».

2. Les alinéas 3, 4 et 5 sont supprimeés.
Art. 4. L’article 9 du méme réglement grand-ducal est abroge.
Art. 5. Le chapitre Ill du méme réglement grand-ducal est abrogeé.

Art. 6. Notre Ministre de 'Education nationale, de 'Enfance et de la Jeunesse est chargé de
I'exécution du présent réglement qui sera publié au Memorial.



Réglement grand-ducal du 24 octobre 2011 fixant les conditions d’admission au
stage, le déroulement du stage et I'examen de fin de stage ouvrant I’accés aux
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modifiée par:
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*kdk

Texte coordonné au

Chapitre I*". — L’examen-concours d’admission au stage des fonctions de formateur
d’adultes

Art. 1%, Pour étre admis au concours d’admission au stage préparant a I'une des
fonctions de formateur d’adultes, le candidat doit remplir les conditions suivantes:

a) étre détenteur d'un dipldme tel qu'il est prévu a 'article 63 de la loi modifiée du 19
décembre 2008 portant réforme de la formation professionnelle ou a l'article 9 de la
loi du 22 mai 2009 portant création d'un Institut national des langues et reconnu
comme tel par le ministre ayant I'Education nationale dans ses attributions,
dénommé ci-aprés «ministre», la commission consultative prévue a larticle 2
entendue en son avis;
B) weir—pates :

' d it ¢
avoir réussi les épreuves préliminaires visant a vérifier les connaissances
linguistiques dans les trois langues administratives du pays prévues a l'article
4 du présent réglement;

c) étre ressortissant d'un Etat membre de I'Union européenne:
d) jouir des droits civils et politiques;
e) offrir les garanties de moralité requises;
f) satisfaire aux conditions d’aptitude physique requises pour I'exercice de la fonction.

Art. 2. |l est créé une commission consultative chargée de donner son avis sur la
conformité des diplémes présentés par les candidats pour 'admission a I'examen-concours
préparant & I'une des fonctions de formateur d’adultes

— en enseignement théorique,
— en enseignement technique,
— en enseignement pratique,

appelés ci-aprés «formateur d'adultes» et prévues a larticle 63, de la loi du 19
décembre 2008 portant réforme de la formation professionnelle, a I'article 30 de la loi du 12
mai 2009 portant création d'une école de la 2° chance, ainsi qu’'a I'article 9 de la loi portant
création de I'Institut national des langues. Les membres de la commission sont nommes par
le ministre. Cette commission fonctionne suivant les principes et les modalités des
commissions consultatives chargées d'examiner et d’aviser les études ainsi que les
diplémes des candidats a une fonction enseignante de I'enseignement secondaire et de
I'enseignement secondaire technique.

Art. 3. Les candidats qui ont été admis a se présenter au concours du personnel
enseignant de I'enseignement postprimaire sont admis a se présenter au concours a une



fonction de formateur d’adultes, dans la ou les spécialités pour lesquelles le candidat a
présenté une demande dans le contexte du concours dans I'enseignement postprimaire.

Art. 4. Les épreuves préliminaires ont lieu devant un jury composé de trois membres
au moins qui sont nommés par le ministre pour une durée de cing ans et dont le mandat est
renouvelable.

Les épreuves écrites et orales sont évaluées par au moins deux membres du jury.

Elles portent sur les trois langues administratives officielles.

Les épreuves préliminaires visent a vérifier que le candidat est capable de s'exprimer
oralement et par écrit. Elles comportent chaque fois une épreuve écrite et une épreuve
orale.

Des dispenses aux épreuves préliminaires sont accordées suivant les dispositions en
vigueur pour le concours de recrutement du personnel enseignant de I'enseignement
postprimaire.

A lissue des épreuves préliminaires, ne sont pas admissibles au concours les
candidats

a) dont la moyenne des notes de I'épreuve écrite et orale des épreuves préliminaires
est inférieure a 10 points sur 20, ou

b) ayant obtenu une note inférieure & 7 points sur 20 soit a 'épreuve écrite, soit a
I'épreuve orale des épreuves préliminaires.

Art. 5. Les épreuves du concours d'admission au stage prévues au présent
réglement se font conformément aux dispositions du réglement grand-ducal modifié du 13
avril 1984 déterminant la procédure des commissions d’'examen du concours d'admission au
stage, de I'examen de fin de stage et de 'examen de promotion dans les administrations et

services de I'Etat. lls ont lieu devant un jury, composé de trois membres au moins, nommés
par le ministre.

Art. 6. Le concours d’admission au stage comporte deux parties dont

1) la premiére comprend deux épreuves écrites;
2) la deuxiéme comprend une épreuve orale ou pratique.

Chaque épreuve est évaluée sur un total de 20 points.
Le programme et la durée des épreuves sont fixés par le ministre.
Chaque épreuve est évaluée par au moins deux membres du jury.

Art. 7. 1) A l'issue de la premiére partie des épreuves de classement, sont exclus du
concours les candidats ayant obtenu

— une moyenne des notes aux deux épreuves inférieure a 10 points;
— une note inférieure a 7 points dans I'une des épreuves.

2) A lissue de la deuxiéme partie des épreuves de classement, sont exclus du
concours les candidats ayant obtenu



- une moyenne pondérée des notes obtenues aux deux parties des épreuves de
classement inférieure a 10 points;
— une note inférieure a 7 points dans I'épreuve orale ou pratique.

3) Le classement final est établi comme suit: les deux épreuves de la premiere partie
des épreuves de classement interviennent pour 25% chacune, I'épreuve de la deuxieme
partie des épreuves de classement intervient pour 50% dans la note globale.

Chapitre Il. — Le stage

Art. 8. Nul ne peut étre nommé a I'une des fonctions de formateur d’adultes s'il n'a
pas passé avec succés I'examen cloturant le stage préparant & la fonction choisie-,
conformément a la loi du 30 juillet 2015 portant création d’un Institut de formation de
I’éducation nationale.

La demande d’admission au stage préparant a la fonction de formateur d’'adultes,
ainsi que les piéces et documents prouvant que les conditions pour l'acces au stage sont
remplies, doivent parvenir au ministre dans les délais fixés, sous peine de forclusion.













Chapitre IV. — Dispositions finales

Art. 28. Le présent réglement entre en vigueur a partir de I'année scolaire 2011/12.

Art. 29. Notre Ministre de I'Education nationale et de la Formation professionnelle
est chargée de I'exécution du présent réglement qui sera publié au Mémorial.
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Mieux legiférer

4 Partie(s) prenante(s) (organismes divers, citoyens,...) consultée(s) : [ Oui [J Non
Si oui, laguelle / lesquelles :

Remarques / Observations :

. Destinataires du projet :

- Entreprises / Professions libérales : [J] Oui Non
- Citoyens : Oui [ Non
- Administrations : [] Oui ] Non

. Le principe « Think small first » est-il respecté ? [] Oui [J Non ] N.a.'

Y (c.-a-d. des exemptions ou dérogations sont-elles prévues suivant la
taille de I'entreprise et/ou son secteur d'activité ?)

Remarques / Observations :
" N.a. : non applicable.

4 Le projet est-il lisible et compréhensible pour le destinataire ? Oui [J Non
Existe-t-il un texte coordonné ou un guide pratique, mis a jour et B Oui [] Non
publié d'une fagon reguliére ?

Remarques / Observations :
Le projet a-t-il saisi I'opportunité pour supprimer ou simplifier des [] Oui Non

o

régimes d'autorisation et de déclaration existants, ou pour améliorer
la qualité des procédures 7

Remarques / Observations :
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Le projet contient-il une charge administrative 2 pour le(s) [J Oui
destinataire(s) ? (un colt imposé pour satisfaire & une obligation
d'information émanant du projet ?)

(=2}

Non

Si oui, quel est le codt administratif*
approximatif total ?

(nombre de destinataires x

coQt administratif par destinataire)

2| s'agit d'obligations et de formalités administratives imposées aux entreprises et aux citoyens, liées a 'exécution, I'application ou la mise en
ceuvre d'une loi, d'un réglement grand-ducal, d'une application administrative, d'un réglement ministériel, d'une circulaire, d'une directive, d'un

réglement UE ou d'un accord international prévoyant un droit, une interdiction ou une obligation.

3 Co(t auquel un destinataire est confronté lorsqu'il répond a une obligation d'information inscrite dans une loi ou un texte d'application de celle-
ci (exemple : taxe, colit de salaire, perte de temps ou de congé, colt de déplacement physique, achat de matériel, etc.).

% a) Le projet prend-il recours a un échange de donnees inter- [J Oui [] Non N.a.
‘ administratif (national ou international) plutét que de demander

l'information au destinataire ?

Si oui, de quelle(s)

donnée(s) et/ou

administration(s)

s'agit-il ?

b) Le projet en question contient-il des dispositions spécifiques [] Oui [J Non N.a.

concernant la protection des personnes a I'égard du fraitement
des données a caractére personnel* ?

Si oui, de quelle(s)
donnée(s) et/ou
administration(s)
s'agit-il ?

4 L oi modifiée du 2 aoGt 2002 relative 2 la protection des personnes a I'égard du traitement des données & caractére personnel (www.cnpd.lu)

Le projet prévoit-il :

3
- une autorisation tacite en cas de non réponse de 'administration ? [] Oui [] Non N.a.
- des délais de réponse a respecter par |'administration ? [J] Ouwi [C] Non N.a.
- le principe que I'administration ne pourra demander des [] Oui ] Non N.a.
informations supplémentaires qu'une seule fois ?
g Yatilune possibilité de regroupement de formalités et/ou de [ Oui [] Non N.a.
procédures (p.ex. prévues le cas échéant par un autre texte) ?
Si oui, laquelle :
En cas de transposition de directives communautaires, [ Oui [J Non X N.a.

le principe « la directive, rien que la directive » est-il respecté ?
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Sinon, pourquoi ?

Le projet contribue-t-il en général a une :
a) simplification administrative, et/ou & une
b) amélioration de la qualité réglementaire ?

Remarques / Observations :

Des heures d'ouverture de guichet, favorables et adaptées
aux besoins du/des destinataire(s), seront-elles introduites ?

Y a-t-il une nécessité d'adapter un systéme informatique
auprés de I'Etat (e-Government ou application back-office)

Si oui, quel est le délai
pour disposer du nouveau
systeme ?

Y a-t-il un besoin en formation du personnel de I'administration
concernée ?

Oui [J Non
Oui [] Non
[ Oui [J Non X] N.a.
] Oui ] Non
[ Oui [J Non X N.a.

Si oui, lequel ?

Remarques / Observations :
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Egalité des chances

Le projet est-il :

15
- principalement centré sur I'égalité des femmes et des hommes ? [] Oui B Non
- positif en matiére d'égalité des femmes et des hommes ? ] Oui Non
Si oui, expliquez
de quelle maniére :
- neutre en matiére d'égalité des femmes et des hommes ? Oui [J Non
Si oui, expliquez pourquoi :
- négatif en matiére d'égalité des femmes et des hommes ? [ Oui X Non
Si oui, expliquez
de quelle maniére :

45 Y a-til unimpact financier différent sur les femmes et les hommes ? [J Oui [0 Non [X Na.

Si oui, expliquez
de quelle maniere :

Directive « services »

47 Leprojet introduit-il une exigence relative a la liberté d'établissement  [] Oui [ Non N.a.

soumise a évaluations ?

Si oui, veuillez annexer le formulaire A, disponible au site Internet du
Ministére de I'Economie et du Commerce extérieur :

www.eco.public.lu/attributions/dg2/d_consommation/d_march___int__rieur/Services/index.html

5 Article 15 paragraphe 2 de la directive « services » (cf. Note explicative, p.10-11)
18 . :
services transfrontaliers & ?

Si oui, veuillez annexer le formulaire B, disponible au site Internet du
Ministére de I'Economie et du Commerce extérieur :

www.eco.public.lu/attributions/dg2/d_consommation/d_march int__rieur/Services/index.html

Le projet introduit-il une exigence relative a la libre prestation de [] Oui [] Non N.a.

6 Article 16, paragraphe 1, troisiéme alinéa et paragraphe 3, premiére phrase de la directive « services » (cf. Note explicative, p.10-11)
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