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Chapitre 17 - Champ d’application.

Art. 1¢.

La formation menant au diplome de fin d’études secondaires techniques dans le cadre de la
formation d’éducateur en alternance est une formation qui est organisée en cours d’emploi.

Art. 2.

La formation fait partie intégrante de I'enseignement secondaire technique et est organisée a I'Ecole
nationale pour adultes, dénommeée ci-aprés « Ecole ».

La gestion de la formation, I'organisation pédagogique ainsi que la coordination des modules et
des cours sont assurées par le directeur de I'Ecole, ci-aprés « directeur ».

Chapitre 2 — Conditions d’admission.

Art. 3.

Sont admissibles a cette formation, les personnes agées de 21 ans au moins et disposant d’un
contrat de travail dans un métier du secteur éducatif et social d’au moins 16 heures
hebdomadaires depuis au moins 12 mois et ayant quitté la formation initiale depuis au moins 12
mois. lIs doivent remplir une des conditions suivantes :

. / . . e . .
1. avoir réussi au moins une classe de 3 de I’enseignement secondaire;
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2. avoir réussi au moins une classe de 11 de I'enseignement secondaire technique — régime



technique;

3. étre détenteur d’'un certificat d’aptitude technique et professionnelle, respectivement
d’un dipléme d’aptitude professionnelle de la division de I'apprentissage des professions
de santé et des professions sociales (. . .).

Le candidat qui veut étre admis a cette formation sans avoir réussi une des classes prévues ci-
dessus doit subir des épreuves d’admission portant sur les branches fondamentales de la classe

e o 4 . , . o . .
de 11 de la division des professions de santé et des professions sociales, ainsi que sur la culture
générale en francais, allemand et anglais.

Pour les apprenants issus de 'Ecole, les modalités de Iarticle 13 de la loi modifiée du 12 mai

2009 portant création d’une Ecole de la 2° Chance sont applicables.
Art. 4.

Le nombre de candidats pouvant étre admis a la formation d’éducateur en alternance est fixé
annuellement par le ministre.

Sile nombre de candidats a I'admission dépasse le nombre de places disponibles, le « directeur »
établit un classement des candidats sur base des criteres suivants :
1. performances scolaires antérieures;

2. expérience professionnelle du candidat dans des associations et institutions éducatives,
sociales et culturelles.

3. une lettre de recommandation en lien avec |'expérience professionnelle antérieure ou une
lettre de motivation.

Les modalités de I'admission conditionnelle sont définies a I’article 13 de la loi modifiée du 25
juin 2004 portant organisation des lycées et lycées techniques.

Chapitre 3 — Organisation des études.

Art. 5.

Les études menant au diplome de fin d’études secondaires techniques ont une durée normale

de quatre semestres.

Les personnes n’ayant pas réussi les modules requis dans le laps de temps prévu, peuvent
bénéficier d’'une durée supplémentaire ne pouvant pas dépasser deux semestres, afin de passer
les modules non encore réussis.

Art. 6.

Les apprenants sont tenus de suivre les cours, de se soumettre aux épreuves prescrites et de
se conformer aux régles de conduite établies par le « directeur ».

L'indiscipline, ainsi que les absences répétées et non motivées, peuvent entrainer I’exclusion, qui
est prononcée par le directeur, par lettre recommandée, le conseil de classe et I'apprenant
concerné entendus en leur avis. Un recours motivé peut étre introduit aupres du ministre ayant
I’Education des adultes dans ses attributions, dénommé ci-apreés «le ministre», dans un délai de



quatre jours apreés la notification de la décision d’exclusion. Le ministre statuera dans les quinze
jours.

Art. 7.

La formation est organisée en collaboration avec le lycée technique pour professions éducatives et
sociales.

Art. 8.

La formation comprend des modules fondamentaux et des modules non fondamentaux. Chaque
module peut étre subdivisé en unités de formation.

Art. 9.

L'unité de formation portant sur la pratique professionnelle a lieu dans des institutions
éducatives, sociales ou culturelles, désignées ci-aprés « institutions socio-éducatives». Les
modalités de collaboration entre I'Ecole et les différentes institutions socio-éducatives sont
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définies dans des conventions de formation a établir entre le ministre, représenté par le «
directeur » et le gestionnaire de l'institution socio-éducative.

Art. 10.

Tout au long de l'unité de formation portant sur la pratique professionnelle, I'apprenant est
pris en charge par un tuteur et par un expert professionnel.

Le tuteur est un membre du personnel enseignant ou éducatif de I'Ecole. Le tutorat est effectué
individuellement et en groupe.

L'expert professionnel est un agent éducatif ou social, désigné par I'institution socio-éducative
concernée et agréé par le « directeur ».

L'expert professionnel a pour mission de guider et d’orienter I'apprenant pendant la pratique
professionnelle. En concertation avec le tuteur, I'expert professionnel garantit I'application en
milieu professionnel du cahier de charges pour la pratique professionnelle établi par I'Ecole.

Le tuteur, en concertation avec I'expert professionnel, attribue une note d’évaluation a I'apprenant
pour la pratique professionnelle.

Art. 11.

La convention de formation comprend les éléments suivants :
1. la coopération entre les parties concernées;
les responsabilités particulieres;

I'aide particuliere;
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la durée.

Le ministre alloue a l'institution socio-éducative, ol I'expert professionnel est affecté, une
indemnité pour la contribution a I'accompagnement des apprenants sur le lieu de travail. Le montant
horaire de l'indemnité a attribuer est fixé a 3,11 euros (n. i. 100) selon les dispositions prévues a



I"article 20 de la loi modifiée du 12 mai 2009 portant création d’une Ecole de la 2¢ Chance.

Si I'institution socio-éducative conventionnée est un service de I’Etat, I’agent désigné a prendre
en charge I'apprenant touche I'indemnité susmentionnée.

Le volume de I'accompagnement par candidat est fixé a 1 heure hebdomadaire dans le cadre
de la pratique professionnelle pendant les périodes scolaires.

Le paiement de I'indemnité est effectué apreés la fin de I'année scolaire. L’ayant droit soumet
a la fin de I'année scolaire un décompte a I’Ecole qui le transmet au ministre pour liquidation.

Art. 12.

Pendant la formation s’alternent ou se complétent des périodes :

1. de formation théorique organisées en salle de classe;

2. de formation pratique accompagnées d’une réflexion sur la pratique professionnelle et
pédagogique dans différents contextes théoriques, pratiques et méthodologiques;

3. d’apprentissages en autonomie.
Les matiéres enseignées sont les mémes que celles de la formation initiale.

L’élaboration du contenu, I'organisation et |’évaluation de chaque module de formation sont
gérées par un coordinateur de module qui fait partie du personnel enseignant de la formation
d’éducateur en alternance et qui est nommé par le ministre. Il est assisté par un enseignant du
lycée technique pour professions éducatives et sociales ou un membre du personnel enseignant
de la formation d’éducateur en alternance. Il peut s’adjoindre un ou plusieurs experts externes.

Les missions du coordinateur de module sont les suivantes :

1. coordonner les travaux de tous les enseignants et experts intervenant dans le module;

2. organiser I'application du contenu du module de formation, ses formes d’évaluation et
proposer le programme de I'examen final du module;

3. proposer a la commission d’examen prévue a l'article 18 du présent reglement le
programme des matiéres de I'épreuve complémentaire du module et organiser les ateliers
d’apprentissage personnalisés du module non réussi;

4. proposer des adaptations dans les programmes d’études en concertation avec les autres

coordinateurs de modules.

L'indemnisation des coordinateurs de module, des enseignants et des experts externes se fait
selon les dispositions du reglement grand-ducal modifié du 13 février 2011 portant fixation des
indemnités des membres et experts des équipes curriculaires et des commissions nationales
pour les programmes de |'enseignement secondaire technique.

La—grille-horaire—detla—formation—estannexée—au—présent—roglement: La grille horaire de la

formation est déterminée par réglement grand-ducal.

Chapitre 4 — Modalités d’évaluation et critéres de promotion.

Art. 13.

Chaque module est constitué d’une ou plusieurs unités de formation fixées par la grille horaire



arrétée par réglement grand-ducal.

L’évaluation est réalisée sur une échelle de zéro a vingt points. Tous les résultats qui résultent d’un
calcul de moyenne sont arrondis a I'unité supérieure.

A I’exception du module portant sur le travail personnel encadré, chaque module est évalué de la
maniere suivante :

1. Le contréle continu qui a lieu pour chaque semestre ol une unité de formation est enseignée
consiste en :
a) au moins un travail écrit organisé sur la durée de la formation ;
b) des épreuves individuelles ou collectives, effectuées dans les semestres ou il n'y a pas
d’épreuves écrites telles que :
i. une épreuve orale;

ii. une épreuve pratique;

ii. un ou plusieurs travaux écrits - exposé, rapport, commentaire de textes, carnet
d’études.

La note semestrielle du contréle continu d’une unité de formation est la moyenne des
épreuves réalisées au cours du semestre.

La note finale du contrdle continu d’un module est la moyenne arithmétique de toutes les
notes semestrielles des unités de formations y relatives.

En début de formation, la répartition des épreuves du controle continu prévues pour les
quatre semestres de formation est communiquée aux apprenants.

2. A ’examen final, I’évaluation consiste en:

a)un examen écrit et un examen oral pour les modules 1 et 3 ; pour le module langues, le
candidat choisit la langue dans laquelle il entend se soumettre a I’épreuve orale deux
mois avant I’épreuve. L’examen écrit et oral du module 1 est organisé au début du
quatrieme semestre. En cas d’absence a une journée d’examen pour le module 1, un
repéchage est organisé endéans huit jours.

La note de I’examen final des modules 1 et 3 est la moyenne arithmétique pondérée de la

note de I'épreuve écrite affectée du coefficient 2, et de la note de I’épreuve orale affectée

du coefficient 1 ;

b)un examen écrit final organisé au cours du deuxiéme ou du quatriéme semestre pour les
modules 2, 4, 6, 9, 10, 11 et 12. La note de I’examen final de ces modules est |la note de
I’épreuve écrite ;

C)un examen oral ou pratique final organisé au cours du deuxiéme ou du quatriéme
semestre pour les modules 7 et 8. La note de I’examen final de ces modules est la note

de I’épreuve écrite.




Art. 14.

Les dispositions introduites par I'article 9 du réglement grand-ducal modifié du 31 juillet 2006
portant organisation de I'examen de fin d’études secondaires techniques et de 'examen de fin
d’études de la formation de technicien concernant la surveillance et la fraude sont applicables a

la formation d’éducateur en alternance.

Art. 15.

Chaque module fondamental, coté sur une échelle de zéro a vingt points, est évalué de la fagcon

suivante :

1. la note finale du module est la moyenne arithmétique de la note de I'examen final et de
la note du contréle continu. Le module est réussi si la note finale du module est supérieure
ou égale a dix points ;

2. l'apprenant qui n’a pas réussi un module a le droit de se soumettre a une épreuve
complémentaire qui a lieu dans les trois semaines suite a I'examen final du module, si la
note insuffisante est supérieure ou égale a sept points dans les unités de formation non
réussies. Le programme des matiéres soumises a I’épreuve complémentaire est validé par
la commission d’examen définie a 'article 18.

Si la note de I'épreuve complémentaire est supérieure ou égale a dix points, le module est
réussi ;

3. l'apprenant qui n’a pas réussi I'épreuve complémentaire ou qui a obtenu une note de
module inférieure a sept points a le droit de participer a des ateliers d’apprentissage
personnalisés dans le module non réussi. Ces ateliers sont organisés par les coordinateurs
de module concernés et donnent lieu a une évaluation finale sous forme d’examen

d’ajournement qui sera corrigé par deux membres de la commission d’examen.

Sila note obtenue a I’'examen d’ajournement est supérieure ou égale a dix points, le module
est réussi.

Si la note de I'épreuve d’ajournement est inférieure a dix points, le module est
définitivement considéré comme non réussi. »

Art. 16.

Chaque module non fondamental, coté sur une échelle de zéro a vingt points, est évalué de la
méme facon que les modules fondamentaux, a I'exception des modules dont la note de contréle
continu est supérieure ou égale a quatorze points, qui ne sont pas soumis a une épreuve finale

sous forme d’examen.
Dans ce cas, la note finale du module est constituée par la note du contréle continu du module.
Art. 17.

Le module portant sur le travail personnel encadré est constitué des éléments suivants:
1. initiation a la méthodologie du travail scientifique;

2. élaboration et finalisation d’un travail écrit;
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3. préparation et présentation orale.

Le module, coté a la fin du deuxieme semestre de la formation sur une échelle de zéro a vingt
points, est évalué de la fagon suivante:
1. le module est réussi si la note finale du module est supérieure ou égale a dix points;
2. l'apprenant qui n’a pas réussi le module a le droit de participer a un atelier
d’apprentissage personnalisé. Cet atelier est organisé par le coordinateur de module
concerné et donne lieu a une épreuve finale sous forme d’examen;

3. silanote obtenue est supérieure ou égale a dix points, le module est réussi. En cas d’échec,

le module est considéré définitivement comme non réussi.

Chapitre 5 — Modalités de certification.

Art. 18.

1. Une commission d’examen valide la réussite de I'ensemble des modules se rapportant a
la formation menant au diplome de fin d’études secondaires techniques dans le cadre de
la formation d’éducateur en alternance. La commission d’examen est présidée par un
commissaire du Gouvernement et nommeée annuellement par le ministre. Le « directeur »
est d’office membre de la commission d’examen. Sont nommés en sus les coordinateurs
de module et les suppléants, tous qualifiés pour enseigner dans la formation d’éducateur
en alternance.

2. Les décisions concernant chaque candidat sont prises par le commissaire, le « directeur »
et les membres de la commission qui évaluent a 'examen les épreuves écrites, orales ou
pratiques du candidat.

La commission prend ses décisions a la majorité des voix. L’abstention n’est pas permise.
S’il y a partage, la voix du commissaire est prépondérante.

Les membres des commissions ont I'obligation de garder le secret sur les notes attribuées
par les différents correcteurs et les délibérations de la commission. Sur demande écrite
adressée au commissaire, le candidat peut consulter sa copie au siege de la commission et
des explications sont fournies par le commissaire, le « directeur » ou I’'un des correcteurs.

3. Les membres de la commission touchent une indemnité dont le montant est fixé par le
réglement grand-ducal modifié du 20 septembre 2002 portant fixation des indemnités
dues aux membres des commissions d’examen, aux experts et aux deuxiemes correcteurs
des examens de fin d’études secondaires et secondaires techniques.

4. A réussi la formation menant au diplome de fin d’études secondaires techniques dans le
cadre de la formation d’éducateur en alternance I'apprenant qui a réussi les guatre cing
modules fondamentaux, ainsi qu’au moins-six cing modules non fondamentaux de la
formation.

5. A cet apprenant est délivré le diplome de fin d’études secondaires techniques selon les
modalités de I'article 20 du réglement grand-ducal modifié du 31 juillet 2006 portant
organisation de I'examen de fin d’études secondaires techniques et de I'examen de fin
d’études de la formation de technicien. Le dipléme mentionne que le candidat a subi les
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épreuves selon les dispositions du présent reglement grand-ducal et indique la mention
attribuée au candidat. Le diplome est signé par le commissaire et par le « directeur ». Il
est enregistré au ministére de I'Education nationale, de I'Enfance et de la Jeunesse. Le
modele du dipldome est fixé par le ministre.

6. L’apprenant qui n’a pas réussi tous les modules requis a la fin de la formation, semestres
complémentaires inclus, est écarté de la formation.

Art. 19.

La commission d’examen décerne les mentions suivantes:

1. la mention «assez bien»: sila moyenne générale finale est supérieure ou égale a 12 points;
2. la mention «bien»: si la moyenne générale finale est supérieure ou égale a 14 points;

3. la mention «trés bien»: si la moyenne générale finale est supérieure ou égale a 16 points;
4

la mention «excellent»: si la moyenne générale finale est supérieure ou égale a 18 points.
La moyenne générale finale est la moyenne pondérée des notes finales obtenues:
1. dans les guatre-cing modules fondamentaux et,

2. dans les six cing modules non fondamentaux ou le candidat a obtenu les meilleures notes
finales.

Pour le calcul de la moyenne générale finale, le coefficient 2 est applicable pour chaque module
fondamental et le coefficient 1 est applicable pour chaque module non fondamental.

Art. 20.
Le présent reglement entre en vigueur a partir de 'année scolaire 2015/2016.
Art. 21.

Notre Ministre de I'Education nationale, de I'Enfance et de la Jeunesse et Notre Ministre des
Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent réglement qui
sera publié au Mémorial.
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