Les syndicats LCGB,
OGB-L et CGFP en ont
plus qu'assez des propo-
sitions «provocatrices»
de l'union des entrepri-
ses luxembourgeoise
(UEL). lls menacent de ne
pas participer a la pro-
chaine réunion du comité
de coordination tripartite
vendredi si elle change
pas son fusil d'épaule.

«La tripartite est un ins-
trument de crise et pour
fonctionner  correcte-
ment, il faut qu'elle ait un
fond commun», lance
Jean-Claude Reding, pré-
sident de 'OGB-L, «nous
sommes préts a trouver
une position commune,

mais ce n'est pas le cas
du coté du patronaty. Les
syndicats estiment qu'il
est nécessaire d'élaborer
un compromis en se ba-

sant sur les fondamen-
taux du modeéle social
luxembourgeois.  «La
proposition que nous
avons élaborée n'est pas
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une plateforme revendi-
cative, mais une proposi-
tion de compromisy,
poursuit-il, «en revan-
che, les revendications

de I'UEL sont égoistes et
nous nous demandons si
elles ne tendent pas a
détruire les fondamen-
taux de notre modele so-
cial. Vers quoi se dirige-
t-on si on abolit I'index,
on modere les salaires et
on n'ajuste pas le salaire
social minimum?». Fati-
gués des discussions qui
tournent en rond depuis
des mois, Jean-Claude
Reding et ses acolytes
lancent un ultimatum a
I'UEL: «Si jeudi midi
nous n'avons pas regu
une réponse claire et par
écrit de sa part, nous ne
participerons pas a la tri-
partite vendredi ma-
tiny. //  Charline Lebrun




