
 j a n v i e r  2 0 0 9  horesca informations I 11

f l a s h

La Chambre de Commerce a présenté les 

résultats de la 16e édition de l’enquête annuelle 

Eurochambres sur la conjoncture européenne, 

dans le cadre d’une conférence de presse. L’en-

quête annuelle Eurochambres traduit les opi-

nions des chefs d’entreprise quant à l’évolution 

économique enregistrée au cours de l’année 

qui s’achève et leurs attentes pour l’exercice 

suivant. Les résultats de l’enquête Eurocham-

bres 2009 montrent que les entreprises luxem-

bourgeoises sont pessimistes quant à l’évolution 

à venir de l’environnement économique. 

Ces douze derniers mois, les prévisions de 

croissance économique ont régulièrement été 

revues à la baisse pour le Luxembourg, de 4,5% 

à 2% en 2008 (chiffres du STATEC) en raison de 

la crise fi nancière et économique internationale 

issue des turbulences des subprimes. Tandis 

que l’OCDE s’attend à une situation de récession 

pour le Grand-Duché en 2009 (croissance de 

l’ordre de -0,5%), le STATEC table sur un taux 

de +0,5 % pour l’année prochaine, c’est-à-dire 

à un niveau bien inférieur aux taux de 6,4% et 

5,2% enregistrés respectivement en 2006 et 

2007.

En écho à ces prévisions, les résultats de 

l’enquête Eurochambres 2009 montrent que les 

entreprises luxembourgeoises sont pessimistes 

quant à l’évolution à venir de l’environnement 

économique. L’enquête a été réalisée au cours 

de la 2e et de la 3e semaine d’octobre 2008, 

donc à un moment où il est devenu clair que la 

crise fi nancière est la plus sévère en son genre 

depuis la grande dépression des années 1930 

et qu’elle affectera profondément l’économie 

réelle. Les résultats relatifs à 2008, de même 

que les attentes des entreprises pour 2009 

s’inscrivent clairement à la baisse pour tous les 

indicateurs de l’enquête et expriment un haut 

degré de défi ance vis-à-vis de l’avenir.

Les indicateurs relatifs à l’évolution de l’emploi 

attendue en 2009 sont orientés à la baisse, 

alors que l’année 2008 a été marquée par une 

tendance toujours très positive au niveau de 

la création d’emplois. La part des hommes 

d’affaires pessimistes quant au futur nombre de 

salariés atteint un niveau historiquement élevé 

avec 17,8%. Cependant, la part des entreprises 

anticipant une stabilité de leurs effectifs reste 

également élevée avec 66%, ce qui est un signe 

positif. En effet, les petites et moyennes entre-

prises, qui représentent une grande majorité 
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dans la structure économique du Luxembourg et 

dans l’échantillon de l’enquête, constituent un 

facteur stabilisateur en cette période de crise en 

ce qui concerne cet indicateur.

S’agissant des intentions d’investissement, les 

résultats de l’enquête Eurochambres ne laissent 

aucun doute sur les perspectives des entrepre-

neurs pour lesquelles les conditions ne sont pas 

réunies pour les inciter à investir. La tendance 

à un accès plus diffi cile au crédit n’y est pas 

pour rien et l’horizon ne devrait à cet égard pas 

s’éclaircir avant 2010 selon les prévisions offi -

cielles (cf. Commission européenne, FMI, OCDE, 

STATEC). Même si la part des chefs d’entreprise 

tablant sur une hausse des investissements 

au cours des douze prochains mois atteint un 

niveau historiquement bas (avec 20,1%), la part 

des entreprises prévoyant un niveau d’inves-

tissement stable reste élevée avec 59,4%, à 

l’instar des enquêtes précédentes.

La forte baisse des indicateurs sur le climat des 

affaires indique que les entreprises luxembour-

geoises, encore prudentes à la fi n de l’année 

2007, ne cachent désormais plus leurs inquié-

tudes quant à leurs perspectives pour 2009. 

Les appréciations des entreprises concernant le 

climat des affaires en 2008 ont été largement 

infl uencées par les turbulences qui dominaient 

la période de réalisation de l’enquête (c.-à-d. 

la 2e et 3e semaine d’octobre 2008), ce qui 

explique que ces appréciations sont nettement 

plus négatives qu’anticipées il y a un an. Le 

pessimisme ambiant est refl été par le fait que 

51,3% des chefs d’entreprises s’attendent à un 

climat des affaires défavorable en 2009, ce qui 

représente plus que le double de la moyenne 

historique de cet indicateur.

Au niveau de l’ensemble de l’Union européenne, 

tous les indicateurs illustrant les attentes des 

entrepreneurs pour 2009 enregistrent une dimi-

nution importante. Les entreprises appréhendent 

l’année à venir avec beaucoup de prudence, 

voire du pessimisme. Les indicateurs relatifs 

au climat des affaires connaissent les chutes 

les plus aiguës. Les prévisions de vente sur 

les marchés nationaux ou à l’exportation sont 

en baisse notable. A l’échelle européenne, les 

perspectives d’investissement sont moroses. 

Seul l’indicateur d’emploi atténue quelque 

peu le pessimisme global, puisque 60% des 

entreprises ayant répondu au niveau européen 

s’attendent à un maintien de leurs effectifs en 

2009.
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