La formation professionnelle une clé
d’entrée pour le marché de I’emploi
Remise des CATP et CITP au Grand Théétre de la Ville de Luxembourg

Dimanche demier, la Chambre de Com-
merce et sa «Luxembourg School for
Commerce», ensemble avec la Cham-
bre des Salariés ont organisé la remise
solennelle des CATP (Certificat d’Apti-
tude Technique et Professionnelle) et
CITP (Certificat d’Initiation Technique
et Professionnelle) au Grand Thétre de
la Ville de Luxembourg. A cette occa-
sion 702 jeunes lauréats ont été hono-
1és en présence de Mady Delvaux-Steh-
res, Ministre de I'Education nationale
et de la Formation professionnelle, de
Nicolas Schmit, Ministre du Travail, de
I'Emploi et de I'Immigration, de Fran-
goise Hetto-Gaasch, Ministre des Clas-
ses moyennes et du Tourisme.

Lors de son allocution de bienve-
nue, devant 900 personnes, Pierre
Gramegna, Directeur de la Chambre
de Commerce, a présenté la situation
actuelle de la formation profession-
nelle initiale et de I'apprentissage. 1l
a souligné que malgré la crise écono-
mique, il se réjouit de pouvoir confir-
mer I'évolution positive de I'appren-
tissage pour les années 2009 et 2010.
Ceci se reflete non seulement au ni-
veau du nombre de diplomes délivrés
(702 diplomés, ce qui représente un
taux de réussite de 85,71 %) mais
aussi au niveau des contrats enregis-
trés a la rentrée seolaire 2009-2010.

«Plus de jeunes,
mieux formés»

Ces chiffres encourageants sem-
blent confirmer la devise «Plus de
jeunes, mieux formés». Celle-ci ré-
sume parfaitement le défi qui se pose
au plan national en mati¢re de for-
mation professionnelle.

1l s’avere alors indispensable d'in-
vestir encore davantage dans la sensibi-

702 jeunes lauréats a I'honneur

lisation des jeunes & 'apprentissage. 1l
est essentiel de les informer sur les pos-
sibilités de carriere qui leur sont offer-
tes par I'apprentissage. De I'autre cote,
il est également important de sensibili-
ser les entreprises/patrons aux avanta-
ges qu'un jeune qualifié peut apporter
aleur entreprise. La Chambre de Com-
merce lance d’ailleurs un appel a tou-
tes les entreprises souhaitant engager
un apprent, de déclarer leurs postes
d’apprentissage vacants aupres de
PADEM-Service de I'Orientation Pro-
fessionnelle jusqu’a fin avril 2010.

La «Luxembourg School
for Commerce»

Par la «Luxembourg School for
Commerce», la Chambre de Commer-
ce se met au diapason des exigences
d’un marché de la formation en pleine
évolution et des besoins des entrepri-
ses. La dénomination anglaise met la

formation au méme degré de visibilité
que d’autres initiatives visant la pro-
motion du Luxembourg pour amélio-
Ter son positionnement compétitif. La
Chambre de Commerce affiche claire-
ment son ambition de faire de I'éduca-
tion et de la formation une activité
phare au service de la collectivité na-
tionale, en partenariat avec I'Education
Nationale et 'Enseignement Supérieur
et les autres acteurs de la formation,
dans I'mtérét de la compéritivité des
entreprises et du développement indi-
viduel des hommes et des femmes tra-
vaillant au Luxembourg.

A Theure actuelle, 29 formations
professionnelles menant au CATP/
CITP sont offertes dans les secteurs
représentés par la Chambre de Com-
merce, notamment dans les secteurs
du commerce, des services, de I'in-
dustrie, de I'Horeca ainsi que dans le
secteur socio-éducatif.

Afin de répondre au mieux 2 la de-
mande des différents secteurs écono-
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miques, la «Luxembourg School for
Commerce», en étroite collaboration
avec des experts du monde économi-
que ainsi que des responsables du
MENEP et des enseignants des diffé-
rents lycées techniques, a proposé en
2009, aux instances compétentes de
lancer les travaux préparatoires pour
5 nouvelles formations menant an
CATP/DAR a savoir:
cuisinier de collectivité
- restaurateur, spécialisation cuisine
- vendeur-retoucheur
- poseur de conduites sous pression
- plasturgien (Verfahrenstechniker
fiir Umformtechnik)

Une nouvelle formation du tech-
nicien (DT) mécanicien d’avions
vient d’étre lancée comme projet pi-
lote suite & la demande des acteurs
économiques concernés.
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> Pour plus d'informations:
«Luxembourg School for Commerce»,
tél.: 42 39 39-220, info@Isc.lu, www.Isc.lu




