Former les formateurs

Assurer la qualité de 'apprentissage

La Luxembourg School
for Commerce propose
une formation pour
tuteurs en entreprise.

Depuis mai 2010 la LSC, l'or-
ganisme de formation de la
Chambre de commerce, pro-
pose une formation pour tu-
teurs en entreprise destinée
aux personnes chargees d'en-
cadrer et d'accompagner les
apprentis en entreprise.

Ia:_nouvelle regiementa—

W‘F“‘d‘&bp’r@ntls ‘ors'des pre-
mieres sessions:en-2010, envi-
ron 200 tuteurs ont participé
ala formation.

Paul Emering; directeur de la
LSC, précise: «Nous avons dé-
veloppée cette formation pour
assurer une meilleure qualité
de l'apprentissage au Luxem-
bourg». Ainsi, la formation a
pour objectif d'outiller les tu-
teurs, n‘ayant souvent pas de
connaissances en pédagogie,
avec des concepts pedagogi-
gues de base. Ceux-ci leur fa-
cilitent I'encadrement de l'ap-
prenti et leur permettent de
mieux réussir leurs missions.
Paul Emering poursuit: «En

pratique.

outre, la réforme de l'appren-
tissage exige que chague tu-
teur sache faire une évalua-
tion de l'apprenti basée sur les
compsétences a acquérir. C'est
pourquoi [l'enseignement de
cette nouvelle méthode d'éva-
luation a l'aide d'indicateurs et
de standards fixeés, sera une
aide précieuse pour tous les
tuteurs en entreprise.»

EXPERIENCE

En dehors des connaissances
theoriques  transmises, = un
atout important de la forma-
tion est son orientation vers la
Une  matinée de
suivi,. qui- permet aux futurs
tuteurs d'échanger leurs pre-
miéres appréciations et vécus
en matiere de formation ini-
tiale, compléte les quatre
jours de formation. L'échange
d'expérience se développant
lors de cette matinée est jugeé
nécessaire par un grand nom-
bre des participants sortants.
Les séances sont en langue
luxembourgeoise ou francaise
au choix du participant. Les
prochaines sessions se dérou-
leront a partir de juillet 201.
Les intéressés peuvent s'y ins-
crire sur www.lsc.lu.

La LSC est l'organisme de for-

mation de la Chambre de
commerce et regroupe, de-
puis la fusion du service de la
formation professionnelle ini-
tiale et I'Institut de formation
de la Chambre de commerce
en octobre 2009, I'ensemble
de ses activités de formation
sous un méme toit. Elles s'arti-
culent autour de trois grands
axes : la formation profession-
nelle initiale, la formation pro-
fessionnelle continue et la for-
mation universitaire,

Le projet de «Formation des
tuteurs» 'démontre l'intercon-
nexion des axes de formation
apprentissage et formation
continue. Ainsi des synergies
entre les piliers sont créées en
organisant une formation pro-
fessionnelle continue pour les
personnes directement en
charge de la -formation pro-
fessionnelle initiale ‘en entre-
prise.

Le programme complet des
formations peut étre consulté
sur www.lsc.lu. A partir de
mai, la programmation des
formations continues pour le
second semestre 2011 sera
disponible. Les catalogues
peuvent étre commandes au-
prés de la LSC, 7 rue Alcide
de Gasperi, mail: info@lsc.lu,
tél.: 42.39.39.220



