Chambre de Commerce
du Grand-Duché de
Luxembourg et son

Entreprise Enrope Network-
Luxembourg en étroi
I avecla Com

protection’ des

pants le 27 novembre dernier, -
pour la deuxiéme session du
cycle de conférences intitulé

«F1t4DataPmtechon Le nouveau 5

réglement relatif  la protection

desdonnées:enrouteversla =

. nuseenconfonmte'».- P

Commel a scuhgne Sabrina Sagramola #
I'Entreprise. - Europe
Network-Luxembourg de la Chambre - -
- notamment la tenue d’un registre des -
traiternents. Une approche permettant
degmder]%entrepnsesdanscetexem _
- Ce pourrait consister pour chaque traite-
‘ment de données a se poser les questions

Gérante, de

de Commerce dans son allocution d'ou-
verture : «L’ob]echf de cecycle de confé-

rence n'est pas umquerneni de sensibili-

ser les entreprises, mais également de

leur fournir un premier kit d'informa-
hons pour se prepamr a l'entrée en |

blhsanon et formations déja mises ‘en -
par la Commission nationale pour

gprobechon desdonnées»

Lolsde la seance maugurale Chnstophe-
hmann, Membre effectif de la
CNPD ‘et Mathilde Stenersen, ]unste au
seint de la CNPD, ont présenté les sept.
étapes v"riepourseme{-treenoonfor- -
mité au RGPD. A cette occasion, -
Mathilde Stenersen a rappelé qu'il était’
Jmportant quie tous les décideurs et per-

sonnes clés de len'-repme solerit

informés des changermen 5 Hés au

RGPD. 1 a été recon o)
mencer d’ores et déja a établir un ins

IPD), a accueilli dans
ses locaux prés de 220 partici- |

'tame de I’ensemble des tral’rements de‘ 5

donnees perscmneﬁes mis en ceuvre, via

;Qm 2 Quoi? Pourqum ?

otrsuivant sur oette lancée,

Chrjstophe Buschmann a souhgne que

pour pouvoir garantir un haut niveau de
protection des données nelles, il

. était judicieux de mettre en place des

procedures . intermes qui garantissent &

- tout moment la protection des données,
. en respectant entre autres les trois prin- -

cipes clé du RGPDa savoir la minimisa-

“Hion du traitement des données-(en trai-

tant umqut‘mc tLL ‘quiest strictement:
néeéssaire), la nsparenge et la visibi-
Hite «D& Tnan

_.AH@&Overyapﬂslareleveenpre-
sentant les notions élémentaires qui per-

mettent de répondre aux in ations

“sur les responsabilités et obligations par-

ticuliéres qui s'imposent aux sous-trai-

- tants. Les data centers, les fidudiaires, les

sociétés de sécurité informatique ou

‘encore les agences de marketing ou de
communication sont directement res-

sles lors d'une mauvaise exéeution

S de ces obhganons contractuelles (non-

respect des instructions) vis-a-vis des per-
sonhnes en charge du traitement, mais
également vis-a-vis des personnes, dont
ils traitent les données. De ce fait, ces der-
nigres peuvent demander réparation
intégrale de leur préjudice aux sous-trai-

_tants, pour donner lieu & de lourdes

amendes, a souhgne Maitre Laevens.

'.Pour conclure; Madame Sagramola a

rappelé ensa qualité de modérateur, que
Tobjectif de cette conférence n'était pas
veiller avec la

o de

prises et appliquées : «Il ne faut pas
considérer ce nouveau reglement com-
munautaire comme une contrainte, mais
plutdt comme une opportunité permet-
tant a une société de s’‘ouvrir sur le
namenque, le tout dans un climat de
confiance et dans le respect de nos prin-
cipes fondamentatrx.»

La deuxiéme partie dela manifestationa
été consacrée a la tenue de deux ateliers
de travail qui se sont déroulés en paralle-
le et qui étaient principalement dédiés
aux activités des ressources humaines et
dumarketing, Le premier atelier, intitulé
«Les nouvelles dispositions du RGPD :
Quels enjeux pour les responsables des
ressources humaines ?» était animé par
Meélanie Gagnon, CEO et fondateur de
MGSI, quia abordé les différentes étapes
a suivre lors du processus de recrute-
ment, d'évaluation et de gestion des res-
sources humaines dans le cadre du
RGPD. Lors de sa présentation, Madame
Gagnon a notammentmis en avant1'im-
portance de la sensibilisation du person-
nel RH face au RGPD ainsi que I'impor-
tance d'étre en mesure de pouvoir
démontrer, a tout moment, la légitimité
des données récoltées ou stockées. Ellea
en outre relevé l'aspect des médias
sociaux en soulignant qu'une donnée
publique peut également constituer une
donnée a caractere nnel, en faisant
référence, par exemple, aux données
publiées sur Facebook par des candidats
aune offre d'emploi.

Le deuxiéme atelier, intitulé «Les nou-
velles dispositions du RGPD : Quels
enjeux pour les responsables marke-
ting?», animé par M* Vincent Wellens,
associé auprés de NautaDutilh Avocats
Luxembourg, a porté principalement sur
Vimpact quaurontles nouve]l&; disposi-

tions du reglement sur le domaine du
aLn pri H(Ip\ dL ibre consen-
t des personnes oncernées ]()ue

Blen se preparer ala transformatlon numeérique

un rdle crucial, surtout dans e domaine
du marketing» a conclu l'avocat. Les
questions et commentaires qui ont suivi
ces interventions ont été nombreux et se
sont prolongés lors d’'un networking
lunch, qui a démontré I'mtérét que les
chefs d’entreprise portent a I'égard de
l'entrée en vigueur du RGPD. Comme
en témoigne une des participantes,
Fabiana Caruso de l'entreprise Kidsville,
les enjeux du RGPD sont nombreux et
cest un véritable travail interne qui va
devoir étre effectué, tant sur la formation
des employés, sur le tri des bases de
données actuelles. Carmen Patte de la
société Editus, qui a également participé
ala conférence, a ajouté qu'il était impor-
tant de dresser des maintenant un inven-
taire des traitements de données et de
mettre en place des mesures de sécurité
et de prévention.

Dans le but de poursuivre ce travail de
sensibilisation et d’accompagnement des
entreprises dans le contexte du RGPD,
mais aussi afin d’approfondir certaines
questions clés, le &EtA}DataPmtEction
se prolongeraen 2018 avec ['organisation
de sessions informatives complémen-
taires prévues au courant des mois de
février et mai. Face aux nouveaux
modeles économiques de nature disrup-
tive et a une société produisant, parta-
geant et démultipliant le nombre de
données personnelles traitées au quoti-
dien a un e sans précédent, il
appartient a la Chambre de Commerce .
d'aiderlesen luxembourgeoises,
et les PME et les micro-entreprises en
particulier, & se préparer a temps a cette
révolution digitale. Les différentes pré-
sentations des orateurs peuvent étre télé-
chargées ci-dessous.

Pour plus d'informations, nous vous invitons a consulter
le site web de ln Cornmission nationale pour la prokection
des donndes sous : ttps:fenpd. publicluffr/index hirl.
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