«Global Competitiveness Report (GCR)» 2014-2015:

¢ La competltmte du Luxembourg
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«Global Competitiveness Report enseignement primaire qui stagne a la
2014-2015» (ci-aprés «GCR 36 place.

2014»), classe le Luxembourg au
19 rang mondial des économies
les plus compétitives” parmi 144
pays et territoires analysés (148
pays en 2013). !

Quant au deuxiéme sous-indice, li¢ aux
facteurs d'efficacité, le Luxembourg occu-
pe de nouveau le 22 rang, Il y a cepen-
dant lieu de relever que le pays remporte
Ia palme d'or pour ses aptitudes techno-
logiques, une nouvelle pout lesec-
teur moteur des TIC, qui représente par

Ce classement, dont1'enquéte aupres des
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Luxembourg qui'lui permet de renover  d'une amélioration de la qualité percue
avec son meilleur classement historique  du systeme d'éducation (+9 ; 25° place),
dans V'étude du WEE 4 savoir une 20°  indicateur sousjacent au pilier de I'édu-
place il ya quatre ans. La danse de la  cation post-primaire.

compétitivité est menée par la Suisse, le
Singapour et les Etats-Unis. Six pgys
européens figurent dans le <Top 10» des
nations les plus performantes, dont trois
sont membres de la zone euro, a savoir la
Finlande (49), au pied du podium,
TAllemagne (5°) et les Pays-Bas (8°).

D'autres piliers affichent une tendance
baissiére ou stagnent. Pour ce qui est du.
marché du travail, les problémes sont
connus, le manque de flexibilité concer-
nant [a fixation des salaires demeurant
T'un des indicateurs les plus probléma-
tiques (96° place). Les deux derniers
En comparaison avec les trois pays limi- g iers, liés a Vefficacité du marché des
trophes, les résultats du Luxembourg  biens (5° place) et au développement du
demeurent plutot mitigés. D'un c6té, la  secteur financier (14° place) n’enregistrent
tendance a ﬁ hausse depuis le repli en  aucun changement.

2011 est prometteuse ; le Grand-Duché
estainsileseul pays parmi les quatre Etats
aavoir progressé dans le classement GCR
2014, dépassant la France, qui e au
23 rang, et placéjuste derriere la Belgique,
qui a perdu une place pour se retrouver:
au 18 rang en 2014. De I'autre c6t6, le
Li est encore loin de son prin-

Quantau sous-indice évaluant la compé-
fitivité en matitre d’innovation, le
Luxembourg consolide largement son
positionnement; affichantune 17 place.

Cette évolution est a considérer de facon
nuancée, car elle cache l'insuffisance
cipal commercial et voisinalle-  d’une
mand (-1 place, 5 rang mondial).
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Par Ia suite, seront d'abord résumés les
faits saillants de l'étude GCR 2014 au
niveau national, et ce par sous-indice de
compétitivité, a savoir (1), les «conditions
de base» (institutions, infrastructures,
environnementmacroéconomique, santé
et enseignement primaire) ; (2) les «fac-
teurs d'efficacité» (enseignement post-pri-
maire et formation, efficacité dupr(r?u}émé
des biens, efficacité du marché de travail,
développement du marché financier,
aptitude technologique, taille du marché)
et (3)les «vecteurs d'innovation (sophis-
tication des activités et innovation).

En synthese, de l'avis de la Chambre de
Commerce, I'embellie auniveau du clas-
sement du Luxembourg dans le classe-
ment GCR 2014 représente une bonne
nouvelle, mais elle ne doit en aucun cas
- servir de motif d'autosatisfaction, car de
nombreuses faiblesses persistent. I s'agi-
ra de prendre note des signes encoura-
geants, et surlesquels il faudra construire
pour relever les défis - chomage, finances
publiques, compétitivité-cot, diversifi-
cation, simplification administrative,
refonte du droit du travail, aménagement
du territoire, réforme de Ia sécurité socia-
Cet apercu des résultats nationaux sera L o i i

suivi d'uneanalyse des principaux résul- Dgesiiy . .
i e Le «big picture» a Véchelle
Duché. Alafindudossier aChambrede . intemationale et européenne

Commerce reproduit, d'une part, le clas-
sementintégral par indicateur de compé-
titivité et procede, d’autre part, & la pré-
sentation de la méthodologie de Iétude

- Niveau international: La compétitivité
économique internationale, mesuré par
le classement du WEF, est singuliere-

ment marquée par la fin du grand écart

compétitif entre les pays émergents et
développés qui a longtemps caractérisé

'économie mondiale. Croissance éco-

nomique spectaculaire de I'Afrique sub-

saharienne, efforts considérables
déployés aux Philippines, temps diffi-
ciles pour certains glays européens - le

«noir & blanc» traditionnel appartient

latgement aut passé.

Quelle stratégie faut-il donc adapter

La performance du
Luxembourg - les faits essentiels

Au niveau des trois sous-indices pris en
compte pour évaluer la compétitivité du
Luxembourg, le progrés le plus impor-
tanta été istré au niveau des condi-
tions debase. Passant dela 11°ala 7 place
par rapport a 2013, le pays renoue avec

son excellent classement de 2011 (6*place).  pour remporter lamédaille de la compé-
Cette embellie s'explique par le renforce-  titivité? [/élément commun des cham-

ment des piliers relatifs aux institutions
(+4 ; 6 place) et a lenvironnement
macroéconomique (+7 ; 8 place).

pions du classement GCR 2014 est leur
capacité prouvée a mettre en ceuvre et
développer les talents qui sont & Jeur dis-
position et a réaliser des investissements
En ce qui concerne les institutions, il y a - stratégiques promouvant l'innovation.
surtout lieu de relever Vamélioration de

I'indicateur mesurantle poids ressentide  Les Etats-Unis ont par exemple réussi,
laréglementation (> place en2014),signe  par amélioration de leur performance

LeTop 3 de cette édition varie cependant

peu par rapport a sa constellation
traditionnelle des derniéres années, la
Finlande n'en faisant plus partie. Par
ailleurs, la Suisse et le Singapour conti-
nuenta dominer le classement.

Niveau européen: 6 pays européens,
dont 3 de la zone euro, ont réussi a se his-
ser dans le top 10 de I'étude comparative
proposée par WEF: la Suisse en 1 place,
la Finlande en 4, I'Allemagne en 5, les
Pays-Basen&;, leRoyaume-Unien % etla
Suede en 10e place. Cette constellationn’a
guere changg au fil des derniéres annéés.
Par ailleurs, les auteurs de l'enquéte du
WEF enregistrent une légere améliora-
tion de la situation des pays &
qui se trouvaient jusqu’a récemment
dans des situations particuliérement déli-
cates et de l'autre c6té, ils constatent une
évolution assez préoccupante pour
d'autres géographies.

Ainsi, 'Espagne présente par exemple
des améliorations notables au niveau de
la stabilité de son secteur financier et de
son environnement des affaires
(avangant du 42° rang en 2012 au 359, le
Portugal réussit a réduire la charge admi-
nistrative (occupant la 36° place par rap-
port & tine 51¢ place en 2013) et Ia Grece
parvient a réduire son déficit budgétaire
et & renforcer son marché des biens (a la
81° place, apres avoir occupé le 9° rang
en 2012). Alors que ces économies sont
loin d’étre guéries, il est encourageant
d'observer que les premieres réformes
portent leurs fruits.

Pour la Finlande, 1Ttalie et la France, des
réformes pareilles savérent sans doute
plus nécessaires que jamais. Bien que la
Finlande n'enregistre qu'un recul mini-
mal d’'une place par rapport a I'année
précédente pour se retrouver a Ja 4 place,
le niveau de son déficit et de se dette
ublique estalarmant. Anoter également
ﬁ chute de 'ltalie (de 1a 42° place en 2012
a la 49) due notamment & une adminis-
tration publique évaluée négativement
par les chefs d’entreprises italiens et la rigi-
dité de son marché du travail, et la dété-
rioration du classement de la France (pas-
sant dela 15° placeen 20104 1a 23" en I'es-
pace de quelques années seulement).

Condusion

En tant que petite éc?ndlsorrﬁe ouverte et
_exportatrice, il est indi ﬁnsable e le
Luxembourg préserve compél‘ll;ilvité
comme principale caractéristique de sa
carte de visite. Aprés la tendance stag-
nante, voire baissiere & ce niveau, l’édgi—
tion 2014-2015 du GCR marg{‘ie un tour-
nant positif. Or, malgré 'amélioration de
trois places dans le classement, il ne faut
pas oublier que le Luxembourg est tou-
jours aux prises avec des inefficiences
structurelles qui persistent depuis des
années: le droit du travail, de par sanatu-
re rigide, est souvent une entrave a la
compétitivité, la courbe du chémage - et
notamment le chdmage des jeunes-s'ins-
crit a la hausse, et les comptes de
I'Administration centrale demeurent
dans le rouge.

S'y ajoute le triple choc qui sannonce
pour l'année 2015,  savoir la hausse de la
TVA, I'entrée en vigueur de l'échange
automatique d'informations sur les reve-
nus d'intéréts et la perte significative de
recettes liée au changement de régime de
TVAsurle commerce électronique. Ainsi,
les défis a affronter sont nombreux et le
Luxembourg devra déployer bien des
efforts pour les maitriser et afin de conser-
ver sa notation AAA, critére-clé pour sa
réussite sur I'échiquier international et
garant de la souveraineté nationale. La
rentrée parlementaire s‘annonce promet-
teuse: simplification administrative, plans
sectoriels, réforme fiscale.

LaChambre de Commerce salue la dlarté
des objectifs ainsi que la détermination
du gouvernement a les atteindre.
Finalement, il y a lieu de souligner que
Tamélioration des conditions macro-éco-
nomiques depuis le début de 'année
constifue une base idéale pour y parvenir.

I)Cera‘pporg estl'un des principaw du genrea léchelle



