L'esprit d'entreprise

En savoir plus sur le programme
BusinessMentoring

Le programme BusinessMentoring est une relation privilégiée entre un « jeune » entrepreneur
(mentoré) et un dirigeant expérimenté (mentor) reposant sur des valeurs propres au mentorat
(déontologie, pas de conflit d'intérét, désintéressement financier).

L'objectif final est d'aider le mentoré a
éviter les erreurs de débutant et a adop-
ter la bonne posture et les bons réflexes
inhérents 2 sa fonction de dirigeant.

Le programme s'adresse & des diri-
geants dont I'entreprise est en phase
de démarrage, de développement ou
de reprise et présente un fort potentiel

de développement. La personnalité, la
motivation et le désir d'apprentissage du
candidat mentoré font également partie
des critéres de sélection pris en considé-
ration par les mentors lors de I'entretien
de sélection.

Parallelement a I'accompagnement,
les mentorés peuvent participer a des

afterworks avec les membres du réseau ou
encore a des sessions de codéveloppament
dont |'objectif est de pouvoir recevoir un
feedback de mentors ou experts sur une
situation propre, rencontrée au sein de
leurs entreprises. M

www.businessmentoring.lu




