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Au cours de ces 5 der-
nières années, euroscript a mis
en place une stratégie d'expansion
à l'international qui a débuté en
Argentine, au Canada et en Inde,
et s'est récemment poursuivie aux
Etats-Unis avec l'ouverture d'un
bureau à Minneapolis. 0

www.euroscript.com

INOR
UNE CINQUANTAINE
D'ENTREPRISES ONT lE
LABEL ENTREPRISE SOCIALE-
MENT RESPONSABLE - ESR

Le label ESR a été remis, le 8 mai
dernier, à 14 entreprises ayant
répondu avec succès aux critères
de la démarche de labellisation
de l'lN DR. Il s'agit de l'ABBl,
Aviva Investors Luxembourg, la
BCEE, CK, CSD S.A., Kidscare,
la loterie Nationale, luxplan,
Oceal Ressources Humaines,
Oceal Ressources Manage-
ment, Progroup GElE, Project
S.A., Pronewteck S.A. et Steffen
Holzbau. Ce sont ainsi plus de 50
entreprises qui ont obtenu, à ce
jour, le label Entreprise Sociale-
ment Responsable - ESR.

Ce label a été créé pour
accompagner les entreprises dans
leur développement en matière de
RSE. Par cette distinction, l'INOR
offre un outil aux entreprises qui
souhaitent formaliser leurs efforts
en la matière, partager leurs expé-
riences, évoluer en communauté
et communiquer leurs efforts et
réussites à leurs salariés et au
monde extérieur. L'INDR met ainsi
à la disposition des entreprises
un référentiel qui est adapté tant
aux différents secteurs d'activité
de l'économie qu'à la taille des

entreprises. Les recommandations
en matière de RSE devraient per-
mettre aux entreprises de trouver
un juste équilibre lors de l'inté-
gration de leurs impératifs éco-
nomiques, sociaux, sociétaux et
environnementaux tout en répon-
dant à leurs attentes en termes
de résultats. 0

Les entreprises souhaitant évaluer
leur état d'avancement en matière
de RSE peuvent consulter le site
www.indr.lu. Elles y trouveront
une information complémentaire
leur proposant un outil d'auto-
évaluation sous forme d'un réfé-
rentiel adapté à leur secteur et à
leur taille.

PATRICK PICCO
MEMBRE HONORAIRE DU FMA

La société de courtage en ins-
truments financiers HMS S.A. a
adressé ses félicitations à Patrick
Picco, son Relationship Manager,
pour sa nomination en tant que
membre honoraire de l'ACI The
Financial Markets Association
(FMA). L'association profession-
nelle a procédé à cette nomination
lors de son Assemblée générale
ordinaire du 24 avril dernier.

Ce titre honoraire est une
reconnaissance pour son engage-
ment au sein de l'association et sa
contribution au développement
et à la promotion de la place fi-
nancière luxembourgeoise aux
niveaux national et international.

Patrick Picco a exercé 3
mandats consécutifs au sein du
Comité de direction de l'associa-
tion, en tant que secrétaire général.

Il exerce également les
fonctions de Relationship Manager
pour Ergo Insurance. 0
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