Faire d’une pierre deux coups!

«Learning Factory» dans les «starting-blocks»

«Grace a ce projet nous allons faire d’une pierre deux coupsy, dit le ministre Etienne Schneider.

Luxembourg. La «Learning Factory»
va ouvrir ses portes au mois de
janvier prochain. Situé dans I'Eco-
start de Foetz, ce centre de forma-
tion professionnelle continue en
matiere d’efficacité énergétique

dans le processus de production.

industrielle, va répondre a un dou-
ble objectif, a savoir 'accroissement
de la compétitivité des entreprises
et la diminution de la consomma-
tion d’énergie.
«Ce nouveau centre de compé-
tence qui allie I'enseignement théo-
rique et la mise en pratique, est un
apport considérable pour notre éco-
nomie», explique Robert Denne-
| wald, président de la Fedil, 4 l'ori-
gine du projet. De fagon concreéte il
sera procédé a linstallation d’'une

- usine modele dans les halls «Eco-
starty permettant de reconstituer
en réel les différents processus qui
caractérisent le fonctionnement
d’une usine moderne, tant au niveau
des processus de production et de
stockage, qu'au niveau des proces-
sus administratifs.

Une économie
de douze millions d’euros

Basé sur le concept «learning by

doingy les différents modules de for--

mation proposés aborderont aussi

bien les domaines de lefficacité
énergétique que l'optimisation des
processus 2 travers la méthodologie
«Lean Six Sigmay. Ce processus per-
met de réduire les colits d’opération
liés au gaspillage, qui sont la valeur
non ajoutée et d’optimiser la valeur
ajoutée résiduelle.

Grice i la mise en place des
bonnes pratiques qui seront dispen-
sées par Learning Factory, il sera

-possible d’économiser, a échéance

de quatre a cinq ans, des dépenses de
douze millions d’euros d’énergie par
an, ainsi que 95.000 tonnes de rejets
de CO,. «Les 45 modules dispensés
par Learning Factory s’adressent a
toutes les entreprises quelles que
soient leurs taillesy, précise son di-
recteur ]ean Schummers, qui pour-
suit, «grace a sa spec1ﬁc1te quasi-
ment unique - les autres unités équi-
valentes étant & Munich, Atlanta et
Singapour - nous nous adressons aux
entreprises non seulement luxem-
bourgeoises, mais également a toute
la Grande Région dans son sens
largey. «Le cofit de ce projet est de
deux millions d’euros, financé a hau-
teur de un million d’euros par I’Etat,
le reste étant un financement d'une
joint-venture  privée», indique
Marco Schank, ministre délégué au
Développement durable et aux Infra-
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structures, lors de la présentation,
hier matin a Foetz de Learning
Factory.

‘Un gain de compétitivité
substantiel

«Grace 2 ce projet nous allons faire
d’une pierre deux coupsy, renchérit
Etienne Schneider, ministre de
’Economie en soulignant «le gain de
compétitivité espéré grice a l'opti-
misation des ,process‘ et la ré-
duction de la consommation d’éner-
gie escomptée, avec la mise en place
des bonnes pratiques, acquises lors
des formationsy. Selon Michel
Wurth, président de la Chambre de
commerce, «dans une Europe ol le
colit de I’énergie est sensiblement
supérieur aux autres parties du
monde, la mise en application de
,process’ efficients économisant de-
'énergie, concernant notamment le
gaz, nous permet de diminuer cet
handicap compétitify.

Le colt des formations selon les
modules est d’environ 1000 euros
par jour (hors aides étatiques) et va

- de l'enseignement pratique a lac-

compagnement dans la mise en ap-
plication concréte au sein de I’entre-
prise. La formation compléte pour
deux personnes, pendant quatre
mois, revient 4 25.000 euros.  (GK)



