Il n’y a pas d’age pour etudier

La formation continue universitaire a son premier salon

Au Luxembourg, plus de 1.800 personnes ont suivi une formation continue de 2008 4 2012
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icertaing se réjouissent un jour de quitter les classes et auditoires pour re-

joindre lavie professionnelle, d'autres, au contraire, éprouvent le besoin d'y

retourner pour rafrajchir ou compléter leurs connaissances. «On constate

une volonté de s'investir dans des formations plus longues s'il y a un dipléme
élevé a la finw, remarque Jean Junck de la Luxembourg School for Commerce (LSC).
«Une belle dynamique indépendamment de la crise économigques, qui motive done a
la tenue du premier salon consacré 4 la formation continue universitaire.

Large cible

Jeudi prochain, douze partenaires au salon se réuniront 4 la Chambre de commer-
ce pour y présenter leur offre. Ils visent une large palette de visiteurs, des salariés
aux dirigeants de PME qui souhaiteraient prendre des informations pour eux, ou
pour leur personnel. L'événement vise aussi les personnes quelque peu en retrait
(chomeurs ou femmes rentrantes) sur le marché de 'emploi, sans oublier les for-
mateurs et les gestionnaires des ressources humaines,

Outre les stands d’exposants, douze mini-conférences de 30 minutes chacune sont
prévues, pour aborder tous les sujets liés & un engagement académique en parallele
de sa vie professionnelle. La question des aides financiéres sera notamment abordée.
AuLuxembourg, «'Etat peut octroyer jusqu’a 16.700 euros d'aides brutes cumulables
avec le congé formation», détaille Jean Junck.

«On constate une volonté
de s’investir dans des formations
plus longues»

JEAN JUNCK, Membre du comité exécutif de |a Luxembourg School for Commerce (LSC)

Formations & succés

Et sile choix de formations est trés vaste, les plus populaires demeurent celles consacrées
aux techniques financiéres et alagestion d'entreprise. « Laformation continue met directe-
ment les connaissances acquises en cours 4 la contribution de lentreprise, le retour est tris
rapides, plaide Antoine Rech de la Sacred Heart University (SHU). La recette semble bien
fonctionner, comme en témoignent les chiffres du ministére de 'Education nationale et de
laFormation professionnelle. De 2008 4 2012, plus de 1. 800 personnes ont suivi une forma-
tion continue, tant en bachelor qu'en master. Renforcer ses connaissances en paralléle du
travail est donc une véritable tendance qui semble s'ancrer au Luxembourg, Pour cette pre-
miere édition dusalon, les organisateurs attendent entre 400 et 600 visiteurs.

© Jeudi 23 mal de 12h00 & 20h30 & la Chambre de Commerce

www.Isc.lu/salon



