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e n'est pas tous les jours qu'un

événement organisé a la Cham-

bre de Commerce réunit davan-

tage de femmes que d’hommes.
Mercredi aprés-midi, ¢’était le cas a 'occa-
sion de la conférence du «Female Board
Pool Luxembourg». Cette initiative lancée
en 2011 propose aux sociétés et a.s.b.l. ala
recherche d’administratrices de leur déni-
cher des profils adaptés a celui de I'organi-
sation et cela, gratuitement.

«Nous regardons aux besoins de I'orga-
nisation, nous contactons les candidates
pour vérifier s’il n’y a pas de conflit d’inté-
rét puis nous pouvons méme préparer les
femmes a linterview», a résumé Rita
Knott, ladirectrice du «Female Board Pool
Luxembourg».

Actuellement, l'organisation compte
quelque 575 profils différents dans sa base
de données mais en sept années d’activi-
tés, elle a été sollicitée 25 fois. «Nous
avons toujours répondu avec entre quatre
et douze profils», a détaillé la directrice

avant de préciser que trois demandes sur
les 25 sont encore en cours de traitement.
Au final, «sewicment six femmes ont été
placées», a ajouté
Rita Knott qui a
pointé trois proble-
mes dans le chefdes
dirigeants: «On
nous dit qu'il n’y a
pas de femmes, on
nous dit que les fem-
mes ne sont pas intéressces et on nous dit
que les femmes ne sont pas compétentes».
Le «Female Board Pool Luxembourg» en-
tend donc démonter ces clichés.
Rita Knottacté sensibilisée alaplace des
femmes dans les conseils d’administration

Féminiser les conse€l
d’administration

Le «Female Board Pool Luxembourg» a la Chambre de Commerce
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Le rendez-vous de mercredi a réuni une majorité de femmes a la Chambre de Commerce - dont Ri-

ta Knott (a droite)

il y a une dizaine d’années, lorsqu’elle tra-
vaillait dans lafinance. Suite a cela, elle s’est
inscrite & l'organisation «Female Board
Pooln» basée en Suisse.

«Nous avons toujours répondu
avec entre quatre et douze profils»

RITA KNOTT, Directrice du «Female Board Pool Luxembourgn

De la Suisse au Luxembourg

Mercredi, son directeur le professeur Mar-
tin Hilb était de passage a Luxembourg
pour exposer sa recette d’'un conseil d’ad-
ministration équilibré et efficace. L'inté-
ressé a fondé le «Female Board Pool» il ya
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quinze ans a présent et I'organisation est
active en Suisse, en Belgique, en Allemagne
et au Luxembourg. Ce rendez-vous a aussi
été I'occasion de réunir des candidates et
des mentors autour
d’une table ronde
avant une interven-
tion de la ministre
de DEgalité des
chances Lydia
Mutsch. Et au pré-
sident de 1'Union
des Entreprises Luxembourgeoises (UEL)
Michel Wurth de saluer I'initiative tout en
reconnaissant au sujet des organisations
patronales que «nous n’avons peut-étre
pas fait notre boulot». Faute avouée est 3
moitié pardonnée. ®




