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649 apprentis ont recu huer Ieurs diplomes et certlﬂcats_a ;ia Ph:lharmonle

LUXEMBOHRG 3 i
CATHERINE KURZAWA '-

" ne remise de d.lplﬁmes marque" .

tradnmnnellement le passage
dumonde de Pécoleversceluide

la vie professionnelle. Mais

pour les 649 apprentis présentshier matina
laPhilharmonie, le monde du travail n'aplus
vraiment de secret aujourd’hui. Ilsontenef-
fet bénéticié dune formation en mode
«dualy, 'est-a-dire en ecoie profess[onnelle
eten entrepnse Remltat ces ]eu.nes ontdé-
j4 un pied & étrier et les premieres études
menées au Luxembourg en la matigre le de-
montrent: les sortants du régime professi-
onnel insérent phitot bien sur le marché
du travail.
Jean-Claude Reding n'a pas manque de
souligner ce point, ajoutant que la formati-
on professionnelle constitue depuis 1929

«m pilier essentiel du systeme de formation |

luxembourgeois». Et dans lensemble de
I'Europe, les pays possedant un systeme de
formation duale ont un taux de chomage des
jeunes plus faible que les autres.

Le président de la Chambre des salariés
(CSL) a également insisté sur Pimportan-
ce de continuer & se former tout au long de
la vie. Pour ce faire, la Chambre de Com-
merce et la Chambre des salariés ont re-
mis & tous les lauréats un chéque-formati-
on. Un ineitant qui, §'il a le mérite d’exis-
ter, ne déclenchera sans doute pas le de-
clic pour Pensemble des nouveaux diplo-
més. Et & Jeap-Claude Reding de pointer
du doigt Iinexistence d’offres de formati-
on continue diplémante proposée en ho-
raire décalé.

Carlo Thelen (& drmte) a sonhg:ne les lacu.nes du systeme o certams apprentls sere
trouvent sans en‘txepnse-formatnee et mcve-verﬂa

Des études montrent que le chomage des jeunes est moins fort dans les pays qui,
comme le Luxembourg, disposent d’un systéme «dual» pour 'apprentissage

LES DIPLOMES

- '-‘_._mumqued a Chambm de'Cor'nmeme qui

Secteurs variés

{ A la rentrée 2015-2016, plus de 900 nouveauy contrats d'apprentissage ont été enregistrés 5
{ sclon les données de la Chambre de Commerce présentées hier par Carlo Thelen. Ces contrats
£ permettent aux jeunes de suivre une formation a F'école mais aussi sur le terrain dans les

| secteurs du commerce, de lindustrie, de I'hoteilerie et de la restauration, des services et du
8 socio-éducatif. cK B

 cation nahonale c}e l’Enfance ot de 1a Jeu-

nesse Claude Meisch mais aussi par le mi-
nistre du Travail, de 'Emploi et de I'Econo-

- mie socizle et solidaire qui étaient tous les
| deux présents a la cérémonie hier. Nicolas

Schmit d'ailleurs remis 82 certificats de la

~ «Promotion du Travail» aux lauréats qui se

sont distingués lors de leur formation avec

“des résultats exceptmnnels Le ministre a
~ par ailleurs fait valoir que «la formation res-

taitla m_elﬂeure arme contre ie_ chomage des
jeunes», selon un communigué de la Cham-

: bre de Commerce etdelaCSL.

" Lacunes 3 combler
~ De son c6té, Carlo Thelen s'est félicité du

taux de réussite de 85,42% enregistres au-

. prés de la promotion 2015, Le directeur gé-

néral de la Chambre de Commerce a toute-
fois déploré les lacunes constatées dans le
milieu, ot de nombreux postes d’apprentis-

' sage restent vacants alors que certains jeu-

nes se retrouvent sans entreprise formatri-

ce. La faute au «niveau de qualification

souven‘_t déficient des apprentis 4 la recher-
- 3

najorité des conn'a’is d’apprenﬂssa—

g7l fait la ﬁerte de ses orgamsateurs, neces-
site encore quelques remises aniveau,
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