Schnupperkurs in der Industrie

Das Projekt ,,HelloFuture” der Fedil findet in 20 Sekundarschulen statt

VON MAXIMILIAN RICHARD

Schiilern die Berufe in der Industrie
schmackhaft machen: Das will die
Fedil mit ihrem Projekt ,,HelloFu-
ture”. Im hauptstidtischen Lycée
Michel Rodange fiel gestern der
Startschuss fiir die Wanderausstel-
lung. In 20 Sekundarschulen soll die
Veranstaltung stattfinden.

#Fiir die Jugendlichen ist das Pro-
jekt ,HelloFuture‘ eine Chance, die
Luxemburger Industrie besser
kennenzulernen®, so Bildungsmi-
nister Claude Meisch anlisslich
der gestrigen Pressekonferenz im
hauptstidtischen Lycée Michel
Rodange.

Die Veranstaltungsreihe setzt
sich zum Ziel, Jugendlichen indus-
trielle Berufsprofile im Privatsek-
tor vorzustellen. Sie wurde von der
,JFédération des industriels luxem-
bourgeois“ (Fedil), gemeinsam mit
der Regierung, der Handelskam-
mer und Luxinnovation, ins Leben
gerufen. Dieses und nichstes
Schuljahr findet das Projekt in 20
Sekundarschulen statt. Im Lycée
Michel Rodange fiel gestern der
Startschuss.

»Wir wollen mit den Jugendli-
chen unsere Leidenschaft fiir die
Branche teilen“, sagte Michele
Vallenthini, die Kommunikations-
beauftragte der Fedil. Moglichst
viele Bereiche der Industrie sollen
dabei abgedeckt werden.

Direkter Austausch mit den Profis
der Branche

Minister Meisch unterstrich, dass
die Schulen eine besondere Ver-
antwortung bei der beruflichen
Orientierung der Schiiler tragen
wiirden. Es sei nicht ausreichend,
nur verschiedene Berufsbilder und
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Auf einer Onlineplattform konnen die Schiiler sich bei verschiedenen Unternehmen um eine Praktikumsstelle be-

werben.

Ausbildungswege auf Broschii-
ren oder Internetseiten vorzustel-
len.

Aus diesem Grund sind im Rah-
men des Projektes auch Vertreter
der Industrie in die Schulen ein-
geladen. Im direkten Austausch
konnen die Jugendlichen sich so
die einzelnen Industriebereiche
erkliren lassen. Unternehmen wie
Paul Wurth, Goodyear und Cera-
tizit nehmen teil.

,Im jungen Alter hat man oft
noch keine genauen Berufsvor-
stellungen. Deshalb wollen wir
die Schiiler inspirieren und ihnen
unsere Arbeit niherbringen®, so

Kyra Colbach, die Verantwortli-
che fir den Informationsstand
des Laborunternehmens Ketter-
thill. Eine Herausforderung: Denn
es sei schwierig, die Laborarbeit
spannend fiir die Schiiler darzu-
stellen. Aus diesem Grund habe
das Unternehmen gemeinsam mit
der Fedil einen kurzen Film pro-
duziert, um den Jugendlichen ei-
nen ersten Eindruck vermitteln zu
konnen.

Auch praktische Erfahrungen
sollen die Schiiler durch das Pro-
jekt sammeln konnen. Die Fedil hat
zu diesem Zweck eine On-
linepraktikumsborse eingerichtet.
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Dort konnen die Jugendlichen ein
Profil erstellen und sich bei den
teilnehmenden Unternehmen fiir
ein Praktikum bewerben.

Von Stahl

bis digital
,Im Rahmen von ,HelloFuture* soll
den Schiilern auch die Luxembur-
ger Industriegeschichte erliutert
werden®, betonte Michele Vallent-
hini. Altbewihrte Methoden wie
Plakate und ein kurzer Dokumen-
tarfilm informieren die Jugendli-
chen {iber die verschiedenen his-
torischen Entwicklungen der In-
dustrie.



