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Une palette de compétences

Une nouvelle formation de technicien en logistique verra le jour deés la rentrée prochaine

Le secteur de la

logistique compte
800 entreprises et

quelgue 13.000
salariés directs.

Les entreprises du secteur de la
logistique nécessitent de plus en
plus d'employés qualifiés pour
poursuivre leur croissance. Afin de

répondre 2 la demande croissante’

en main-d'ceuvre, une nouvelle fi-
liére délivrera le titre de «techni-
cien en logistique», et ce dés la
rentrée prochaine. A la suite du di-
lome d'aptitude professionnelle
DAP) dénommé «gestionnaire

qualifi¢ en logistique», lancé en

2006, les éléves peuvent désormais
poursuivre leurs études. Les jeunes
ayant réussi une classe de 9¢ tech-
nique ou polyvalente avec une
moyenne annuelle ,é?z.le ou supé-
rieure 4 38 points en langues pour-
ront avoir accés 4 la classe c[g 10e
«technicien en logistique». Les
cours seront assurés au sein du ly-
cée technique de Bonnevoic et de
Lallange (deux classes seront donc
ouvertes). «<Il est & noter que
cours dans la ville du sud du pays se-
ront assurés en langue frangaises,
précise Claude Meisch, ministre
de 'Education nationale, de I'En-
fance et de la Jeunesse.

A partir de la classe de 11¢, la
formation de «technicien en logis-
tique» est organisée sous contrat
d'apprentissage en alternance. La
formartion met un accent particu-
lier sur les langues et renforcera les
compétences des éleves en anglais,
la langue élue du secteur de la lo-
gistique. Bonne nouvelle, les éléves
ayant obtenu leur dipléme de
technicien  pourront continuer
leurs études au niveau du brevet de
technicien supérienr (BTS), au
sein de la Grande Région par

Claude Meisch, ministre de I'Education nationale, de I'Enfance et de la Jeunesse, entend répondre aux bescins des entreprises du secteur

avec cette formation

exemple. La filiére devrait donc fa-
ciliter le recrutement de futurs sa-
lariés au sein de ce secteur , qui of-
fre de nombreux emplois car «/e
Grand-Duché st géographique-
ment bien placé en Europe», com-
mente A juste titre le ministre.

Besoin croissant
de profils qualifiés

Les bases de la nouvelle forma-
tion ont été définies, de fagon col-
légiale, par un groupe de travail
composé d'experts, Les profession-
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nels du secteur ainsi que des repré-
sentants des ministéres, profes-
seurs et des chambres consulaires
ont travaillé durant deux ans 2 la
définition du contenu de la forma-
tion en question.

Les études de «technicien en lo-
gistique» débouchent sur une
grande palette de métiers prisés,
comme par exemple: administra-
teur des transports, responsable
d'entrepot, responsable du service
client, conseillfér a la sécurité ou
déclarant en douane.
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