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Une légere inquiétude

Si I'on assiste a un début d'essoufflement économique au niveau international,
le Luxembourg garde un bon cap, méme si les entreprises restent vigilantes.

Hier, la Chambre de commernce a
tenté d'analyser les fatts Sconomiques
salllants de 2o0B, afin de mieux
appréhender &conomiquement
I'année & wenir.

De notre journaliste
Jeremy Zabatta

arlo Thelen, en sa qualité de di-

rectewr de la Chambre de com-
metce, a fatt, hlermatin, le bilan de
l'année doouléde et a pesenté les
pempectives  &conomiques  pour
I"'année a venir.

«La situation &conomigue an
Grand-Duché permet un certain
optimisme avec une croissance do
PIB avoisinant les 3 % pour cette
année et la prochaine, méme si les
estimations ont &é récemment
révisées A la baisses, a souligné
Carlo Thelen.

Il faut dire que la ootssance du
pays est passée de 1,5 % en 2017 &
3% en 2018 et que la perspective
pour A9 est aussi de 3% Le
Luzemboirg connait un redémar-
rage de la comsormmation domest-
que et une améloration de son
solde public, souterm par des recet-
tes dynamiques, notamment de la
part des entreprises. Avec un rende-
ment carmlé de 2,8 milliards dew-
roG en 2017 au titre d'impdt sur le
revenu des collectivités ou d'impsét
commerdal cormrmunal, ces dew re-
cettes ant progressé de 844 millions
d'euros, soldt 44 % 1'année
wpréctses en 2007, [lfaut ajouter les
521 milliors d'euros encalssés au t-
tre d'impit sur 1a fortune des collec-
tivités et 97 2rmilllors d'euros de re-
venis au ttre de la taxe d'abonne-
ment. Des chiffres qui odentent fa-
vorablement le pays d'un point de
Ve eéconomigue.

Peu d'entrepreneurs
)dnns la classe politigue

Pour autant, la Chambre de
commerce explique que le Lixem-
bourg devia falre face 3 de nom-
breux défls, notamment «autour
des gquestions de la croissance, de
sa durabilité et de ses externalités,
et de comment réussir la transi-
tion vers un mod#le de croissance
qualitative, moins dépendant
d'une utilisation sans cese crois-
sante de ressources. De plus, le
Grand-Duché se verra confronté &
de nombreuses guestions surgis-
sant du développement démogra-
phigue do pays, notamment le
vieillissement de la population et
le financement de son modéle de
séourité sociales, a expliqué le di-

Phiato 1 archives la'hearsd montsigu

La Chambre de commerce et son directeur, Cara Thelen, ont regretté de ne pas avoirun peu plus
de précisions, économigquement parlant, sur le nouveau programme gouvernemeant al.

rectenr de la Chambre de com-
merce,

En se basant sur la 262 édition de
l'enquéte Eurochambres (EES2019)
-une enquéte représertative faite
aupres de 1 000 entreprises hocem-
bourgeolses afin de répondre 3 la
question : «('attendent les entre-
prises pour 20197 - la Chambre de
COIMIMEerce a précornisé au rnouvean
gouvernement certalms chantiers.
Comme la mise en avant de la for-
matlon de talents via une fentlle de
route du type «Lusernbourg's nesxt
supertalents afin d'attirer de la
maln-d' ceurre qualifiée d'id a 2023,
1 encore, limiter les tranches indi-
claires ("Index) & tous les 18 mots
maximum. Voldre repenser la ponde-
ratiom cu panier et apporter de mell-
leures solutions & la question de la
flexd bilité des employés.

Ecoutant les inquidtudes des en-
treprises, Carlo Thelen invitele gou-
vernement 8 mienx prendre en
compte «le fackenr entreprenen-
riale, Jugeant que «dans la classe
politigue il v a trés peu d'entre-
preneurs ou de personnes avec
une expérience dentreprise. Un
constat pouvant se refléter dans
les priorités politiquess.

Le directeur de la Chambre de
commerce 5" inquiste dgalement de
la réwssite de la transformation digl-
tale notarnment au nivean des petl-
tes entreprises, r sl «1'accord de
coalition est un plaidoyer pour la
rénsite de la transformation do
Luxembourg dans le contexte de

la miécessaire "double transition®
écologique et Energétique, il est
important de miser sar la simpli-
fication administrative, ['entre-
preneuriat et la croissance quali-
tative. En revanche, I'accord de
coalition fait I'impasse sor la né-
cessaire adaptation de |'organisa-
tion du tremvail dans les entrepri-
ses par rapport b 'impératif de la
digitalisation. Mais aussi sur les
mesures d'accompagnement poor
permettre aux entreprises, et no-
tamment aux FME, de s'adapter &
la flexibilisation accroe accordée

anx salariés. Enfin, elle n'aborde
pas le sujet de la maitrise de 1'évo-
lution des cofits salariauxe..

In fine, si la Chambre de oom-
merce volt, dams le nouveau pro-
gramme gouvernemental, une cer-
talne volomté d'ceuvrer en faveur de
I'attractivité des entreprises du pays,
elle regrette que ce méme pro-
grarnme lalsse de nombresses ques-
tioms  ouvertes, des engagements
non budgéttsés a des modalités pra-
tiques non précisées. Sa réalsation
dépendra de la pérenniation d'un
taux de crolssance tres Eleve,

Vers un ralentissement mondial

Au  niveau international, les
Etats-Unis surfent toujours sur
l'euphorie post-élection de Do-
nald Trump. Avec une croissance
de 2.5% en 2018 et une prévision
a 2,6 % en 2019 ou encore un chi-
mage en recul de 1o %, le pays de
I'Onde Sam connait depuis la
crise de zo07-2009 l'une des pha-
ses d'expansion économique les
plus longues de [histoire mo-
derne. Ce qui laisse craindre un
retournement de cycle inélucta-
ble notamment avec des tensions
commerciales avec la Chine la

hausse du cours du pétrole ou
encore une stabilite financiere

vulngrable. De l'autre cote de

I'achiquier, la Chine a fait preuwe,
selon la Chambre de commerce,
d'un rattrapage exceptionnel en
termes economigues jusqu'en
2007 avec un taux de croissance
moyen de g %. La derniére crise a
révéle les limites de la strategie
chingise qui désormais mise sur
une transition wers une crois-
sance plus durable afin de retrou-
ver son souffle. En Europe, méme
si I'Union européenne entrera
dans sa 69 annés consecutive de
croissance, la zone euro connait
un ralentissement en lien avec la
remontée des cours pétroliers et
l'essoufflement des exportations
industrialles.



