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Le Cluster for
Logistics fait sa mue

La structure dédiée a la logistique voit
son équipe renforcée et change d'image.

a bouge au Cluster for Logistics
(C4L). Mélanie Laidiéa rejoint

la“structure en janvier demnier en
tant que deputy chister manager,
afiln, comme le dit communigqué
pam vendred, d'sassister la direc
tiom dans ses pmojets lés 3 'éduca-
tlion et & Mnnovatlons. DHplimée
d'un master en management du
commerce intermnational, la nou-
velle membre de 1'&quipe de la
grappe d'entreprises a 14ans d'ex-
périence professionnelle eta oocupé
différentes fonctions au sein dun
grand groupe industriel intermatio-
nal, avant de passer trobk années
dars lavente et lemarketing.

L'arrivée de Mélanie Laidié per-
mettra «d"insuffler une novelle dy-
narmgque 4 l'évolution des infra-
structures dans les différents modes
de transport en portant des projets
communs aver |'emsemble des ac-
teurs du secteurs, d'aprés le Chister.
En marge du renforcement de

Phato : cluster for logistics

Melanie Laidie vient renforcer
l'équipe du C4L

I'équipe, le Cluster s'est doté d'une
nouvelle identité visuelle, «en ligne
avec le Mation Brandings avec une
asigriatiures «Adding value & the
keys qul =1eprend I'objectif du sec-
teur de créer de lavaleur ajoutées
Créé en 2009, le Cluster for Logls-
tics compte actuellement une cen-
talne de mem bres.
A.F.



