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Les start-up se structurent

Alors que le pays tente de construire un écosystéme favorable au développement des jeunes pousses,
elles auront désormais une fédération dans le but de défendre leurs intéréts.

Face au flow entourant le monde des
start-up, la Fédération luoem bour-
geolse des start-up (FLSU) souhalte
se falre le parlophone des trés jeunes
structunes dans le but de falre enten-

dre lewrs vols parmil les acteurs écono-
milques et polithques du pays.

D'e notre journaliste
Jerermy Zabatta

a Fdération hixembourgendse

des start-up (FLSLT) est lancée
deputs vendredi. Cette nouvelle as-
soclation a pour obijet =la représen-
tation et la déferse des intéréts col-
lectifs professionnels, moraux, éoo-
nomigques, soclawe et urdigques des
personnes morales exergant d'une
fagon habituelle une activité entre-
preneuriale ou souhaitant 1'exer-
cers, 5elon sesstatuts,

Phe concriternent, elle veut dom-
ner du polds, tant économigque que
politique, aux start-up et @aux «start-
uppeurss qui peuvent se sentir par-
foks & I'étmoit ou Hmides & cété des
acteurs é&conomiques traditionnek,
mals également face 3 la machine
politique et administrative qui n'a
pes towjours les bons codes paour
s'adresser et échanger avec cette
nouvelle  génération  d'entrepre-
neurs. « Le but est de mutnaliser les
efforts afin que les start-up puois-
sent parler d'une seule wvoix. On
peut ¥ voir une volonté d'appor-
ter un poids politique & cet Ecosys-
téme autour des start-up, mais
c'est surtont un moyen de faire re-
monter le plas hant possible lers
besoins., explique die Troja-
nowskl, vice-présidente de la Fédé-
mtion luxembourgeotse des start-
up. =L'innvation devient un en-
jen économigue majear pour le
pays et le sera de plus en plus. De
nombreuses  start-op sont  au-
jourd'hui présentes sar le terri-
toire. La FLSU a &té cride afin de
mutualiser les requites et de met-
tre en place un dialoguoe entre les
start-up et les autorités., compléte
Jértme Grandidier, actuel préident
de |'assodation.

la création de cette structure ré-
pond  également au  besoin  de
connaitre le monde des start-up au
Luxembourg qul reste encore un
peu flow. Pouvodr falre un travail de
ecensement, pouvolr définir méme
au sers large ce qu'est une start-up
hixembourgeotse, pouvolr identifler

La Start-uP

Face a la concurrence

a l'entrepreneuriat.

D epals 20014, le Inxembourg
s'est clairernent positonne sur
une tendance: celle d'accuetllir les
start-up. Actuellement, le pays en
acouelle entre 400 et 300, méme s1
aujourd hu =tous

ceux qui se lan-
cent dans 1'en-

Au Luxembourg, on estime qu'il v a entre 400 et 500 start-up.

les hesoins dune jeune start-up et
dune start-up déja mature ou en-
core connaitre 'impact des start-up
crédes au Luxembourg sur lemplod
et ['éoonomle du pays sernble deve-
nir ingvitable pour comprendre au
miews cet univers et également incl-
ter les jeunes a se lancer dans cette
aventure entrepreneuriale soutenue
par le concept dit de sstart-up na-
o

Construire
un écosystéme pérenne

A le travall d'analyse économi-
que dolt &tre dans les attributs du
ministire de I'Economie, la FISU
souhalte surtout dams un premier
temps se corstituer une base avec
des membres. «Nous avons déja
Al start-up  membres.  Wous
n'avons pas dobjectif chiffré,
méme 5i nous espérons pouvoir
avoir entre 150 et 200 start-up sur
la premitre année. Ce qui est cer-
tain, c'estque plus nous aurons de
start-up membres, plus nous au-

trepreneuriat font une start-upe,
souligne-t-on dars les couleis d'un
incubateur de jeunes pousses de la
capitale. Mat cing ans apms le lan-
cement de la «start-up nation., des
interrogations se posent sur les am-
bitioms melles du pays et sur-
tout des moyens qu'il en-
tend se donner pour falre
éclore un  EcosystErme
PErenne,
Il faut en premier leu
tenter de comprendre
pourquol  le  Luxemn-
bourg s'est lancé dans
ce concept de sstart-up
nations, qui n'est pas si
élodgné du famei sesprit
d'entreprise. mis enoore

récemment en avant par

la Chambre de cormmeTce.
5 la frontliere est parfols
flone ertre une start-up et une
entreprise traditommelle, ce flou
sernble arranger le gouvernerment e
les actewrs écomomiques. Le chodx

du pays de s'orlenter sur le terrain
Ae 1"acmied]l dex ofartemm m'a mem

rons une force de représentation.
Les start-up ont des besoins, elles
participent a l'économie loxem-
bourgenise et ensemble, elles peu-
vent faire bouger certaines cho-
sess, souligne encore Elodie Troja-
nowskl

1 est impossible d'avancer le
nombre exact de start-up au Grand-
Duché, le nombre de 400 start-up
est souvent mentonné pour les
quantifier.

Soutenue par la Chambre de oom-
merce et sa House of Ertrepreneur-
ship, la FISU a une triple vocation :
Tecerser les start-up présentes sur le
territodre, animer "écosvsteme et fé-
dérer les attentes des |eunes entre-
proses. Aujourd'hud, ces demiléres
n'ont aucun représertant e 11 leur
est difficdle dexprimer clairement
leurs attentes vis-a-vis du gouverne-
ment, des organtmes publics et
semi-publics et des grandes compa-
gnles. sL'innovation devient un
enjeu économigue majear pour le
pays et e sera de plos en plus. De
nombreuses  start-up sont au-

est confrontd deput longtemps &
une certaine frilosité entreprenen-
riale de la part des Luxembourgents.
En effet, au moment de chotsir une
vole de carrlere, les jeunes Luxem-
bourgeots cholsissent souvent la
fonction publique. Fhus rémunéma-
trice et surtout moins rsquée que
l'aventure entrepreneurale et son
lat de rsques, contralrement aux ré
sidents étrangers et aux frontaliers
quil n'hésitent pas ase lancer dars la
création d'entreprise.

)d en!repmndre

Un comstat encore récemment
rappelé par Carlo Thelen, divecteur
de la Chambre de commerce,

Clest également ce qui explique les
nombrenses initatives et incita-
tiors & l'enteprenentat exdstantes
au luxembourg. Entre la possibilité
de créer une entreprise avec | euro
(ou presque), les comsels d'experts
de la créaton dentreprse de
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jourd'hini présentes sor le terri-
toire. La FLSU a &té créde afin de
mutualiser les requites et de met-
tre en place un dialogue entre les
start-up et les antorités., souligne
Jértme Grandidier. La vi-:e -presi-
dente et secrétaire Elodie Troja-
nowskl et Jean-Marc Dreystadt,
vice-président e trésorler, compli-
tent le bureau de 'association.

Des électiomns se Hendmont en juin
prochain. «La FLSU souhaite re-
grouper les avis antour de problé-
matiques phares telles que I'orga-
nisation des canawx de finance-
ment, ["open innowvation®, 1'ac-
cueil, etc, afin de faciliter le dia-
logue entre ce sectenr d'activité
porteur de croissance et les autori-
tés publiguese, explique Elodie
Trojanowski.

Pour rappel, deputs 2014, le
Luxembourg se posttonne en tant
que =start-up nation=. 51 le pays a
défa fatt de nombreux effors pour
tenter de falre du Grand-Duché une
terre fertile pour les jeunes pousses
innovantes, de nombrewses problé-

FitdEntrepreneurship...) ou encore
les nombreses aldes aux PME du
ministtre de I'Boonormie et de
Luxinmovation, la possibilité de
créer son affalre au Loxemnbourg
tout en éant encadré et corselller
sont énormes, mats pas toés sexy.

C'est Ia o1 la notion de sstart-up
natione. entre en jew. La start-up a
cette image positve, dymamigue,
fun tout en wvéhiculant l'idée de
pouralr travalller en cassant les co-
des traditionnels du travail. Fas
d'horaires, pas de polnteuse, pas de
patron qui compte les mimites et ne
se prEoccupe que de sa rentabilité.
La start-up attire les jeunes. La en-
core, 1l v a beaucoup modns de ris-
ques d'un choc des générations. Les
Y, £ arrivent a se comprendre et a
tmavailler ensemble, méme 5'1k sont
dif férents. Ce gqui est beaucoup
modrs éddent avec les «baby-hoo-
mers= (les onnes nees entre
1943 et 1959).

Certains diront ne pas compren-
dre pourquod tant d'efforts sont faits

i attrer lec ienimes Trwermbonr-

r__

Pheto 1archivesigfhersé montaigu

matiques restent d'actualité, notam-
ment sur la question du finance-
ment, permettant de comstruire un
éoosysterne pérerme, Il faut rappeler
que, pour le moment, le Luxem-
bourg nefatt pas partie des places for-
tes en termes de start-up, contraEine-
ment a des pays européers comme le
Danemark ou des villes comme Ber-
lin ou Armsterdam.

Pour autant, le Grand-Duché a une
borme carte & jouer. EL & wodr les pre-
miéres réactloms positives sur les ré
seay sockmy et professlonnels, cette
nouvelle fédération semble étre blen
accuedllie par le monde des start-up.

Comme quod, meme dans I'univers
fun et déstructuré des start-up, un
peu de structuration est w1 d'un bon
il

Plus d'informations sur le site
wwwflsuorg. A noter que
I'adhesion est rapide et gratuite
|la premigre année.

la face sexy de I'entrepreneuriat

la fonction publique, la start-up donne un souffle de modernité

nenrat. On oublie trop souvent que
55 % de l'emplol intérieur est oagé
par les petites et moyennes entrepri-
ses, soit I'étape qui wient aprés la
start-up. Imaginoms que d'id & dix
ams, les phis de 32000 entreprises
artisanales, commerclales et issues
du secteur Homec, alnsi que certal-
nes professions libérales solemt en
tres grande rmajorlté entre les mains
de non-Luxemnbmirgesis et méme
de non-résidents. Le rapport de
force soclodconomique et politique
seralt alors extrémemnent déséquili-
b et compliqué.

En profitant de cette tendance,
celle de la cefation de sart-up et
non phs d'entreprises, le pays a pro-
fité du cidté sexy du monde des jen-
nes posses pour inclter a 1'entre-
preneudat. Finalement, cette straté-
gle nes'arréte pas sur la réussite de
la start-up en elle-méme mats phibét
sur le fait de demmner le goiit d'entre-
prendre. Apres, pesonne ne 5'offus-
quera de voir naitre une =lcornes

lhmembourgentse, Cest-a-dire une
st walorizsdss 5 mlhiwe 97 mile



