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Les représentants de la Chambre de commerce ont annoncé hier le lancement dés la rentrée d'une nouvelle offre d'e-leaming via la plateforme
de cours en ligne francaise FUN-MOOC. Une formation a distance qui complétera |a formation présentielle.

Une formation pro en ligne

La Chambre de commerce compte proposer pour la rentrée des formations
professionnelles plus digitalisées et plus ciblées.

En marge de son assemblée plénidre,
qul s'est tenue cethe annde au LEnster
Lycéa de Junglinster, la Chambre de
commence a présanté hler le bilan de
sa palithque en mati&re de formation
professlonnelle et dévoilé les nou-
veautés qu'elle mettra en place pour
la période 2onBl20ng, notamment des
farmations via la plateforme de cours
en ligne FUN-MOOC,
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Tatiana Salvan

ormation  professtonnele  ind-
tiale («Win Wine), formation
profesionnelle continue certiflante
(«Howse of Training«) et formation
professionnelle  contimme  dipld-
mante (avec I'BEC - Imstitut supé-
rleur de 1"é&comomie) : ce sont [a les
trois plliers sur lesquel s'appuie la
Chambre de commerce pour propao-
seT des formations qui prennent en
compte la alite et les exigences du
mmonde économique actuel.
«L'apprentissage classique se
porte @mssez bien. En 2017, nous

avons délivré &40diplimes et le
taux de réussite &tait de 84 %, a
falt savolr Fernand Errster, le vice-
prsident de la Chambre de com-
merce. «Mais nous sommes tow-
jours i la recherche de personnes
désireuses d'intégrer cette woie
plutit quoe celle-ci ne soit un
choix par défaut, en raison d'on
éEchec.s

Bilan phatit positif également du
citéd des formations certiflantes et
diplémantes : la House of Training a
farmé I'équivalent de 183 persormes
chaque jour ouvmble de lannée,
tandis que I'ISEC, cré 1l v a deux
ars seulement et accrédité par le mi-
nistere del'Ens e gnement supérieur,
a accuedlll une centaine d'étudiants
en bachelar et master cette anmée.

Formation en présentiel
et @ distance

Mals afin de mieux répondre
aux besoins du marché et aux at ten-
tes du public, avec une wvolontd

datre de s'adapter aux nouveaix

modes d'apprentissage, la Chambre
de commerce a décidé de mettre en
place quelques nouveautés pour la
périodeh wenir 2018/2019.

En premier ley, le lancement 1m-
minent d'une affre d'e-learming via
la plateforme frangaise de cours en
ligne FUN-MOOC.

«Mous avons souhaité dévelop-
per un partenariat avec France
université numérigque, an &tablis-
sement public, dont la plateforme
est une référence mondiale, afin
de revisiter notre offre de forma-
tiome, a expliqué luc Henzlg, ditec-
teur Formation 8 la Chambre de
COMTILETCE,

«Aujourd hui, toat est en pré-
sentiel. Ca marche bien et noos
proposons  plus de 700 forma-
tions, mais il ¥ a des spécialités ol
I'on peine & trouver des gens, car
elles sont par exemple déja dis-
pensées par les entreprises elles
mémes. Or, du fait de notre mis-
sion d'wtilité publigue, nous de-
vons tout de méme proposer ces
formations pour guo'elles soient

accessibles & tous. De plos, les
gens sont de plas en plus mobiles.
Le présentiel restera motre coeur
de métier, notamment poar le sa-
voir-faire. Mais 1'e-learning est
une fagon d'asgmenter notre of
fre et sa qualité, et de permettre
plus de flexibilité dans l'appren-
tissage.

Par aflleurs, la Chambre de com-
merce cormpte dgalement structurer
son offre de formation en fonction
des  competences nécessaires &
lexerdeoe d'une profession, dans le
bt d"Etabilir por chagque profession
un parcours de formaton réelle-
ment efflcace.

Enfin, afin d'améliorer la qualité
des formations supérieures, tout en
les adaptant aux spécificttés du mar-
ché lxembourgests, I'ISEC et la
House of Training devralent établir
de nouveaux partenarlats académi-
ques, notamment avec 1'ESCP Fu-
rope Msiness School, le CHMAM
(Comservatolre natlonal des arts et
méters), I'université de Lorraine,
HEC Lige on encore ICH Mancy.




