LaLSC et I'IFBL
emménagent
ensemble

La Chambre de commerce et
1'Association des banques et ban-
quiers Luxembourg (ABBL) ont
annoncé hier avoir renforcé leur
coopération dans le domaine de
la formation professionnelle
continue. En réunissant les offres
de leurs organismes de forma-
tion respectifs, la LSC et I'IFBL,
sous la nouvelle enseigne com-
mune «House of Training», les
deux organisations profession-
" nelles marquent un premier pas
vers une grande maison de la for-
mation du patronat.

«Sur un marché de plus en plus
concurrentiel et de plus en plus
réglementé, la recherche de par-
tenariats s'impose comme une
solution pertinente pour Ccréer
des synergies et réaliser des €co-
nomies d'échelle au profit de
I'optimisation de l'offre de for-
mation et surtout de leur qua-
litt», a commenté Michel
Waurth, président de la Chambre
de commerce. '

L'emploi d'une marque om-
brelle devra notamment ouvrir la
porte a d'éventuels autres ac-
teurs, qui souhaiteraient a l'ave-
nir rejoindre cette nouvelle mai-
somn. ‘

La «House of Training» a €te
dotée par ses fondateurs de va-
leurs clairement définies qui doi-
vent lui permettre de devenir le
partenaire de référence dans la
formation professionnelle conti-
nue pour I'économie luxembour-
geoise. Elle souhaite ainsi accom-
pagner les entreprises dans le dé-
veloppement des connaissances
et compétences de leurs collabo-
rateurs. Elle entend également
proposer aux particuliers des ac-
tions de formations profession-
nelles continues afin de les sou-
tenir dans leur développement
personnel et professionnel. Elle
espere enfin collaborer _avec
d'autres partenaires afin d'agir
en tant que plateforme de com-
pétences offrant des formations
certifiantes de qualité.

Le lancement de la «House of
Training» a été aussi l'occasion
pour la LSC et I'IFBL de présenter
leurs offres de formation respec-
tives pour l'année 2015. L'offre
~ de formation 2015 de la LSC,
_proposera notamment 27 nou-
velles formations, avec en ve-
dette les domaines ressources hu-
maines et innovation et créati-
vite, L'IFBL n'est pas en reste
avec pas moins de 450 cours a la
carte, structurés en 14 themes et
25 programmes certifiants.

www.houseoftraining.lu



