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Salon de Ia formation
continue universitaire

En date du 23 mai 2013, Ia Luxemnbourg School for Com-
merce (LSC), l'organisme de formation de la Chambre de
commerce, a organisé, en présence de Martine Hansen,
ministre de I'Enseignement supérieur et de la Recherche,
et sous le haut patronage du ministere de I'Enseignement
superieur et de la Recherche et en callaboration avec le
Centre de documentation et d'information sur I'enseigne-
ment supérieur (CEDIES), I'Institut national pour le dévelop-
perment de la formation professionnelle continue (INFPC), le
Luxembourg Lifelong Learning Center (LLLC), I'Université
du Luxembourg, I'institut universitaire international Luxem-
bourg (IUIL), ICN Business School Nancy-Metz, le CRP Henri
Tudor, BBI - Luxembourg-School of International Hospitality
& Tourism Business, eufom Luxembourg, Institut européen
d'administration publique (EIPA), Sacred Heart University et
United Business Institutes Luxembourg, le 1 Salon de la for-
mation continue universitaire. A cette occasion, l'ensemble
des acteurs majeurs en matiére de formation continue
universitaire étaient réunis pour informer les visiteurs du
salon sur la diversité de I'offre de formation continue uni-
versitaire au Luxembourg. A travers la visite de stands et
la participation & des mini-conférences, les intéressés ont
ainsi pu decouvrir les bachelors et masters en alternance
le. des cursus académiques organisés pour les actifs
professionnels.

Le 1" Salon de la formation continue universitaire a
eté créé afin de répondre & deux besoins du marché luxem-
bourgeocis. En nremier lieu, il existe une tendance forte
auprés des actifs professionnels qui souhaitent reprendre
ou poursuivre leurs etudes et acquérir un dipléme uni-
versitaire afin de mettre a jour leurs compétences ou de
progresser dans leur carriere professionnelle. De sur
croit, les acteurs de la formation continue universitaire au
Luxembourg ont unanimement constaté un mangue de
transparence en matiére d'offre de formation, lequel rend
complexe l'accés aux cursus. Partant de ces deux constats,
lidée de mettre en place cet événement est apparue
comme une evidence.
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Martine Hansen lors de son allocution

Cette premiere édition du Salon de la formation
continue universitaire ciblait principalement les profession-
nels (DRH, respansables de formation, dirigeants d'entre-
prise), les salariés, ainsi que les demandeurs d'emploi. Le
salon comportait 12 stands animés par les partenaires du
salon et démontrant la densité et la diversité de I'offre de
formation continue universitaire au Luxembourg.

En complément du salon se sont également tenus
12 ateliers présentés et modérés par les partenaires de
événement autour de thématiques lides & la formation
continue universitaire. D'une durée de 30 minutes chacune,
elles ont permis aux visiteurs du salon de décauvrir plus
en detail les offreurs de formation, les aides aux particu-
liers en matiere de formation ou encore ouvrir leurs pers-
pectives sur la formation continue universitaire dans la
Grande-Région, ainsl gque de poser directement leurs ques-
tions & des experts du secteur. o Lsc
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