Ein gefahrlicher Cocktall®

LUXEMBURG Handelskammer Uber die Aussichten flr das Jahr 2020
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Die Luxemburger Handels-
karmmear schaut mit einar ga-
wissen Sorge auf das kem-
rmende Jahr. Im Jahr 2019
habe sich die nationale Wirt-
schaft, im Vergleich zu einer
langsamer drehenden Welt-
wirtschaft, noch gut schlagen
ké&nnan, erklart sie. Fir das
Jahr 2020 seien die Anzeai-
chen jedoch negativ. Hinzu
kormmen strukturelle Prokle-
e,

Chinas Wachstum befindet sich
seit mehreren Jahren in einem
langsamen AbwErtstrend, so die
Handelskammer am Mittwoch
vor Journalisten. Die lange Pha-
sa der US-Wirtschaftsexpansion
gehe ebenfalls auf ihr Ende zu.
Die Verlangsamung sei auch in
der Europlischen Union bereits
eine greifbare Realitit. Deutsch-
land, das nach wie vor der Motor
der europiischen Wirtschaft sei,
sei eines der am stérksten betrof-
fenen Linder, so die Vertreter der
Unternehmen.

Fachkrafternanael wird
immer mehr zum Problem

Die Handelskammer rechnet da-
mit, dass sich die wealbarait lang
samer wachsende Wirtschaft
2020 auch hierzulande bemerk-
bar macht. ,Das Geschiftsklima

ist sowohl intemational als auch
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Die Luxemburger Handelskammer erwartet, dass 2020 sin
schwieriges Jahr flr die Unternehmen wird

national von Unsicherheit ge-
prigt®, schreibt sie. Eine offene
Vollkswirtschaft wie Lixemburg
werde von eimem solchen Kl
ma logischerweise getrofen. Mit
einer Rezession rechnet die Kam-
mer jedoch nicht. ,Es ist weniger
der Abschwung an sich, der uns
Zorgen bereitet”, so Cardo Thelen,
Direktor der Handelskammer, ge-
geniibar dem Tageblatt. , Dass e
Abschwung kommt, ist allgemem
bekannt.* Besorgt sei man jedoch,
dass die bestehenden struldurellen

Probleme des Landes die Situati-
on vieler Unternehmen zusiitzlich
verschlechtern kéinnten. ,Das ist
ein gefihdicher Cocktail”, so The-
lem. Die Wattbew erbefihigleit und
Attrakiivitit Luxemburgs lassen
nach, wihrend die Kosten der
Untemehmen steigen.

Als die beiden griBten struk-
turellen Herausforderungen
bezeichnet die Kammer den
Mangel an Fachkriften, sowie
die Entwicklung der Arbeitskos
tem. ,Jedes Jahr wind das Thema

Talente und Einstellungsbedarf
fiir Unternehmen immer wichti
ger®, so die Kammer. .54 Prozent
der Unternehmen hatten in letz-
ter Zeit groBe Schwierigkeiten
bei der Rekrutierung und fast 90
Prozent haben zumindest einige
Schwierigheiten.” AuBerdem klagt
sie fiber stagnierende Produltivi-
tdt, Uberregulierung und immer
noch aufwendige Verwaltungs-
verfahren. Zudem st Liztemburg
in Europa .eines der Lénder mit
hohen Steuersitzen fiir Untermeh-
men und Privatpersonen®, was
nicht gut fitr die Attraktivitit des
Standortes sei.

Wohnen und Mobilitat
bremsen Produktivitat

Besorgt ist die Handelskammer,
dass das Wirtschaftswachstum
durch zu langsame Portschritte in
den Bereichen Wohnen und Mo-
bilitét behindert wird. Gemeinsam
mit dem Mangel an qualifizierten
Avbeitskriften sei dies auch eine
Erkldmng fiir die Stagnation der
Produlkdivitit in Luxemburg in den
letzten 15 Jahren, glaubt sie. Auf
den Stralfen gebe es keinen Flatz
fitr neue Beschiftigle, Lieferungen
kEimen zu spét und der Weg in die
Geschifte sei beschwerlich. Die-
se sogenannten Reibungsverluste
schitzt dise Handelskammer auf
1.4 Milliarden Euro pro Jahr.

Bei den Zukunftsplinen der Re-
gierung gibt man sich vorsichtig:
Die Hauptprojekte der Regierung

- Steuemeform, Wohnungsbau,
Klimagesetz und seltorale Mas-
terpling — bringen ebenso viele
Versprechungen wie die Sorge,
dass die Hoffnungen enttduscht
werden kémnen, schreibt die Kam-
mer. SWir kommen nicht voran®,
50 Thelen. Friher sei Lictemburg
fiir seine Flexibilitit und seine
kurzen Wege bekammt gewesen.
Heute jedoch sei der politische
Entscheidungsprozess starr gewor-
den. ,Die Strukturen sind ngide
geworden.®

Insgesamt wiinscht sich die
Handelskammer, dass sieben
Schliisselprojekte in Angriff ge-
nommen werden, um den Un-
temehmen zu helfen, sich den
Herausforderungen des Jahres
2020 zu stellen. Dazu zihlen
Unterstitzungsmalnahmen fiir
kleine und mittlere Unterneh-
men, gezielte sektorielle MalBnah-
men gegen den Fachkriffemangel,
mehr Initiativen fir Effizienzster
gerungen durch Digitalisierung,
amme vorhersehbare Stenerpolitik,
eine Kontrolle von Arbeitskosten
und Stenern sowie eine Landes-
planung, die die wirtschaftliche
Entwickhung mit in Betracht zieht.

Auch der derzeitige Entwurf
eines neusn Insolvenzgeseizes,
an dem seit 2013 geschrieben
wird, entspreche in seiner jetzigen
Fovm nicht den Bediirfnizsen der
Wirtschaft, so die Kammer wei
ter. ,Das Konkursrecht sollte auf
dem Prinzip der zweiten Chance
beruhen, wie es in den meisten
entwickelten Vollswirtschaften
der Fall ist.”



