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A 38 ans, Nicolas Henckes peut se prévaloir d’une expérience
professionnelle des plus intéressantes pour intégrer ses nou-
velles fonctions au sein de 'UEL. Derniére en date, la société
Legitech, PME de 36 personnes, qu'il a créée en 2006, déve-
loppée et dirigée jusqu’en septembre 2013. Avant de devenir
entrepreneut, Nicolas Henckes a entre autres revétu les fonc-
tions de chef de cabinet du président de la Banque centrale
du Luxembourg et d’avocat au Barreau de Paris.

Parmi ses multiples missions a 'UEL, Nicolas Henckes est
appelé a diriger le secrétariat de 'UEL, a coordonner les
travaux des différents groupes de travail, a préparer les
dossiers thématiques et a élaborer les prises de position
patronales dans le but de défendre au mieux les intéréts des
entreprises luxembourgeoises. Pour mener a bien ces taches
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multiples et souvent complexes, il bénéficie du soutien du
nouvel administrateur délégué, Jean-Jacques Rommes, qui
préside le Comité exécutif, et de Michel Wurth, président du
Conseil d’administration.

Diplémé d’HEC Paris en 2000, Nicolas Henckes a obtenu la
méme année un DESS Juriste d’affaires de I'Université Paris
XI et un Master in international management de la Commu-
nity of European Management Schools.
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UEL

ANNUAIRE DE LA COMPETITIVITE 2013:
INDICATEURS DANS LE ROUGE

La nouvelle édition actualisée de 'annuaire de la compétitivité de 'UEL vient de sortir et les constats restent
les mémes. Le temps étant un facteur aggravant, 'UEL n"a eu de cesse de répéter I'impact de la dégradation de
la situation économique sur les entreprises, les finances publiques et le systéme social. |l est grand temps de
se tourner résolument vers l'avenir et de faire face au changement qui ne nous épargnera pas.
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Marques et Norry Dondelinger

rama synthétique de la situation compétitive du Luxem-
bourg. Les 24 indicateurs qui le composent sont répartis en
trois catégories: la compétitivité-colit, la compétitivité hors
cofit et le niveau de vie/cohésion sociale. Il renseigne sur les
aspects tant économiques que financiers et sociaux du pays
en comparaison européenne.

Les indicateurs 2013 montrent du doigt les facteurs aggra-
vants internes augmentant la vulnérahilité du Luxembourg :
inflation structurellement plus élevée que chez les pays voi-
sins, colits de production en hausse (cotts salariaux, prix de
I'énergie), hausse continue du chémage (surtout du chémage
des jeunes) et dérapage des finances publiques.

Pour maintenir voire améliorer son attractivité, le Luxem-
bourg devra encore s’appuyer sur les piliers qui ont fait sa
richesse et son attractivité: stabilité politique, sociale et
financiére, position stratégique en Europe, environnement Llexpertise comptable, le conseil fiscal et

international, qualité de vie élevée, multiculturalité. Néan- le secrétariat social pour suivre la rentabilité
moins, cela ne suffira pas.

Pour renouer avec une croissance économique forte et du- dellentreprise et optimiser la prise de décision.
rable, qui est nécessaire pour le développement de I’'emploi . . e

et le maintien du niveau de vie, le Luxembourg devra intro- . . quuc'!’ii__it’e des RM;E.‘

duire a court terme des réformes structurelles et renforcer " Société anonyme

son action en faveur de la diversification économique et de . .
I'innovation technologique. [’UEL a présenté en ce sens des . S8ue Glesenf?f |L-1630 .Luxembourg__
propositions concrétes aux partis politiques dans «Les Es- ' Tél: +352 48 91 61-1 | www.iipme.lu

sentiels de la Compétitivité ».
L’annuaire peut étre commandé sans frais auprés de
I’UEL a I’adresse e-mail elisabeth.delboccio@uel.lu




