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Qualitat der Aushildung in den Betrieben gewﬁhrleisten

Zertifikate fiir 712 Laureaten der Betreuer-Ausbildung

Vor einigen Tagen wurden in der
»Luxembourg School for Com-
merce* (LSC), der Ausbildungs-
stelle der Handelskammer, die
Teilnehmerzertifikate an 712 Lau-
reaten iberreicht, die an der Be-
treuer-Ausbildung in den Betrie-
ben teilgenommen hatten. Seit
dem Bestehen dieses Ausbil-
dungszweiges wurden insgesamt
2300 Einschreibungen registriert.

Jede Person, die mit der Betreu-
ung der Auszubildenden in den
Betrieben beauftragt ist, muss die-
sen Betreuerlehrgang abgeschlos-
sen haben. Das Ziel besteht darin,
dass die Betreuer ihre Aufgabe
mit Erfolg abschlieffen, und zwar
dadurch, dass sie mit den nétigen
pddagogischen Grundkenntnissen
in puncto Lehrlingsbetreuung
ausgeriistet werden, wihrend de-
ren gesamter Ausbildungszeit bis

hin zur Bewertung ven deren

Sachkenntnissen.

Fernand Ernster, Prisident des
Verwaltungsrates der LSC und
Vizeprisident der Handelskam-
mer, gratulierte den Teilnehmern
fiir deren aktive Beteiligung in der
Lehrlingsbetreuung. Der Betreuer
ist ein wichtiges Bindeglied zwi-
schen dem technischen Lyzeum
und der LSC.

Zum Schluss teilte Ernster mit,
dass die Handelskammer in Ver-

In der Handelskammer wurden die Zertifikate iiberreicht.

bindung mit der LSC fast zwei
Drittel der Lehrvertriige verwaltet
und dass dieses Jahr mehr als 900
Kontrakte im Industrie-, Horeca-
und Handelsbereich verzeichnet
wurden. Michel Lanners, Erster
Regierungsrat im Unterrichts-

ministerium, erklirte, dass die Re-
form in puncto Berufsaushildung
verlangt, dass jeder Betreuer in
der Lage sein muss eine Bewer-
tung aufzustellen. Eine neue Be-
wertungsmethode mit Hilfe von
Indikatoren wird hierbei eine Auf-
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gabenerleichterung  darstellen.
Das diesbeziigliche Engagement
seitens der LSC lobte er. Alle In-
formationen zur Ausbildung sind
online abzurufen. L AGI)
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